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INFORMACJA O DZIAEALNOSCI WOJTA GMINY BIERZWNIK W OKRESIE
MIEDZYSESYJNYM

W okresie od XLV Sesji Rady Gminy Bierzwnik odbytej w dniu 29.12.2021r. do dnia
dzisiejszej sesji realizowatam wspélnie z pracownikami Urzedu Gminy i gminnych jednostek

organizacyjnych nastepujace zadania:

1. Od dnia 29.01.2021r. do 03.01.2022r. mialy miejsca spotkania noworoczne
z kierownictwem i pracownikami w jednostkach organizacyjnych Urzedu Gminy
Bierzwnik.

2. Dnia 03.01.2022 r. spotkanie z kierownictwem Urzedu Gminy Bierzwnik.

Glownym tematem byly przygotowania do ztozenia wnioskéw w projekcie Polski
Lad. Uzgodnione na kierownictwie projekty to: remont drogi w miejscowi Plawno
oraz remont budynku po bylej spotdzielni GS w Bierzwniku.

Whnioski do Nowego Ladu w obszarach popegeerowskich: miejscowosé Zieleniewo
i Gorzno.

3. W dniu 04.01.2022 r. odbylam spotkanie w Wojewddzkim Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie, gdzie rozmowy dotyczyly wsparcia
finansowego w zakupie samochodu pozarniczego.

4. Dnia 10.01.2022 r. odbylam spotkanie z Wicemarszalkiem Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego Olgierdem Kustoszem w sprawie organizacji ,,3 dni na
cysterskim szlaku” oraz udzielenia dotacji na wodocigg i modernizacje oczyszczalni
sciekow.

5. Dnia 12.01.2022r. spotkanie noworoczne z seniorami w Gminnym Osrodku Kultury.
W tym samym dniu mialo miejsce spotkanie z przedstawicielem Firmy Strabag
dotyczgce pozyskania thicznia na poprawe stanu drég $roédpolnych na terenie naszej
gminy.

6. Dnia 13.01.2022 1. spotkanie z ks. Proboszczem Parafii w Bierzwniku w sprawie
organizacji ,,3 dni na cysterskich szlaku” w biezacym roku.

7. Dnia 14.01.2022r. miata miejsce wizyta przedstawiciela schroniska w Mlodolinie
w sprawie ustalenia cen za ochrong zwierzat w roku 2022.

Tego dnia odbylo si¢ podsumowanie kontroli w Gminny Osrodku Pomocy Spolecznej,

przeprowadzonej przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Wojewodzkiego.



8.

10.

W dniu 17.01.2022r. wizytowatam przebieg inwestycji remontowej w budynku po
bylej spotdzielni GS w Bierzwniku.

Tego dnia odby? si¢ réwniez konkurs na stanowisko urzednicze ds. wymiaru podatkow
oraz spotkanie z zarzadem ,MULKS” Orzel Bierzwnik.

Dnia 18.01.2022r. spotkanie z kierownictwem Urzedu, dotyczace stanu przygotowan
wnioskow do Polskiego tadu.

Dnia 19.01.2022 1. sesja nadzwyczajna Rady Gminy Bierzwnik.

Tego dnia odbytam spotkanie z Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy w sprawie

ustalenia mozliwosci ztozenia wnioskdw na staze do Urzgdu Gminy w Bierzwniku.

1.

I2.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Dnia 20.01.2022 r. wizyta w Koszalinie w sprawie omdwienia Il naboru w ramach
Polskiego f.adu.

W dniu 24.01.2022 r. miato miejsce spotkanie z planistami w sprawie zlozenia
wnioskow do Polskiego Ladu.

Tego dnia odbylam spotkanie z koordynatorem ds. OSP w sprawie przydziatu na
nowy woz strazacki, a takze spotkanic w GCSir w sprawie wykupu dzialek przy
planowanej §ciezce pieszo rowerowej na odeinku Bierzwnik — Jaglisko.

Dnia 26.01.2022 r. przejscie Urzedu Gminy w tryb pracy rotacyjnej w zwigzku
z obostrzeniami Covid -19.

W dniu 28.01.2022 r. wizyta wraz z przedstawicielami OSP w ZSP Bierzwnik,
Szkole Podstawowej Fasku oraz w Szkole Podstawowej w Zieleniewie - plastyczny
konkurs strazacki.

Dnia 29.01.2022 r. odbyl sig Zimowy Turniej Szachowy na hali sportowej
w Bierzwniku.

Dnia 30.01.2022 r. mial miejsce 30 Final Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy
w Bierzwniku.

W dniu 02.02.2022r. w Gminnym Osrodku Kultury w Bierzwniku odbylo sig
spotkanie z przedsi¢biorcami z terenu gminy Bierzwnik w sprawie propozycji
wspdlnej realizacji inwestycji w ramach Nowego Ladu.

Dnia 07.02.2022 r. konferencja online zorganizowana przez Panig Minister Goliniska
dotyczaca Drawienskiego Parku Narodowego.

Dnia 09.02.2022 r. w Urzedzie Gminy Bierzwnik miata miejsce wizyta Starosty
Choszczeniskiej] Pani Wioletty Kaszak. Tematem spotkania bylo omowienie

proponowanych inwestycji sktadanych do Nowego Ladu na terenie gminy Bierzwnik.
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21.

22,

23.

24.

23,

26.

27.

28.

W dniu 10.02.2022 r. wzigtam udzial w zebraniu zarzadzania kryzysowego Powiatu
Choszezenskiego z udziatem przedstawicieli Enea S.A.

Dnia 12.02.2022 r. udzial w turnieju FIFA zorganizowanym przez Gminny Odrodek
Kultury w Bierzwniku.

W dniu 14.02.2022 r. udzial w zarzadzie Lokalnej Grupy LGD ,,Lider Pojezierza ,,
w Przelewicach — omdwienie nowej strategii oraz podpisanie listu intencyjnego
w sprawie powolania ZITu.

Dnia 16.02.2022 r. uczestniczytam w Konferencji Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy,
ktorej tematem byty nowe kierunki ksztalcenia.

W dniu 17.02.2022 r. miata miejsce wizyta w urzedzie gminy Bierzwnik Komendanta
Panstwowej Strazy Pozarnej w Choszcznie. Rozmowy dotyczyly pozyskania $rodkéw
na wkiad wlasny pod zakup nowego samochodu strazackiego.

Dnia 19.02.2022 r. zwolanie Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego
w zwigzku z orkanem.

W dniu 21.02.2022 r. miala miejsce wizja lokalna u mieszkancéw przy ulicy szkolnej
1 jeziornej w Bierzwniku, w zwiazku z wystgpieniem rozlewiska.

Dnia 22.02.2022 r. odbylo si¢ wspolne posiedzenie Komisji Statych Rady Gminy oraz
spotkanie z projektantami w sprawie wnioskoéw do Nowego F.adu i Popegeerowskich.
W dniu 23.02.2022 r. mialo miejsce posiedzenia Gminnego Zespolu Zarzadzania
Kryzysowego.

W tym samym dniu odbylo si¢ posiedzenie Komisji Rewizyjnej Rady Gminy

Bierzwnik w sprawie przeprowadzenia planowanych kontroli.
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Informacja
Wajta Gminy Bierzwnik
W sprawie
funkcjonowania Urz¢du Gminy Bierzwnik
za 2021 r.

Urzgd Gminy Bierzwnik, jako jednostka samorzadu terytorialnego, dziata na podstawie
obowigzujgcych przepisow prawa, w tym: Statutu Gminy Bierzwnik, Regulaminu
Organizacyjnego oraz aktow prawnych wydawanych przez Wéjta w formie Zarzadzen.

Przedmiotem dziatalnos$ci samorzgdu gminnego jest realizacja zadan wynikajacych
z przepisow okreSlonych w ustawie o samorzadzie gminnym oraz w innych ustawach
7 wylgezeniem zadan realizowanych przez gminne jednostki organizacyjne.

W oparciu o powyzsze regulacje prawne Urzad Gminy i zatrudniona kadra zapewnia
obstluge merytoryczng, organizacyjng i prawng oraz techniczng dla Wojta jako organu
wykonawczego gminy. W zakresie tym znajdujg si¢ sprawy i zadania typu:

- obstuga finansowa gminy (budzet),

- Urzad Stanu Cywilnego,

- ewidencja ludnosci i meldunki,

- sprawy ogoélnoorganizacyjne,

- ochrona $rodowiska,

- budownictwo,

- planowanie przestrzenne,

- drogi, place,

- inwestycje,

- os$wiata i opieka przedszkolna,

- sprawy obronne, obrona cywilna i zarzadzanie kryzysowe,

- nadzor nad jednostkami organizacyjnymi i zaktadem budzetowym,

- zadania publiczne,

- pomoc spoteczna,

- zadania zlecone przez administracj¢ rzadowa i samorzadowa
oraz zadania i cele nakreslone i podejmowane w formie uchwal Rady Gminy Bierzwnik.

Ponadto Urzad, zgodnie 2z obowigzujagcymi przepisami, zapewnia wszystkim
obywatelom dostep do informacji publicznej zwiagzanej z dziatalnoscig gminy i jej organdw.
Podstawowym zrédtem informacji z dziatalnosci Gminy jest Biuletyn Informacji Publiczne;.

Istotng sprawa w dziatalnosci urzgdu Gminy jest przestrzeganie zasad i trybow
okreslonych w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego z zakresu ochrony danych
osobowych oraz prawa do prywatnosci i tajemnic prawnie chronionych.

Istotng sprawa jest zarzadzenie Wdjta Gminy dotyczace zmiany organizacji pracy
Urzedu w 2021 r. w zwigzku z COVIDI9 (sytuacja trwa do chwili obecnej) w trosce
o bezpieczenstwo sanitarne naszych mieszkancéw. Wprowadzono ograniczenia w systemie
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pracy 1 obslugi interesantéw i gosci Urzedu. Obostrzenia te dotyczyly dostepu do urzednika,
dezynfekcji, zabezpieczenia drég oddechowych oraz zachowania tzw. bezpiecznego dystansu.

W zwigzku z pandemia i wystepujacymi ograniczeniami, mam nadzieje, Ze oceniajg
Panstwo pozytywnie nasze starania i funkcjonowaniec administracji oraz jednostek podleglych
w tym jakze trudnym czasie trwajgcym do obeenej chwili.

L Czas pracy Urzedu Gminy Bierzwnik:
» poniedziatek: 7.00-16.00
» wtorek — czwartek: 7.30-15.30
> pigtek: 7.00-14.00

1L Organizacja Urzedu Gminy Bierzwnik:
W siedzibie Urzedu Gminy Bierzwnik, ul. Kopernika 2, funkcjonuja:
- Wojt Gminy Bierzwnik,
- Rada Gminy Bierzwnik,
- Skarbnik Gminy Bierzwnik,
- Sekretarz Gminy Bierzwnik
- oraz nastgpujgce komorki organizacyjne:

> stanowiska kierownicze:
a) Wojt Gminy,
b) Sekretarz Gminy — 1 etat,
¢) Skarbnik Gminy, ktéry sprawuje jednoczesnie funkcje Kierownika Referatu Finanséw
1 Budzetu - etat,
d) Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego — 1 etat,
e) Kierownik Referatu Ogolnoorganizacyjnego — 1 etat,
f) Kierownik Referatu Infrastruktury i Srodowiska — % etatu.

» Referat Finansow i Budzetu ze stanowiskami pracy:
a}) Kierownik Referatu FB, bedacy jednoczesnie Skarbnikiem Gminy Bierzwnik - 1 pelny
etat,
b) stanowisko ds. ksiggowosci budzetowej i sprawozdawczoéei - 1 pelny etat,
c) stanowisko ds. ksiggowosci budzetowej - 1 pelny etat,
d) stanowisko ds. wymiaru podatkéw - 1 pelny etat ,
e) stanowisko ds. windykacji naleznosci - 1 petny etat,
f) stanowisko ds. obstugi kasy i bankowosci elekironicznej- 1 pelny etat,
g) stanowisko ds. ksiggowosci budzetowej i rozliczen VAT — 1 etat.

» Referat Ogolnoorganizacyjny ze stanowiskami pracy:
a) Kierownik Referatu Ogodlnoorganizacyjnego  bedgey jednoczesnie stanowiskiem
ds. drogownictwa i energetyki — 1 pelny etat,
b) stanowisko ds. obstugi sekretariatu ~ 1 pehy etat,
¢) stanowisko ds. informatycznych, ktory sprawuje jednoczesnie funkcje Administratora
Systemu - 1 pelny etat,



b)

¢)
d)

¢)
h)

)
D

stanowisko ds. o$wiaty, wykonujgce jednoczes$nie zadanma archiwisty zakladowego — 1
pelny etat,

Obstuga techniczna, b¢daca w strukturze Referatu Ogélnoorganizacyjnego:
Stanowisko palacza c.o., konserwatora — 1 pelny etat,

Stanowisko konserwatora — 1 pelny etat,

Stanowisko sprzataczki - 1 pelny etat.

Obsluga Swietlicy w  Zieleniewie, bedaca w  strukturze Referatu
Ogolnoorganizacyjnego:

Pomoc administracyjna (opiekun $wietlicy) — ¥ etatu,

Konserwator/sprzatacz — ¥ etatu,

Referat Infrastruktury i Srodowiska:

Kierownik Referatu — % etatu,

Stanowiska ds. budownictwa i planowania przestrzennego — 1 pelny etat,

Stanowisko ds. gospodarki odpadami komunalnymi — 0,8 etatu,

Stanowisko ds. ochrony érodowiska - I pelny etat,

Stanowisko ds. gospodarki mieniem komunalnym i fowiectwa - 1 pelny etat,
stanowisko ds. wspllpracy z organizacjami pozarzgdowymi - 7/8 etatu, pracownik
wykonuje jednoczesnie zadania samodzielnego stanowiska pracy ds. obronnych, obrony
cywilnej 1 zarzgdzania kryzysowego w wymiarze 1/8 etatu.

Urzad Stanu Cywilnego ze stanowiskami pracy:
Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego — 1 pelny etat.

Samodzielne stanowiska pracy:

Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych — wykonywane przez pracownika ds.
wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

Stanowisko ds. obronnych, obrony cywilnej 1 zarzgdzania kryzysowego — 1/8 etatu,
Stanowisko ds. obstugi Rady Gminy 1 dziatalnosci gospodarczej — | pelny etat,
Stanowisko ds. kadr i plac — 1 pelny etat,

Koordynator ds. kontroli — 1/4 etatu,

Inspektor Ochrony Danych — % etatu,

Archiwum zakiadowe polgczone ze stanowiskiem ds. oswiaty — 1 pelny etat,
Stanowisko ds. ewidencji ludnosci, dowodow osobistych i urzedu stanu cywilnego - 1
petny etat,

Stanowisko ds. zamdwieni publicznych 1 rozwoju — % etatu,

Stanowisko ds. strategii 1 pozyskiwania srodkdéw pozabudzetowych — V% etatu.



Hl.  ZATRUDNIENIE W URZEDZIE GMINY BIERZWNIK
WEDEUG STANU NA DZIEN 31 GRUDNIA 2021 R.

Kierownictwo

1 . 4 11,8 4 0
{z kierownikami referatow)

g, |Referat 3 8,8 3 |
Ogodlnoorganizacyjny

3. | Referat Finansdéw i Budzetu 6 17.6 3 3

Referat Infrastruktury

. . : ’ 2

4 1 Srodowiska ’ e 3

5 Samodzielne stanowiska 4 11,8 3 I
pracy

7 . . 3 8.8 - -
technicznej
g I”ra‘cov.vnicy oi.nslug‘i ‘ 5 5.8 ) )
Swietlicy w Zieleniewie
Pracownicy interwencyjni,
robotnicy publiczni
OHi ipr
9. {wspotfinansowani przez 4 11.8 i i

PUP Cheszezno oraz
okresowl zatrudnieni ze
$rodkow Urzgdu Gminy

Pracownicy zatrudnieni w
10. | ramach efektywnosci 2 6 - -
zatrudnienia po stazu

Pracownicyogélem .~ |o o 34 ] 100,00% | ieees | R
Inne formy zatrudnienia (umowy zlecenia)
% Radca prawny 1
o épecjaiista ds. bhp 1 p.poz. 1
% Kierowca - konserwator OSP 9
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Liczba praktyk Liczba os6b
odbywanych Liczba stazystow zatrudnionych
w urzedzie na z PUP Choszezno w ramach robot
podstawie skierowan w 2020 roku publicznych
szkol/uczelni dofinansowanych przez
w 2021 roku PUP Choszezno
1 2 4

Przeprowadzone nabory na wolne stanowiska urzednicze
w 2021 r.

Ilo$¢ ogloszonych naboréw: 2

Zatrudnienie pracownikéw na stanowiskach urzedniczych w Utrzedzie Gminy
Bierzwnik realizowane jest zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych i nastgpuje
na zasadzie naboru kandydatobw na wolne stanowiska urzednicze w Urzgdzie Gminy
Bierzwnik.

W 2021 roku Wéjt Gminy Bierzwnik oglosit 2 nabory na wolne stanowisko wzgdnicze
w Urzedzie Gminy Bierzwnik:

- stanowisko ds. ksieggowosci budzetowej i rozliczen VAT,
- stanowisko ds. informatycznych.

Ogolem stan zatrudnienia w Urzedzie Gminy Bierzwnik na dzien
31 grudnia 2021 r. to 34 pracownikéw, w przeliczeniu na pelne etaty: 33.

Korzystajac z okazji odbywajacej si¢ sesji Rady Gminy pragne podzigkowaé wszystkim
interesantom 1 instytucjom okotobudzetowym wspélpracujacym z nami w czasie pandemii
za zrozumienie, cierpliwosé i wsparcie. Stowa uznania i podzigkowania nalezg si¢ rowniez
dla naszych mieszkancow za okazang wyrozumialos¢ w tym trudnym dla nas czasie.
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z dzialalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bierzwniku za rok 2021
oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2022

Na podstawie art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2021 r.
poz. 2268 ze zm.) przedstawiam sprawozdanie z dzialalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bierzwniku za 2021r. i plan potrzeb na 2022 r.

L. WPROWADZENIE

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Bierzwniku jest budzetows jednostkg organizacyjng powotang Uchwala
Rady Gminy w Bierzwniku w 1991 r., ktéra dziata w oparciu o Statut i Regulamin Organizacyjny Gminnego
Osrodlka Pomocy Spotecznej w Bierzwniku.

Zasadniczym przedmiotem dziatalnoci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bierzwniku jest wykonywanie
w Gminie Bierzwnik szeroko rozumianych zadan z zakresu pomocy spolecznej, w tym przede wszystkim
okreslonych ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.).

Obok zadan z pomocy spotecznej Odrodek wykonuje réwniez inne zadania Gminy Bierzwnik w tym zlecone

z zakresu administracji rzadowej dotyczace:
e $wiadczen rodzinnych, regulowanych ustawg z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych

(tj. Dz. U. 22020 r. poz. 111 ze zm.);

o $wiadczen wychowawczych zgodnie z ustawg z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu
dzieci (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 2407 ze zm);

e potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej dla $wiadczeniobiorcéw innych niz ubezpieczeni,
regulowanego ustaws z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych ( t.j. Dz. U. 22021 1. poz. 1285);

e postepowania wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz $wiadczen z funduszu alimentacyjnego regulowanych
ustawa z dnia 19 pazdziernika 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (tj. Dz. U. z 2021 1.
poz. 877 ze zm);

o dodatkéw mieszkaniowych regulowanych ustawg z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych
(tj. Dz U.z2021r. poz. 2021);

o przeciwdziatania przemocy w rodzinie regulowanej ustawg z “dnia 29 lipca 2005 1.
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1249);

e przeciwdziatania uzaleznieniom i profilaktyki na podstawie ustawy 4 dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeiwos’.pi i przeciwdziataniu alkoholizmowi
( tjDz U. 22021 r. poz. 1119 ze zm.);

o  wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na podstawie ustawy z dnia 09 czerwea 2011 1. o wspieraniu
rodziny i systemu pieczy zastepczej ( t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 821);

e ustalenia i wyplacenie zasitkéw dla opickunéw na podstawie ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu
i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw ( t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 1297 );

o przyznawanie zryczaltowanego dodatku energetycznego na podstawie ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r.
prawa energetycznego ( t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 716 ze zm.);

e ustawy o Karcie Duzej Rodziny z dnia 05 grudnia 2014 . (tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1744 );

o Zachodniopomorska Karta Seniora, Zachodniopomorska Karta Rodziny (porozumienie z czerwca 20 171.)



¢ Uchwala nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018r. w sprawie w sprawie ustanowicnia
wieloletniego rzgdowego Programu ,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023 (MP z 2018 r,
poz. 1007)

¢ wspierania kobiet w ciazy irodzin ,,Za zyciem” (t}. Dz U. z 2020r. poz. 1329)

1. CELE I ZADANIA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BIERZWNIKU

Zadania i cele pomocy spolecznej realizowane przez Odrodek to m.in.:

¢ Analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $§wiadczenia pomocy spolecznej,

* Przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej oraz innymi ustawami
i rozporzadzeniami ze $wiadczen pomocy spolecznej,

e Pomoc w formie ustug opickuiiczych osobom i rodzinom wymagajacych pomocy osob drugich;

* Praca socjalna majagca na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmaganiu lub odzyskaniu zdolnogci
do funkcjonowania w spoleczenstwie;

* Udzielanie informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom, ktére
dzigki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywa¢ problemy bedace przyezyna trudnej sytuacii
zyciowe] i skutecznie postugiwaé sie przepisami prawa w realizacji tych zadar;

¢ Uzyskiwanie dla oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego mozliwosdci
rozwigzywania probleméw i udzielenia pomocy spolecznej przez wiadciwe instytucje panstwowe
samorzadowe i organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w uzyskaniu pomocy;

¢ Zapewnienie dochodéw begdgeych na poziomie interwencii socjalnej — dla 0séb nie posiadajacych dochodu
lub o niskich dochodach, w wieku poprodukeyjnym i osobom niepetnosprawnym

e Zapewnienie dochodu do wysokosci poziomu interwencji socjalnej osobom i rodzinom o niskich dochodach,
ktore wymagaja okresowego wsparcia,

¢ Zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknigtym skutkami patologii spolecznej, w tym przemoca
w rodzinie;

e Integracja ze Srodowiskiem o0s6b wykluczonych spolecznie;

2. ZADANIA REALIZOWANE W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ PRZEZ GMINE

A. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej realizowanych przez gming nalezy:

- organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych w miejscu  zamieszkania oséb
Z zaburzeniami psychicznymi,

- przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska zywiotowa lub
ekologiczna;

- prowadzenie 1 rozwéj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

- realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone poziomu
zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozw6j specjalistycznego wsparcia;

- przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbednego ubrania
cudzoziemcom;

- przyznawanie i wyplacanie zasilkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbednego ubrania
cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali zgodg na pobyt ze wzgledéw humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;

- wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

Srodki na realizacje zadan ww. zapewnia budzet pafistwa.



B. Do zadan wiasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

Opracowanic i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze szczegdinym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych
innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grap szczegdlnego ryzyka,

Sporzadzanie zgodnie z art. 16 a oceny w zakresie pomocy spofecznej,

Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tege pozbawionym;
Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych;

Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych;

Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego,

Przyznawanie i wyplacanie zasitkdw celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie posiadajacym dochodu i mozliwodci uzyskania $wiadczen
na podstawie przepiséw o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkoéw publicznych,
Przyznawanie zasillkdw celowych w formie biletu kredytowanego;

Oplacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktéra zrezygnuje z zatrudnienia
w zwiazku z koniecznodcia sprawowania bezposrednie], osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko chorym
crlonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi maika, ojcem lub rodzenstwem;

Praca socjalna;

Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuczych, we tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

Prowadzenic i zapewnienie miejsc w palcéwkach opiekunczo -wychowawczych wsparcia dziennego lub
mieszkaniach chronionych;

Tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiein i rodzing,

Dozywianie dzieci;

Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnodel za pobyt mieszkatica gminy w tym domu,
Pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do Zycia po zwolnieniuz zakiadu karnego;
sporzgdzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wladciwemu wojewodzie, réwniez w  wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego,

utworzenie 1 utrzymanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia
pracownikow;,

przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych;

oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki zdrowoinegj
finansowanych ze §rodkdw publicznych

C. Do zadan wlasnych gminy nalezy:
Przyznawanie | wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;
przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasilkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze,
prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i oérodlach wsparcia o zasiegu gminnym
oraz kierowanie do nich osob wymagajacych opieki;
opracowanie i realizacja projektow socjalnych;
podeimowanie innych zadat z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych petrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;
wspblpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacii o ushigach posrednictwa zawodowego o szkoleniach

Pomoc spoleczna polega w szczegolnosci na:

Przyznawaniu i wyplacaniu $wiadczedl pienigZnych;

pracy socjalnej;

prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjainej;

analizie i ocenie zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej;



e realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spolecznych;
* rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

3. FORMY POMOCY UDZIELANE PRZEZ OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ:
1. Zasilek staty — przyshuguje:

¢ peholetniej osobie samotnie gospodarujgcej, catkowicie niezdolej do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci , jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej

¢ peholetniej osobie pozostajacej w rodzinie, calkowicie niezdolnej do pracy z powedu wieku Iub
niepeosprawnodci, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochdd na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie
Zasilel staty ustala sie w wysokoscei:

e w przypadku osoby samotnic gospodarujgcej — réznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie
gospodarujacej, a dochodem tej osoby. Kwota zasilku nie mozZe by¢ wyzsza niz 719 zl miesiccznie
(od 01.01.20221.),

¢« w przypadku osoby w rodzinie - réznicy miedzy kryterium dochodowym na osobe w rodzinie a dochodem
na osobe w rodzinie.

Kwota zasttku stalego nie moze byé nizsza niz 30 zt miesiecznie,

W przypadku zbiegu uprawnien do zasiiku stalego i renty socjalnej, $wiadezenia pielegnacyjnego lub dodatku
z tytulu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobomych na skutek uplywu
ustawowego okresu jego pobierania, zasilek staty nie przystuguje.

2. Zasitek okresowy - przysiuguje w szczegdlnogei ze wzgledu na dlugotrwala chorobe, niepe’mosprawnoéc":,
bezrobocie, mozliwoi¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadezen 2 innych systemdw zabezpiéczenia
spolecznego:

I} osobie samotnie gospodarujgcej, kitorej dochéd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujacej;

2} rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Zasilek olaesowy ustala sie: .

1) w przypadku osoby samotnie gospodarujacej - do wysokosci rdznicy miedzy kryterium dochodowym osoby
samotnie gospodarujgce) a dochodem tej osoby, z tym 7e miesigczna kwota zasitku nie moze byé wyisza niz
kwota kryterium dochodowego na osobe w rodzinie tj. 600zt

2)  w przypadku rodziny - do wysokosci réznicy migdzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej
rodziny.

Kwota zasitku okresowego ustalona zgodnie z ust, 2 nie moze by¢ nizsza niz 50 % roznicy miedzy:

1) kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujace] a dochodem tej osoby:

2)  kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

Kwota zasifku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zt miesiecznie.

3. Zasilek celowy - Jest to $wiadezenie fakultatywne przyznawane na zaspokojenie niezbednej potrzéby bytowej,
a w szezegolnosei na pokrycie czgdcei lub calosci kosztéw zakupu zywnoéel, lekéw i leczenia, opaly, odziezy,
niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow
pogrzebu.

Zasitek celowy moze by¢ réwniez przyznany osobie fub rodzinie, ktére poniosly straty w wyniku zdarzenia
losowego lub w wyniku kleki zywiolowej tub ekologicznej,
W szczegélnie uzasadnionych przypadkach osobie lub rodzinie o dochodach przekraczajgeych kryterium
dochodowe moze byé przyznany specjalny zasitek celowy.

4. Uslugi opiekuricze — przyshuguja osobie samotnej, niezdolnej do samodzielnego funkcjonowania ze wzgledu
na wiek lub stan zdrowia, wymagajacej pomocy 0s6b drugich w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia
codziennego np. przygotowanie i podanie positku, zakupy, opieka higieniczno - pielegnacyjna, umozliwienie
kontaktu z iekarzem czy zalatwienie niezbednych spraw w urzedach.
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5. Sprawienie pogrzebu w sposob ustalony przez Gming, zgodnie z wyznaniem zmarkego.

6. Praca socjalna $wiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich $rodowisku spolecznym, ktora
prowadzona jest:
e 7z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosei i samodzielnosei zyciowej,
e ze spolecznoscia lokalng w celu zapewnienia wspélpracy i koordynacji dziataft instytucji i organizacji
istotnych dla zaspokojenia potrzeb cztonkéw spotecznoscei.

7. Posilek dla dzieci i mlodziezy oraz dla 0s6b starszych zgodnie z programem ,,Positek w szkole i w domu”

8. Osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, positku i niezbednego ubrania, jezeli jest tego pozbawiona.
Udzielenie schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca w noclegowni albo schronisku dla oséb
bezdomnych.

9. Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi prawnemu z tytulu sprawowania opieki jest $wiadczeniem plenigznym
przyznanym na podstawie art. 36 pkt 1 lit. h oraz art. 53a ustawy o pomocy spotecznej. '

Zgodnie z art. 18 ust. | pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spoleczne; wyplacenie wynagrodzenia
za sprawowanie opieki nalezy do zadan zleconych z administracji rzadowej realizowanych przez gming.
Na podstawie art. 18 ust. 2 w/w ustawy $rodki na realizacje tego zadania zapewnia budzet pafstwa. Oznacza to ,
#¢ wyplata wynagrodzenia za sprawowanie opieki nastgpuje dopiero po otrzymaniu na ten cel grodkéw od
Wojewody.

Wynagrodzenie wyplaca si¢ w wysokosci ustalonej przez sad. Wynagrodzenie to obliczone w stosunku
miesiecznym nie moze przekraczaé 1/10 przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsi¢biorstw,
bez wyplat nagréd z zysku, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za okres poprzedzajgcy
dzief przyznania wynagrodzenia,

Udzielenie §wiadczef w postaci wynagrodzenia za sprawowanie opieki nie wymaga przeprowadzenia rodzinnego
wywiadu srodowiskowego oraz wydania decyzji administracyjnej.

Wynagrodzenie nale/me opickunowi prawnemu z tytulu sprawowania opieki nie jest przyznawane z wrzedu, lecz
na zadanie zgloszone prze opiekuna {(wniosek zlozony do GOPS).

7 uwagi na fakt, iz wynagrodzenie opiekuna prawnego jest Swiadczeniem z pomocy spolecznej (art.36 pkt § lit. h
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej), opiekun prawny pobierajgcy wynagrodzenie ma
obowigzek na podstawie przepiséw tej ustawy, informowania ofrodka pomocy spolecznej o zmianie swojej
sytuacji, w szczegblnosci o zaprzestaniu pehienia funkcji opiekuna prawnego i/lub o uchyleniu postanowienia o
przyznaniu wynagrodzenia za sprawowanie opieki. W powyzszych przypadkach wynagrodzenie za sprawowanie
opieki nie bedzie przystugiwato, a naleznosei z tytufu wydatkéw pa $wiadezenia z pomocy spofecznej, z tytutu
oplat okreslonych przepisami ustawy oraz z tytufu nienaleznie pobranych $wiadczen podlegajg $ciggnieciu
w trybie przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

4, POMOC INSTYTUCJONALNA

t. Domy Pomocy Spolecznej

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby, niepetnosprawnosci, niemogace]

samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug

opiekuficzych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spolecznej. Do ponoszenia odplatnodci

za pobyt w DPS zobowiazani sg w kolejnosci:

e Mieszkaniec domu, a w przypadku oséb maloletnich przedstawiciel ustawowy— 70 % wlasnego dochodu

s Malzonek, zstepni przed wstgpnymi,

e Gmina, z ktérej osoba zostala skierowana — w wysokoéci réznicy migdzy $rednim kosztem utrzymania w DPS,
a oplatami wnoszonymi przez podopiecznego i czlonkdw rodziny

Decyzje o skierowaniu do domu pomocy spolecznej oraz decyzje ustalajaca odplatnosc wydaje Odrodek Pomocy

Spolecznej wlasciwy dla tej osoby ze wzgledu na miejsce zamieszkania.
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5. ZASADY UDZIELANIA POMOCY SPOEECZNEJ

Pomocy spolecznej udziela sig osobom i rodzinom w szezegdlnosci z powodu:

e Ubdstwa

¢  Sieroctwa

¢ Bezdomnosci

¢ Bezrobocia

¢  Niepelnosprawnodci

¢ Dlugotrwalej lub cigzkiej choroby

¢ Przemocy w rodzinie

¢ Pofrzeby ochrony ofiar handhu ludzmi

¢ Pofrzeby ochrony macierzyristwa lub wieledzietnoéci

¢ Bezradno$ci w sprawach opiekuticzo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego zwlaszeza
w rodzinach niepefnych lub wielodzietnych

¢ Twdnosci w integracji cudzoziemcow, ktdrzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrong uzupeniajacy lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku =z okolicznodceia, o ktérych
mowa w art. 159 ust. T pkt.1 lit.c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemeach,

¢ Trudnodci w przystosowaniu sig do Zycia po opuszezeniu zakladu karnego

¢  Alkoholizmu lub narkomanii

¢ Zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej

o Kleski zywiolowej hub ekologicznej

Swiadczenia z pomocy spotecznej udzielane sg na wniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawicicla
ustawowego badz innej osoby za zgodg osoby zainteresowane].

Decyzja o przyznaniu Iub odmowie przyznania $wiadczenia z pomocy spolecznej w tym réwniez ushug
opiekuficzych moze byé wydana po przeprowadzeniu przez pracownika socjalnego wywiadu srodowiskowego
(rodzinnego) fub jego aktualizacji dokonywanej nie 1zadziej ni¢ co 6 miesicey.

W toku wywiadu Srodowiskowego pracownik socjalny ustala sytuacje osobistg i majatkowa osoby, rodziny
ubiegajacej sig 0 przyznanie $wiadczen z pomocy spolecznej oraz powdd ubiegania sie o te $wiadczenia. Wywiad
przeprowadza pracownik socjalny w miejscu zamieszkania osoby zainteresowanej lub rodziny, albo w miejscu
pobytu. ‘

Ze wzgledu na stan epidemii wywiady $rodowiskowe przeprowadzane sg réwniez w formie zdalne;.

Zgodnie z art. 150- Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. 0 szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych (tj.Dz.U.2020. poz. 1842 ) ilekro¢ zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
wymagane jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu srodowiskowego lub jego aktualizacji, w szezegolnosei z
osobg lub rodzing, ktére zostaly poddane kwarantannie w zwiazku z podejrzeniem zakazenia lub choroby
zakaznej, ustalenie sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej zamiast przeprowadzenia rodzinnego
wywiadu Srodowiskowego lub jego aktualizacji moze nastapié na podstawie:

Drozmowy telefonicznej z pracownikiem socjalnym, a w przypadku oséb niepelosprawnych z powodu
dysfunkeji narzadu stuchu przy wykorzystanin $rodkow wspierajacych komunikowanie sie, o ktérych mowa w art.
3 objasnienie poje¢ ustawowych pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach
komunikowania sig (Dz. U. z 2017 r. poz. 1824), oraz

2)dokumentéw lub o$wiadezenia, o ktorych mowa w art. 107 rodzinny wywiad $rodowiskowy ust. 5b ustawy z
dnia 12 marca 2004 1. o pomocy spolecznej, a takze ich kopii, w tym elektronicznych, uzyskanych od osoby lub
rodziny ubiegajacej sie o pomoc lub

3)informaciji udosigpnionych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 105 obowigzek udziclenia informacji tej
ustawy.

Przyznanie pomocy w postaci pienieznej i niepienigznej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.



Zgodnie z art, 107 ust. 5b ustawy o pomaocy spolecznej sytuacje osobistg, rodzinng, dochodowy i majatkowg osoby
lub rodziny ustala sig na podstawie nastgpujacych dokumentow:

1.

2.
3.
4

10.

11

13.

14,

i35,
16.

17.
18.

19.

20.
21

22,
23.
24,

dowodu osobistego lub innego dokumentu stwierdzajgcego tozsamoseé;

skroconego odpisu aktu urodzenia dziecka fub ksigzeczki zdrowia dziecka;

dokumentow okreslajacych status cudzoziemea w Rzeczypospolitej Polskiej;

decyzji wlasciwego organu w sprawie renty, emerytury, $wiadczenia przedemerytainego lub zasitku
przedemerytalnego, emerytury pomostowej, nauczycielskiego $wiadezenia kompensacyjnego, uposazenia
w stanie spoczynku, renty strukturalnej oraz renty socjalnej;

orzeczenia komisji do spraw inwalidztwa i zatrudnienia wydanego przed dniem 1 wrzednia 1997 v,
orzeczenia lekarza orzecznika o niezdolnoéci do pracy, niezdolnosci do samodzielnej egzystencii,
orzeczenia komisji lelcarskiej;

orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci;

zaéwiadczenia albo oéwiadczenia o wysokosci wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia, zawierajacego
informacje o wysokosci potraconej zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych, skladki na
ubezpieczenie zdrowotne, skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w czgsc finansowanej przez
ubezpieczonego oraz skladki na ubezpieczenie chorobowe;

zaswiadczenia aibo o$wiadczenia o wysokodci wynagrodzenia uzyskiwanego na podstawie umowy
agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzielo albo w okresie czlonkostwa w rolniczej spotdzielni
produkcyinej lub spéldzielni kétek roiniczych (uslug romiczych), zawierajacego informacje o potrgconej
zaliczce na podatek dochodowy od oséb fizycznych, skladki na ubezpieczenie zdrowotne, skiadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe w czgsci finansowanej przez ubezpieczonego oraz skiadki na
ubezpieczenie chorobowe;

zaswiadczenia albo odwiadozenia o okresie zatrudnienia, w tym o okresach, za ktdére byty oplacane
sktadki na ubezpieczenia spoleczne, oraz o okresach niesktadkowych;

dowodu otrzymania renty, emerytury, zasifku przedemerytalnego lub $wiadczenia przedemerytainego,
emerytury pomostowej, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, uposazenia W stanie
spoczynku, renty strukturalnej oraz renty socjalnej;

decyzji o przyznaniu uprawniefi kombatanckich, zaswiadczenia o uprawnieniach kombatanckich tub
legitymacji cztonka Korpusu Weteranow Walk o Niepodlegtos¢ Rzeczypospolitej Polskiej;

. zadwiadczenia urzedu gminy albo oéwiadczenia o powierzchni gospodarstwa rolnego w hektarach

przeliczeniowych;

zaéwiadczenia albo oéwiadczenia o kontynuowaniu nauki w szkole podstawowej, szkole
ponadpodstawowej lub szkole wyzsze];

decyzji starosty o uznaniu lub odmowie uznania za osobg bezrobotng, utracie statusu osoby bezrobotnej,
o przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu, wznowieniu wyplaty oraz utracie lub pozbawieniu
prawa do zasitku dla bezrobotnych, $wiadczenia szkoleniowego, stypendium, dodatku aktywizacyjnego
albo oéwiadczenia o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych lub poszukujacych pracy;

decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych o ustaleniu kapitalu poczatkowego;

zaswiadczenia albo o$wiadczenia o zobowigzaniu do oplacania skladki na ubezpieczenie spoteczne
rolnikéw;

dowodu oplacenia skiadki na ubezpieczenie spoleczne rolnikéw;

dowodu oplacenia sktadki na ubezpieczenie spoleczne przez osoby prowadzace pozarolniczg dzialalnos¢
gospodarcza;

sadwiadczenia albo ofwiadczenia o zadeklarowanej podstawie wymiaru skfadek na ubezpieczenie
spoteczne 0s6b prowadzacych pozarolnicza dzialalno$é gospodarcza;

zaswiadczenia, o ktérych mowa w art. 8 prawo do $wiadezen pienigznych ust. 71 8;

zaswiadczenia albo o$wiadczenia o uzyskaniu dochodu, o ktérym mowa w art. 8 prawo do $wiadczen
pienigznych ust. 1112

decyzji organow przyznajacych Swiadczenia pienigzne;

oéwiadczenia o stanie majatkowym;

prawomocnego orzeczenia sadu o pozbawieniu wladzy rodzicielskiej albo o skazaniu za umyslne
przestepstwo popehione z uzyciem przemocy.



KRYTERIA DOCHODOWE ORAZ KWOTY SWIADCZEN PIENIEZNYCH Z POMOCY
SPOLECZNEJ kiore obowigzywalo od 1 paZdziernika 2018r. do 31 grudnia 2021r.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia [1 lipca 2018 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow
dochodowych oraz kwot §wiadcezen pienigznych z pomocy spofecznej (Dz. U. z 2018r. poz. 1358):
1y kryteria dochodowe:
s dla osoby samotnie gospodarujacej — 701zt
e dla osoby w rodzinie — 528z}
2}  kwoty swiadczefi z pomocy spolecznej:
e maksymalna kwota zasitku stalego — 645z,
e kwota dochodu z | ha przeliczeniowego - 308zl

KRYTERIA DOCHODOWE ORAZ KWOTY SWIADCZEN PIENIEZNYCH Z POMOCY SPOLECZNE] ktére
obowigznjg od 1 stycznia 2022r.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2021 1. w sprawie zweryfikowanych kryteriow
dochodowych oraz kwot §wiadezen pienigznych z pomocy spolecznej (Dz. U. z 2021r. poz. 1296):

1) kryteria dochodowe:

* dla osoby samomie gospodarujacej — 776z,
. dla osoby w rodzinie — 600zl
2) kwoty §wiadezen z pomocy spoleczne;:
. maksymalna kwota zasitku stalego — 719z,
o kwata dochodu z | ha prezeliczeniowego - 345zl

7. SWIADCZENIA RODZINNE
Swiadczenia rodzinne przyznawane sg na warunkach okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych i sg to:
1. zasilek rodzinny oraz dodatki do zasilku redzinnego
2. $wiadezenia opiekuncze: zasilek pielegnacyjny, specjalny zasilek opiekunczy, $wiadczenie pielegnacyjne,
zasitek dla opiekuna
3. jednorazowa zapomoga Z tytuhu urodzenia sie dziecka
$wiadczenie rodzicielskie

Komu przystuguje lub nie przyshiguje $wiadczenie rodzinne:
Prawo do zasilku rodzinnego przystuguje rodzicom, opiekunowi faktycznemu i prawnemu do ukonczenia przez
dziecko:

= 8 roku zycia
o 2] roku zycia jesli uczy sie w szkole,
¢ 24 roku zycia — w przypadku dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem o znacznym Iub umiarkowanym
stopniu niepeinosprawnosci uczgcego sig w szkole lub w szkole wyzszej.
Do zasitku rodzinnego przystugujg dodatki z tytuhu:
¢ Urodzenia sig dziecka
e Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urfopu wychowawczego
e Samotnego wychowywania dziecka
»  Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne} (na trzecie i nastepne dzieci uprawnione do zasitku
rodzinnego)
o Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepemosprawnego
s Rozpoczecia roku szkolnego
¢  Podjgcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

NALEZY PAMIETAC, ZE ZASILEK RODZINNY MA NA CELU CZESCIOWE POKRYCIE WYDATKOW
NA UTRZYMANIE DZIECKA.



Zasitek rodzinny nie przystuguje jesli:

e Drziecko lub osoba uczaca sie pozostaje w zwigzku malzenskim

e Dziecko lub osoba uczaca sie przebywa w instytucji zapewniajgcej catodobowe utrzymanie

o Dziecko zostato umieszczone w rodzinie zastgpezej

o Peloletnie dziecko lub osoba uczaca sie jest uprawnione do zasilku rodzinnego na wilasne dziecko

o Osobie samotnie wychowujacej dziecko nie zostalo zasadzone $wiadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka
od drugiego rodzica chyba, ze:
- drugi rodzic nie zyje
- ojciec dziecka jest nieznany lub powédztwo o ustalenie alimentéw zostato odrzucone
- sad zobowigzal jednego z rodzicéw do ponoszenia catkowitych kosztdw utrzymania dziecka i nie
zobowigzal drugiego rodzica do $wiadczeft alimentacyjnych na rzecz tego dziecka

» czlonkowi rodziny przyshuguje na dziecko zasitek rodzinny za granica, chyba Ze przepisy o koordynacji
systeméw zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowia
inaczej.

W przypadku matek samotnie wychowujgeych dziecko wymaganymi dokumentami do ustalenia prawa do zasitka
rodzinnego oraz dodatkdw z tego tytutu sa:

*  Prawomocny wyrok z zasadzeniem alimentéw na rzecz dziecka od ojca dziecka

e Akt uredzenia lub odpis zupelny aktu urodzenia dziecka

¢ Akt zgonu drugiego rodzica dziecka

+  Potwierdzenie oddalenia powodztwa o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicow

Jezeli osoba samotna mieszka z ojeem dziecka (konkubinat) i wspélnie wychowuja dziecko, to oprécz siebie i
dziecka nalezy we wniosku o zasilek uwzglednic ojca dziecka.

Swiadczenia opiekuicze:

1. Zasilek pielegnacyjny przysiuguje:

¢ Dziecku legitymujgcemu sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci

s Osobie legitymujace] si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci

s Osobie legitymujace] si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli

niepelnosprawno$¢ powstata przed 21 rokiem zycia

+  QOsobie, kiora ukonczyla 75 lat,
Nie przystuguje osobie przebywajacej w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie, jesli pobyt tej osoby
i udzielane jej éwiadczenia sa czesciowo lub w calodci finansowane z budzetu panstwa. Nie przystuguje réwniez
osobie uprawnionej do dodatku pielggnacyjnego.

2. Specjalny zasitek opiekuficzy przystuguje osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego
1964 r. Kodek rodzinny i opiekuficzy cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkow, jezeli:

¢ jezeli nie podejmuja zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

e rezygnuja z zatrudnienia fub innej pracy zarobkowej:

- w celu sprawowania stalej opieki nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu

niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnoici lacznie ze wskazaniem: koniecznosci statej lub

diugotrwale] opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwodcia samodzielnej

egzystencji oraz koniecznosci stalego wspoludzialu na co dziefi opickuna dziecka w procesie jego leczenia,

rehabilitacji i edukacji. Specjalny zasitek opiekunczy w kwocie 620zl, przystuguje, jezeli lgczny dochdd rodziny

osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajgcej opieki w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty

764,00 7t (na podstawie dochodéw z roku poprzedzajacego okres zasitkowy z uwzglednieniem utraty i uzyskania

dochodu.}



Swiadczenie pielegnacyjne przysluguje

Matce lub ojcu

Opiekunowi faktycznemu dziecka

Osobie bedqgesj rodzing zastgpeza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 09 czerwea 20111, o wspleraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastepczej

Innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny
i opiekuniczy cigzy obowiagzek alimentacyjny, z wyjatkiem 0séb o znacznym stopniu niepeinosprawnosci —
Jezeli nie podejmuje lub rezygnuje z zatrudnienia tub innej pracy zarobkowej pod warunkiem, ze spetione sg
lacznie nastepujace warunki:

[) rodzice osoby wymagajacej opieki nie zyja, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sg maltoletni fub
legitymujg sig orzeczeniem o znacznym stopniu niepefnosprawnosci;

2) nie ma innych 0séb spokrewnionych w pierwszym stopniu, sg maloletnie lub legitymuja sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

3) nie ma os6b, oktérych mowa wpkt2 i3, fub legitymuja si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelosprawnosci.

Swiadczenie pielegnacyjne w roku 2021 ksztattowalo sie w wysokodci 1971,00zL.Kwota $wiadczenia
piclggnacyjnego podlega corocznej waloryzacji od dnia 1 stycznia. Od 1 stycznia 2022r. wynosi 2.119,00zt
miesiecznie.

Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguie iesli:

osoba sprawujaca opieke ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu $mierci matzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego $wiadczenia emerytalno-rentowego, renty
socjalnej, zasitku stalego, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego,
swiadezenia pizedemerytalnego lub rodzicielskiego $wiadczenia uzupelniajacego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim §wiadczeniu uzupekniajgeym,

osoba sprawujgca opieke ma ustalone prawo do swiadczenia pielegnacyjnego na inng osobe w rodzinie fub
poza redzing atbo zasitku dla opiekuna

osoba wymagajaca opieki:

- pozostaje w zwigzku maiZefiskim, chyba, Ze wspéimatzonek legitymuje sie orzeczeniem o znacznym
stopniu niepeinosprawnosci,

- zostata umieszczona wrodzinie zastgpczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej, rodzinnym
domu dziecka albo, w zwigzku zkoniecznoscia ksztalcenia, rewalidacji tub rehabilitacji, w placéwee
zapewniajgcej catodobows opieke, wtym w specjalnym o$rodku szkolno—wychoWawczym, z wyjatkiem
podmiotu wykonujgcego dzialalnos¢ lecznicza, i korzysta w niej z calodobowe] opieki przez wigcej niz 5 dni
w tygodniu;

osoba w rodzinie ma ustalone prawo do wezesniejszej emerytury na to dziecko

osoba ma ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego albo do $wiadcezenia pielegnacyinego na te lub inna osobe w rodzinie
lub poza nia

na osobg wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granica do $wiadczenia na pokrycie wydatkow
zwigzanych z opieka, chyba ze pizepisy okoordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego Iub
dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej

Za osoby pobierajace $wiadczenia pielggnacyjne, specjalny zasilek opiekuriczy, optacane sa skiadki emerytalne,
rentowe i zdrowotne,

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka — przystuguje w wysokosci 1.000 zi na jedno dziecko

jezeli dochéd na osobg nie przekracza 1922,00 zi. Wyplacana jest matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu

lub opiekunowi faktycznemu,
wymagane dokumenty to:

zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace pozostawanie kobiety pod opieky lekarza ginekologa od co najmniej
10 tygodnia cigzy
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Krvteria dochodowe oraz kwoty $wiadczen rodzinnych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 13 sierpnia 2021 r. w sprawie wysoko$ci dochodu rodziny

albo dochodu osoby uczacej sie stanowigcych podstawe ubiegania sie o zasitek rodzinny i specjalny zasilek

opiekuriczy, wysokosci $wiadczen rodzinnych oraz wysokosci zasitku dia opiekuna (Dz. U. z. 2021 r. poz. 1481)

zasilek rodzinny przystuguje osobie {rodzinie), jezell:

1. Dochéd rodziny w przeliczeniu na osobg albo dochdd osoby uczacej sig nie przekracza kwoty 674 zt

2. w przypadku gdy cztonkiem rodzin jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepemosprawnosei lub
orzeczeniem o umiarkowanym stopnin lub znacznym stopniu niepelnosprawnosci - jezeli dochdd
w przeliczeniu na osobe albo dochéd osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 764,00 21,

Od 1 stycznia 2016 1. obowigzuje réwniez zasada wprowadzajaca mozliwos¢ przyznania $wiadczen w tzw.
systemie "zlotéwka za zlotéwke”. Zmiany, ktére obowigzuja od stycznia 2016 r. spowodowaly, iz rodziny ktdre
przekroczg prég dochodowy nie stracg prawa do ww. $wiadezen , Dzigki wprowadzeniu zasady “zlotowka za
zlotéwke” faczna kwota zasitkow rodzinnych i dodatkéw do zasitku rodzinnego przystugujgcych danej rodzinie
jest stopniowo obnizana wraz z przekroczeniem kryterium dochodowego dotyczacego lacznego dochodu netto
wszystkich czlonkéw rodziny. Swiadezenia nie beda wyplacane w sytuacji, gdy wysoko$¢ zasitku rodzinnego
wraz z dodatkami przystugujacych danej rodzinie bedzie nizsza niz 20,00 zt,

Wysoko$¢ zasitku rodzinnego wynosi miesigcznie:

a) 95,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5. roku zycia,

b) 124,0021 na dziecko w wicku powyzej 5. roku zycia do ukofczenia 18. roku zycia,

¢) 135,00z na dziecko w wieku powyzej 18. roku zycia do ukoniczenia 24. roku zycia;

Wysoko$¢ dodatkow do zasitku rodzinnego z tytutu:

1. Urodzenia dziecka wynosi 1.000 =z

2. Opicki nad dzieckiem w okresic korzystania z urlopu wychowawczego wynosi miesigeznie 400 zi
miesiecznie

3. Dodatek z tytult rozpoczecia roku szkoknego wynosi 100 zi
Podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania wynosi:
113,00zt na dziecko w zwigzku z zamieszkiwaniem w miejscowosci, w ktérej znajduje si¢ siedziba szkoly
ponadgimnazjalnej lub szkoly artystycznej, w ktérej realizowany jest obowigzek szkolny
i obowiazek nauki, a takze szkoly podstawowej fub gimnazjum w przypadku dziecka lub osoby uczgcej sig,
legitymujacej si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci

e 69,00z1 miesiccznic na dziecko w zwigzku z dojazdem z miejsca zamieszkania do miejscowosc,
w ktérej znajduje sie siedziba szkoly, w przypadku dojazdu do szkoly ponadgimnazjalnej, a takze szkoty
artystycznej, w ktorej realizowany jest obowiazek szkolny i obowigzek nauki w zakresie odpowiadajacym
nauce w szkole ponadgimnazjalnej

5. Wysokosé zasitku pielegnacyjnego 1 listopada 2019r. 215,84 zt .

6. samotnego wychowywania dziecka — 193,00zt miesigeznie na dziecko, nie wigcej jednak niz 386,00z1 na
wszystkie dzieci a w przypadku dziecka legitymujacego sig¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosei lub
orzeczeniem o znacznym stopniu niepeinosprawnodci kwote dodatku zwigksza sie 0 80,00 zt na dziecko, nie
wiece] jednak niz o 160,00 z! na wszystkie dzieci

7. Wychowywania dziecka w rodzinie wiclodzietnej wynosi 95,00z miesigcznie na trzecie i na nastgpne dzieci
uprawnione do zasitku rodzinnego

8. dodatku do zasilku rodzinnego z tytutu ksztaicenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego wynosi:

e 90,00 zI miesigcznie na dziecko w wieku do ukoriczenia 5 roku Zycia

e 110,00 zt miesiecznie na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoficzenia 24 roku zycia
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8. SWIADCZENIA RODZICIELSKIE
Zgodnie z ustawg o $wiadezeniach rodzinnych niezaleznie od dochodu rodziny, kobiecie ktéra nie ma zasitku
macierzyfiskiego przystuguje $wiadczenie rodziciciskie przez okres:
e 52 tygodni ~ w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobieniu jednego
dziecka lub objgciu opieka jednego dziecka;
e 65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobieniu dwojga dzieci
lub objeciu opieka dwojga dzieci;
¢ 67 tygodni ~ (roje dziect;
¢ 69 tygodni - czworo dzieci;
e 7] tygodni — piecioro dzieci.
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:
- porodu;
- objecia dziecka opieks;
- przysposobieniu dziecka, nie dluzej jednak niz do ukoficzenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktérego podjgto decyzjg o odroczeniu obowigzku szkolnego nie dluzej niz do ukoficzenia przez nie 10. roku zycia.
Swiadczenie rodzicielski przystuguje w wysokosci 1.000,00 zt miesigcznie,

9. WSPARCIE KOBIET W CIAZY I RODZIN ,ZA ZYCIEM”

Swiadczenie ,Za zyciem” jest to Jjednorazowe §wiadezenie z tytulu urodzenia Zywego dziecka z ciezkim
i nieodwracalnym upo$ledzeniem albo nieuleczalna chorobg zagrazajaca zyciu.

Z tytulu urodzenia si¢ dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne upo$ledzenie albo nieuleczalng
chorobg zagrazajaca jego zyciu, kidre powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,
przyznaje  sig, ma  to  dziecko, jednorazowe  $wiadczenie = w  wysokosei 4000  zk
Jednorazowe Swiadczenie praystuguje matce lub ojeu dziecka, opickunowi prawnemu albo opiekunowi
faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochéd.

Osoby ubiegajace sig o $wiadczenie skladaja nastepujace dokumenty:

1. Whniosek o ustalenie prawa do jednorazowego $wiadczenia z tytulu urodzenia sie dziecka, u ktdrego
zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne upoéledzenie albo nieuleczalng chorobg zagrazajacs zyciu, ktore powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

2. Zaswiadczenie potwierdzajgce cigzkie i nicodwracalne upoéledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca
zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, wystawione przez lekarza
ubezpieczenia zdrowotnego, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze érodkéw publicznych, posiadajacego specjalizacjg H stopnia lub tytul specjalisty w dziedzinie:
poleznictwa i ginekologii, perinatologii lub neonatologii

3. Zaswiadczenie lekarskie / zadwiadczenie wystawione przez polozng potwierdzajace pozostawanie kobiety pod
opieka medyczng nie péZniej niz od 10, tygodnia cigZy do porodu — wzor zaswiadczenia zostat okrelony w
rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 30 pazdziernika 2019 r. zmieniajace rozporzadzenic w sprawie formy
opieki medycznej nad kobieta w cigzy, uprawniajacej do dodatku z tytuln urodzenia dziecka oraz wzoru
zaswiadczenia potwierdzajgcego pozostawanie pod tg opicka (Dz.U. 2019 poz. 2229). Wymdg dostarczenia
zaswiadczenia lekarskiego / zaswiadczenia wystawionego przez polozng nie dotyczy oséb bedacych opiekunami
prawnymi lub opiekunami faktycznymi dziecka, a takze do oséb, ktére przysposobily dziecko.

W roku 2021 nie wplynat zaden wniosek o wyplat¢ jednorazowego $wiadczenia z tytutu urodzenia zywego
dziecka z cigzkim i nieodwracalnym upoéledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca zyciu.
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10. FUNDUSZ ALIMENTACYJINY

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sg na warunkach okreflonych w ustawie z dnia
07 wrzesnia 2007, o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (t.j. Dz. U, z2021 r. poz. 877 ze zm.)

KOMU PRZYSLUGUJE LUB NIE PRZYSLUGUJE SWIADCZENIE 7 FUNDUSZU ALIMENTACYINEGO:

Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego przyshuguje osobom wykazanym w arf. 1 a ustawy z dnia 7 wrzesnia

2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw do ukoticzenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku

ody sie uczy w szkole lub w szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, a w przypadku posiadania

orzeczenia o znacznym stopniu niepelmosprawnodci — bezterminowo.

Swiadezenie z funduszu alimentacyjnego nie przystuguje jesli:

s Osoba uprawniona zostala umieszezona w instytucji zapewniajgcej calodobowe utrzymanie albo w pieczy
zastepcze]

e Zawarlo zwigzek matzefiski.

Ustalenia prawa do $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz ich wyplata nastgpuja odpowiednio na wniosek

osoby uprawnionej lub jej przedstawiciela nstawowego

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystiguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentéw, jednakze nie

wiecei niz 500 zt miesigcznie.

Przyznanie prawa do $wiadezenia z Funduszu Alimentacyjnego uzaleznione jest od kryterium dochodowego

tj. jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na jedna osobg w rodzinie nie przekracza 900,00 z1.

Przy ustalaniu prawa do $wiadczefi z funduszu alimentacyjnego réwniez wprowadzono tzw, mechanizm

Jzlotowke za zlotéwke™ ktéry zaklada, ze przekroczenie progu dochodowego uprawniajgcego do swiadczen

z funduszu alimentacyjnego, tj. lwoty 900 zi. miesigcznie na osobg w rodzinie np. o 300 zi, nie skutkuje

automatycznie utrata prawa do tych $wiadczen. Swiadczenie przystuguje wowezas w wysokosel pomniejszonej

o kwote przekroczenia kryterium. Minimalna kwota swiadezei z funduszu alimentacyjnego przystugujaca

7z zastosowaniem mechanizmu ,zlotéwka za zlotowke” wynosi 100 zl. Powyisze rozwiazania obowigzujg

| pazdziernika 2020 v

Prawo do $wiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego ustala sie na okres $wiadczeniowy, tj. od dnia

1 pazdziernika do dnia 30 wrzesnia nastepnego roku kalendarzowego.

Whioski o ustalenie prawa do $wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego na nowy okres zasitkowy sa przyjmowane

od dnia 1 sierpnia.

TERMINY SKLADANIA 1 WYPLACANIA SWIADCZEN 7 FUNDUSZU ALIMENTAYCINEGO

W przypadku gdy osoba ubiegajgca sig o $wiadezenie z funduszu alimentacyjnego na nowy okres $wiadczeniowy
zlozy wniosek wraz z dokumentami do dnia 31 sierpnia, ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego oraz wyplata $wiadczen przystugujacych na miesige pazdziernik nastgpuje do dnia
31 pazdziernika.

W przypadka gdy osoba ubiegajgca sig o $wiadezenie z funduszu alimentacyjnego na nowy okres $wiadczeniowy
ztozy wniosek wraz z dokumentami do dnia 1 wrzesnia, ustalenie prawa do $wiadezen z funduszu alimentacyjnego

oraz wyplata $wiadczen przystugujacych za miesiac pazdziemnik nastepuje do dnia 30 listopada.

il.  SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE

Celem $wiadczenia wychowawczego jest czesciowe pokrycie wydatkdw zwigzanych z wychowaniem dziecka,
w tym opicke nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych,

Swiadczenie wychowawcze przyshuguje matce, ojeu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi
prawnemu dziecka do dnia ukonczenia przez dziecko 8. roku zycia. Swiadczenie przystuguje w wysokosci 500 z1
miesiecznie na kazde dziecko w rodzinie .
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12.
Dodatek mieszkaniowy przystuguie:

l.
2.

DODATKI] MIESZKANIOWE

Najemcom albo podnajemcom lokali mieszkalnych, zamieszkujacych w tych lokalach;

Osobom mieszkajacym w fokalach mieszkalnych, do kt6rych przyshuguje im spéldzielcze prawo do lokalu
mieszkalnego;

Osobom mieszkajacym w lokalach mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach stanowigcych ich wlasnosé i
wiascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych;

Innym osobom majacym tytul prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego i ponoszacym wydatki
zwigzane z jego zajmowaniem;

Osobom zajmujacym lokal mieszkalny bez tytul: prawnego, oczekujacym na przyslugujacy im lfokal
zamienny albo najem socjalny lokalu

Dodatek przysluguje na podstawie tylko jednego z tytuléw wymienionych powyzej.

f.

Dodatek mieszkaniowy przysluguje osobom, o ktdrych mowa powyzej, jezeli w okresie 3 miesigcy
poprzedzajacych  datg  zlozenia  wniosku o jego przyznanie éredni miesieczny  dochod
na jednego czlonka gospodarstwa domowego wnioskodawcy nie przekroczyt w  gospodarstwie
jednoosobowym 40 % przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, obowigzujacego w dniu
zlozenia wniosku i 30 % tej kwoty w gospodarstwic wieloosobowym, z zastrzezeniem, ze jezeli sredni
miesigczny dochdd na jednego czlonka gospodarstwa domowego jest wyzszy od okreslonego dochodu
powyzej, a kwota nadwyzki nie przekracza wysokosei dodatku mieszkaniowego, nalezny dodatek
mieszkaniowy obniza sie o te kwote.

Dodatek mieszkaniowy nie przystuguje osobom przebywajacym w:

+ domach pomocy spolecznej,

*  miodziezowym osrodku wychowawczym,

*  schronisku dla nieletnich,

+  zakladzie poprawczym,

+  zakladzie karnym,

»  szkole, w tym szkole wojskowej

—jezeli instytucje te zapewniaja nieodplatne pelne calodobowe utrzymanie.

3.

Przy wydawaniu decyzji o przyznaniu dodatku mieszkaniowego uwzglednia sie kwotg przecigtnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej, obowiazujacego w dniu zloZenia wniosku, ostatnio ogloszonego
przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 1 lit, a ustawy z dnia 17 grudnia
1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2021 1. poz. 291, 353, 794
i1621).

Za dochod uwaza sic w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz.U. z 2020r. poz. 111 oraz z 2021r. poz. 1162, 2105, 2270)

Dochod z prowadzenia gospodarstwa rolnego ustala si¢ na podstawie powierzehni gruntéw w hektarach
przeliczeniowych i wysokosci przecigtnego dochodu z pracy indywidualnych gospodarstwach rolnych
z 1 hektara przeliczeniowego, ostatnio oglaszanego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego,
na podstawie art. 18 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 333
iz 202Ir, poz, 877).

Przez gospodarstwo domowe rozumie si¢ gospodarstwo prowadzone przez osobg ubiegajacy si¢ o przyznanie
dodatku mieszkaniowego, samodzieinie zajmujaca lokal albo gospodarstwo prowadzone przez te osobe wspoinie
z maltzonkiem i innymi osobami stale z nig zamieszkujacymi i gospodarujgeymi, ktore swoje prawa
do zamieszkiwania w lokalu wywodza z prawa tej osoby.

Do czlonkéw gospodarstwa domowego nie wlicza si¢ osob przebywajacych w instytucjach wymienionych
powyzej.

Normatywna powierzchnia uzytkowania lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego, w ktérym znajduje sie
tylko jednej lokal mieszkalny (dom jednorodzinny), zwana dalej ,,normatywna powierzchnig”, w przeliczeniu
na liczbe czlonkow gospodarstwa domowego nie moze przekraczaé:

*  35m?-dla! osoby
e 40m?—dlaz2osdb
* 45 m?—dla3 os6b
s 55m?-dla4d oséb
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e 65m*—dla5 osob
o 70 m2— dla 6 osob, a w razie zamieszkiwania w lokalu mieszkalnym wigkszej liczby os6b dla kazdej
kolejnej osoby zwieksza si¢ normatywna powierzchni¢ tego lokalu o 5 m 2

13. DODATEK ENERGETYCZNY

Zryczaltowany dodatek energetyczny przystuguje odbiorcy wrazliwemu energii energetycznej.

Odbiorca wrazliwy energii elektrycznej to osoba, ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2
ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (). Dz. U. 2 2021 1. poz. 2021 ze zm.),
ktora jest strong umowy kompleksowej lub umowy sprzedazy energii elektryczne] zawarte] z przedsigbiorstwem
energetycznymi zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektrycznej.

Zryczattowany dodatek energetyczny wynosi rocznie nie wigeej niz 30% iloczynu limitu zuzycia energii
elektrycznej oraz Sredniej ceny energii elektrycznej dla odbiorcy energii elektrycznej w gospodarstwie demowym,
oglaszanej na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 18 lit. d. ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. Prawo energetyczne
(tj. Dz U. z2021r. poz. 716 z pdén. zm.)

Wysoko$é limitu, o ktérym mowa powyZej, wynosi:

1) 900 k'Wh w roku katendarzowym - dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobe samotna;

2) 1250 kWh w roku kalendarzowym — dla gospodarstwa domowego skladajgcego sig 22 do 4 osob;

3) 1500 kWh w roku kalendarzowym — dla gospodarstwa domowego skladajgcego sig z co najmniej 5 osob,
Minister wlasciwy do spraw energii oglasza, w terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku, w drodze
obwieszczenia, w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, wysokos¢ dodatku

energetycznego na kolejne 12 miesigcy, biorge ped uwagg $rodki przewidziane na ten cel w ustawie budzetowej.
Realizacja programu jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowej. Koszt realizacji programu jest
finansowany ze $rodkéw budzetu pafistwa.

14. USTAWA O WSPIERANIU RODZINY [ SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

Asystent rodziny
Prace z rodzing prowadzi asystent rodziny, do ktorego zadat nalezy wspicranie rodzin przezywajgcych trudnosci
w wypehianiu funkeji opiekuficze — wychowawczych.

Rodziny zastgpeze
W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpezej lub rodzinnym domu dziecka gmina wlasciwa
ze wrgledu na zamieszkanie dziecka przed umieszczeniem po raz pierwszy W pieczy zastepczej ponosi
odpowiednio wydatki w wysokoscei:

1) 10% wydatkéw na opiekg i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu w pieczy zastgpezej

2) 30 % wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastgpcze]

3) 50 % wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka

W pieczy zastgpczej

Placéwka wsparcia dziennego

W celu wsparcia rodziny dziecko moze zostaé objete opieka i wychowaniem w placowee wsparcia dziennego.
Placowka wsparcia dziennego wspofpracuje z rodzinami lub opiekunami dziecka. Pobyt w placdwee wsparcia jest
nieodplatny i dobrowolny, chyba Ze do placéwki skieruje sgd. Placowka wsparcia dziennego prowadzona jest w
formie opickuniczej zapewniajge dziecku opieke i wychowanie, pomoc w nauce oraz organizacje czasu wolnego
poprzez zabawe [ rozwdj zainteresowad.

Rodziny wspierajace

W celu wsparcia rodziny przezywajacej trudnodci w wypelnianin funkcji opiekuficzo — wychowawezych rodzina
moze zostaé objeta pomocg rodziny wspierajgcej.
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15.

ZACHODNIOPOMORSKA KARTA RODZINY, ZACHODNIOPOMORSKA KARTA SENIORA

W czerweu 2017r. zostato zawarte porozumienie partnerskie pomiedzy Wojewddztwem Zachodniopomorskim a
Gming Bierzwnik w zwiazku z nowelizacjg przez Wojewodztwo Zachodniopomorskie Wojewodzkiego Programu
Wspierania Rodziny i Systemu Picczy Zastepezej na lata 2014-2020 pn. ,,Region dia Rodziny”.

Zawarte porozumienie ma na celu wspéldzialanic w zakresie realizacji dwach zada wynikajacych z programu
wskazanego powyzej {j. Zachodniopomorska Karta Rodziny i Zachodniopomorska Karta Seniora,

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Rodziny objete sg rodziny z minimum dwojgiem dzieci, z terenu
wojewodziwa zachodniopomorskiego. Program Zachodniopomorskich Kart Rodziny ma na celu poprawe sytuacji
rodzin,

Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacii, rekreacji,
transportu i innych ustug oferowanych przez partneréw Programu.

O wydanie Zachodniopomorskiej Karty Rodziny mogg ubiegac sie:

a) rodzice prowadzgcy wspélne gospodarstwo domowe z minimum dwojgiem dzieci oraz dzieci (do 18 roku zycia
lub 26 roku zycia w przypadku kontynuowania nauki, dozywotnio w przypadku dzieci legitymujgcych sie
orzeczeniem o stopniu niepemosprawnosci);

b) rodziny zastgpeze zamieszkale pod wspdlnym adresem;

¢) rodzinne domy dziecka.

Karty wydawane sg bezplatnie.

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Seniora objete sa osoby, ktére ukonezyly 60 lat i zamieszkate na terenie
wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacii,
transportu i innych ustug oferowanych przez partneréw Programu.

Karty wydawane sg bezplatnie,

16. RZADOWY PROGRAM DLA RODZIN WIELODZIETNYCH — KARTA DUZEJ RODZINY
Karta Duze] Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin wielodzietnych. Przystuguje
niezaleznie od dochodu rodzinom z przynajmniej trdjka dzieci. Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek oraz
dodatkowych uprawniefi zaréwno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR majg
mozliwos¢ tanszego korzystania z oferty podmiotéw m.in. z branzy spozywczej, paliwowej, bankowej
czy rekreacyjnej. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dostep do débr i ustug.

Karta Duzej Rodziny jest dostgpna w dwoch formach: tradycyjnej (1. plastikowejy i elektronicznej
(4. na wrzgdzentach mobilnych).

Prawo do posiadania Karty przystuguje czionkowi rodziny wielodzietnej, przez ktéra rozumie si¢ rodzing, w ktdrej
rodzic (rodzice) tub matzonek rodzica maja lub mieli na utrzymaniu lacznie co najmniej troje dzieci bez wzgledu
na ich wiek.

Czionkami rodziny wielodzietnej sa:

1) rodzic (rodzice) - pizez ktérego rozumie sie takze rodzica (rodzicéw) zastepczych lub osobg (osoby)
prowadzacg rodzinny dom dziecka;

2) matzonek rodzica;

3) dziecko — przez kidre rozumie si¢ takze dziecko, nad ktérym rodzic sprawuje rodzinng piecze zastepcza,
oraz 0sobg przebywajacg w dotychczasowej rodzinie zastepezej albo w rodzinnym domu dziecka, o ktérej mowa
woart. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej
(Dz. U. 22020 r. poz. 821 oraz z 2021r. poz. 159 i 1006).

Prawo do posiadania Karty przystuguje dziecku, jezeli w dniu skladania wniosku o przyznanie Karty co najmniej
troje dzieci w rodzinie wielodzietnej spelnia wymagania, o ktérych mowa ponizej.

Prawo do posiadania Karty przyshiguje odpowiednio dziecku:

1) w wieku do ukonczenia 18. roku zycia;

2) w wicku do ukoriczenia 25. roku Zycia ~ w przypadku, gdy dziecko uczy sic w:

a) szkole — do dnia 30 wrzesnia nastgpujacego po koncu roku szkolnego,

b) szkole wyzszej — do dnia 30 wrzesnia roku

— w ktorym jest planowane ukoniczenie nauki zgodnie z oéwiadczeniem, o ktorym mowa w art. 10 ust. 4 pkt 4;
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3) bez ograniczen wiekowych — w przypadku dzieci legitymujacych sig orzeczeniem o umiarkowanym
albo znacznym stopniu niepefnosprawnosei.

Karta przyznawana jest bezpfamie na wniosek rodziny wielodzietnej, z zastrzezeniem, iz w przypadku,
gdy czlonkowi rodziny wielodzietnej, na jego wniosek, zostala juz udostgpniona karta elekironiczna i nastgpnie
czionek rodziny wielodzietnej wnioskuje o wydanie karty tradycyjnej, wydanie Karty podlega oplacie.

Realizacja programu jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowej. Koszt realizacji programu jest
finansowany ze §rodkow budzetu parstwa.

1. ZARUDNIENIE [ UTRZYMANIE OSRODKA

Oférodkiem kieruje jednoosobowo kierownik. W roku 2021r, stan zatrudnienia w GOPS Bierzwnik na dzien
31 grudnia 2021r. wynosit ogélem 15 os6b oraz I osoba na umowe zlecenie.

LP. STANOWISKO PRACY ETATY
i. Kierownik 1 etat
2, Giowna ksiegowa 1 etat
3. Referent ds. kadrowych, obstugi kasowej oraz | | etat

ksiegowosei budzetowe]

4. Straszy specjalista pracy socjalnej 1 etat
5 Pracownik socjalny | etat
6. Pracownik socjalny prowadzacy dodatkowo: 1 etat
¢  Dodatki mieszkaniowe
¢  Dodatki energetyczne
¢  Kartg Duzej Rodziny
¢  Zachodniopomorskag Kartg Rodziny i Kartg
Seniora
7. Referent ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu | | etat
alimentacyjnego
8. Referent ds. §wiadczen wychowawczych 1 etat
9. Opiekunki — uslugi opickuficze 4 osoby: - 2 osoby - 1 etat

- 2 osoby po Y% etatu

10. | Uslugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami j 1 etat

psychicznymi
11. | Asystent rodziny 2 etat w tym 1 na zastepstwo
12. | Kierowca 1 etat — urlop bezptatny
13 | Wychowawca w placowee wsparcia dziennego Umowa zlecenie raz w tygodniu 3 godziny

KOSZTY ZATRUDNIENIA 1 UTRZYMANIA OSRODKA

Koszty
. . . Inne koszty
Nazwa zadania Ogolem wynagrodzenia z .
, utrzymania
pochodnymi
85215 | Dodatki mieszkaniowe 903,28 0,00 903,28
85219 | Pomoc spoleczna 495.052,45 433.479,90 61.572,55
85228 | Uslugi specjalistyczne 51.498,75 49.049,50 2 44925
85228 | Ustugi opiekuncze 141.041,85 134.069,26 6.972,59
35395 | Pozostala dziatalno$é — koszty 31.722,20 22.806,72 8.915,48
zwigzane z utrzymaniem
samochodu BUS
85501 | Swiadczenia wychowawcze 37.800,53 35.592,17 2.208.36

17



85502 | Swiadczenia rodzinne
Fundusz alimentacyny 350.214,36 341.268,79 8.945,57
85503 | Karta Duzej Rodziny 164,53 164,53
85504 | Asystent rodziny 51.500,71 45.196,28 6.304,43
- wspieranie rodziny
85215 | Dodatek energetyczny 3,11 - 3,11
1.159.901,77 1.061.627,15 98.274,62

Przy Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Bierzwniku dziala Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Bierzwniku, a takze dziata Punkt Informacyjno — Konsultacyjny dia oséb uzaleznionych i ich
rodzin oraz Punkt Informacyjno — Konsultacyjny do spraw probleméw przemocy w rodzinie w celu zwigkszenia
dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyinej dla oséb uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz
wsparcia psychelogicznego.

Przy Osrodku dziala rowniez Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,
ktérego celem jest realizacja dziatan okreslonych w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy. Zadaniem Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie jest zintegrowanie i koordynowanie dzialan przedstawicieli réznych podmiotéw oraz specjalistow
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Natomiast Gminny Ogrodek Pomocy Spolecznej w Bierzwnika
Jest odpowiedzialny za obshuge techniczno-organizacyjng ww. Zespohu.
Zgodnie z Zarzadzeniem nr 12/2016 Wéjta Gminy Bierzwnik z dnia 29 grudnia 2016r. w sprawie powolania
Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Bierzwniku sktad Zespolu
od lutego 2021r. przedstawia si¢ nastepujaco:

. Anna Nowak — Kierownik Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Bierzwniku,

Peinomocnik Wojta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

2. Aleksandra Olszewska — Sender — starszy specjalista pracy socjalnej Gminnego Odrodka Pomocy

Spotecznej w Bierzwnikuy ,

3. Matgorzata Swillo — pracownik socjalny Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Bierzwniku,

4. Agata Tajanowicz - pracownik socjalny Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bierzwniku,

5. Barbara Podraza — asystent rodziny Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bierzwniku,

6. Malgorzata Maslak — pielggniarka rodzinna Niepubliczny Zalklad Opieki Zdrowotnej ,, LANCET”

w Bierzwnik,
7. Sylwia Sudnik - pielegniarka srodowiskowa Niepubliczny Zaklad Opicki Zdrowotnej ,,J.M. Naszytiski”
w Bierzwniku
8. Ewa Serwa — pofozna érodowiskowa Niepubliczny Zalktad Opieki Zdrowotnej ,,J.M. Naszyfiski”
w Bierzwniku

9. Anna Janiak — pedagog szkolny Szkola Podstawowa Lasko

10. Anna Cieslak — pedagog szkolny Zespét Szkolno — Przedszkolny w Bierzwniku

1. Edyta Krawczyk - pedagog szkolny Zespot Szkolno — Przedszkolny w Bierzwniku

12, Anna Wolak — Izotow - pedagog szkolny Szkola Podstawowa Zieleniewo

13. Karina Kulesa - Kiezun ~ kurator sadowy w Zespole Kuratorskicj Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego

w Choszcznie

14. Wojciech Prus — dzielnicowy Posterunku Policji w Bierzwniku

15. Beata Radziszewicz — Stowarzyszenie na rzecz rozwoju i promocii gminy Bierzwnik

16. Wojciech Lipiecki — Placéwka Zandarmerii Wojskowej w Stargardzie
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Il REALIZACJA BUDZETU
Plan finansowy Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w  Bierzwniku na realizacj¢ zadan
w 2021 r. wynosit 9.648.956,45zf, wykonanie 8.543.908,02 zt, co stanowi 88,55% planu.

PLAN FINANSOWY i jego wylkonanie w poszezegolnych zadaniach:

2021 Dofinanso
. y ) 0

. Nazwa wanie Dotagc Srodki %
Lp. | Rozdzial . wylkonywa z budzetu wylkorzy
zadania , , wlasne .
nych zadan pafistwa stania

wlasnych

Plan Wykonanie

Zadania w
zakresie
i 85205 przeciwdziala 4.000,00 1.230,00 - - 1.230,00 30,75
nia przemocy
w rodzinie

Skiadki na
ubezpieczenie
zdrowoine

2. 85213 oplacane za 21.461,00 17.341.,81 17.341,81 80,81
' osoby
pobierajgce
zasitki stale

Zasitii i 503.981,00 | 457.12221 | 119.245,59 - 337.876,62 | 91.61
pomoc w

naturze oraz
skladki na
ubezpieczenie
emerytaino —
renfowe
ogodlem, w
3. 85214 | tym:

- zasikki 12318100 | 11924550 | 119.245,59 - - 96,81
okresowe

- zasitki

46.800,00 14.222.90 - - 14.222,90 34,03
celowe

~ domy

pomocy 334.000,00 | 323.653,72 ) ) 323.653,72 | 96,90
spotecznej

43,981,45 3.902,77 - 158,55 8.744,22 20,24

Dodatli 43.721,14 - - 8.744,22 20,00

85215 . . 8.744,22
mieszkaniowe

§2010
Dodatki

260,31 158,55 - 158,55 - 60,91
energetyczne

5. 85216 | Zasilki stale 208.701,00 | 192.690,04 192.690,04 - - 92,33

Osrodek
6. 85219 Pomocy
Spolecznej

548.541,00 | 502.461,95 383.574.39 91,60

111.478,06 7.409,50
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85228

Ustugi
opiekuilcze, w

tym:

210.128,00

192.540,60

3.828,73

51.498,75

137.213,12

91,63

- ustugi
opiekuncze

153.128,00

141.041,85

3.828,73

137.213,12

92,11

specjalistycan
e ustugi dia
0s56b z
zaburzeniami
psychicznymi

57.000,00

51.498,75

51.498,75

90.35

85230

Program
»Pomoc
panstwa w
zakresie
dozywiania”

150.000,00

119.083,00

89.083,00

30.000,00

79,39

85295

Wspieraj
seniora

6,00

0,00

0,00

0,00

0,00%

10

85395

Pozostala
dzialalnodé —
samochod
BUS

45.200,00

31.722,20

31.722,20

70,18

85501

Swiadezenia
wychowawcze

4.675.865,00

4.606.909,78

4.606.909,78

98,53

85502

Swiadczenia
rodzinne
Fundusz
alimentacyjny

3.015.891,00

2.987.795,15

2.987.795,15

99.07

85503

Karta Duzej
Rodziny

200,00

164,53

164,53

82,27

85504

- Asystent
rodziny

69.200,00

51.500,71

F.P
2.000,00

49.500,71

74.42

85508

Wspieranie
rodziny-
rodziny
zastepcze

72.7700,00

54.798,84

54.7798,84

75,38

16

85513

Skiadki na
ubezpieczenie
zdrowotne
oplacane za
osoby
pobierajace
niektore
$wiadczenia
rodzinne,
zasitki dla
opiekundw

§1.107,00

80.226,30

80.226,30

98,91

9.650.956,45

5.304.489,89

535.667,23

7.734.162,56

1.034.660,10

96,41
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1V REALIZACJA ZADAN W 2021r.
1. ZADANIA ZLECONE Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ
A) specjalistyczne uslugt opiekuncze
B) $wiadczenia rodzinne
C) $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
D) $wiadczenia wychowawcze
E) dodatki energetyczne
F) Karta Duzej Rodziny
G} Zachodniopomorska Karta Rodziny, Zachodniopomorska Karta Seniora
H) wynagrodzenie dla opickuna

A. SECJALISTYCZNE USEUGI OPIEKUNCZE

formy pomocy liczba liczba kwota liczha lieczba osob
$wiadczeniobiorcow Swiadczen Swiadczen rodzin w rodzinie
specjalistyczne 9 1149 51.498,75 8 9
ushugi opiekuncze S

Ta formg pomocy objeto 8 rodzin o liczbie oséb 9 i wydatkowano kwotg 51.498,75zt Uzyskane $rodki za
wykonywanie specjalistycznych uslug opiekuficzych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi —1.887,47z z tego
04,3 77F przekazana na rzecz gminy Bierzwnik,

B. SWIADCZENIA RODZINNE — z wylgczeniem $wiadczei ustalonych na podstawie art. 5 ust. 3

ustawy
Lp. Rodzaj $wiadczenia Liczba $wiadczen Kwota §wiadczen
L Zasr‘}k; ‘rodzmne ogdlem, z tego na dziecko 3.990 467257
w wieku:
- do ukonczenia 51. Z. 1.036 98.420
- od 5 r.z do ukonczenia 18 r 2 2723 337.652
- powyzej 18 r.z do ukoniczenia 21 r.2. 231 31.185
- powyzej 21 r. 2. do ukoticzenia 24 1.7, 0 0
2. Dodatki do zasilkéw rodzinnych z tego tytula: 1.928 209.775
- urodzenia dziecka 12 12.000
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania 13 12.836
z urlopu wychowawczego
- samotnego wychowywania dziecka 100 19.300
- ‘kszta%cema i rehabilitacji dziecka 153 16.010
niepelnosprawnego
- poldje;ma przez d7,1eci.<o nauki w szkole poza g5 49209
miejscem zamieszkania
- \_avycho.wyw‘ama dziecka w rodzinie 816 77520
wielodzietnej
- rozpoczecia roku szkolnego 229 22.900
2a F.acznie zasilki rodzinne z dodatkami 5.918 677.032
3. Swiadczenia pielegnacyjne 562 1.084.701
4. Specjalny zasilek opieckuficzy 102 03.240
5. Zasitek pielggnacyjny 1.580 343.186
S5a Laj;czme swu‘adczema opickuncze (wiersz 3 + 2254 1.491.127
wiersz 4 + wiersz 5)
6. Razem ( wiersz 2a + wiersz 5a) 8.172 2.168.15%
7. Jec.inorazowa zapomoga z tytuln urodzenia sig 2 22.000
dziecka
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8. Swiadczenie rodzicielskie 201 181.723
9. Lgczme §w1.adczema rodzinne (wiersz 6 + 8.395 2.371.882
wiersz 7 + wiersz 8)
7. Zasilek dla opiekuna 0 0
Ogdlem 8.395 2.371.882

SWIADCZENIA RODZINNE - ustalonych wylgcznie n podstawie art. 5 ust. 3 ustawy

Lp. Rodzaj $wiadczenia Liczba $wiadczen Kwota $wiadczef
1. Zam.lkl .rodzmne ogolem, z tego na dziecko 208 17.766,44
w wieku:
- do ukonczenia 5 r. 2. 44 2.509,55
- od 5 r.z do ukonczenia 18 r Z. 142 13.233,17
- powyzej 18 r.z do ukonczenia 21 r.z. 92 2.023,72
- powyzej 21 1. z. do ukonczenia 24 r.z 0 0
2. Dodatki do zasilkéw rodzinnych z tego tytulu: 289 10,630,063
- urodzenia dziecka 16 1.499,98
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania 10 3.598 54
z urlopu wychowawczego
- samotnego wychowywania dziecka ] 0
- ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 0 0
niepelnosprawnego
- ;?Old_]E;CIa przez dz1ec[‘<o nauki w szkole poza 61 2.358,62
migjscem zamieszkania
- \fvycho.wywlama dziecka w rodzinie 35 222548
wielodzietnej
- rozpoczecia roku szkokego 167 948,01
Ogdlem 497 28,397,07

USTAWA ,,ZA ZYCIEM” — wydatki na jednorazowe $wiadczenie w wysokoscl 4000zt — wydatkowano kwote
0zt — 0 $wiadczen.

Wydatki na skiadki na ubezpieczenie spoteczne:

Wydatki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oplacane Liczba
S - . Kwota
za osoby pobierajace Swiadczen
- $wiadczenia pielegnacyjne 567 254.751
- specjalny zasitek opiekuniczy 92 14.354
- zasifek dla opiekuna 0 0
Razem 659 269.105
Wydatki na ubezpieczenie zdrowotne:
. f Liczba
Skladki zdrowotne oplacane za osoby pobierajace - . Kwota
$wiadczen
- §wiadczenia pielegnacyjne 433 74.697
- specjalny zasiiek opiekunczy 05 5.529
- zasitek dla opiekuna 0 0
Razem 538 80.226
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Informacje statystyczne na dzien 31 grudzien 202¥ r.

Wykonanie na
Lp. Wyszczegblinienie dzien 31.12.2021r.
1. | Liczba rodzin pobierajacych
o ) . 283
swiadczenie rodzinne
2. | Liczba rodzin pobierajgcych zasitek
. 130
rodzinny, w tym:
-na 1 dziecko, 36
- na 2 dziecko, 54
- na 3 dzieci, 27
- na 4 dzieci i wigeej 13

C. SWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Lp. Wyszczegolnienie Kwota Liczba wyplaconych
§wiadezen

1. Wyplacone sw;adc-zem:.i z fund}lszu alimentacyjnego, 245.901,95 579
7 tego na osobe uprawniong w wieku:
-0-17 lat 235.901,95 559
- 18 —24 lat 10.000 20
- 25 lat i wieces 0 0

2. Kwoty zwrdocone przez dluznika alimentacyjnych 69.515

z tytulu wyplaconych $wiadezen z funduszu
alimentacyjnego, z tego:

- przekazane na dochody budzetu pahstwa, w tym: 55.325
- ustawowe odsetki, 34,040
- przekazane na dochody wlasne organu wlasciwego 14.190
wierzyciela ]

Informacje na temat oséb korzystajacych ze §wiadezefi z funduszu alimentacyjnego oraz dluznikow
alimmentacyjnych — stan na 31 grudnia 2021r,

Lp. Wyszezegolnienie Liczba rodzin

1. | Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego, z tego 28
o dochodzie rodziny w przeliczeniu na osobe:
- bez dochodu

- do 100 =t

-o0d 101,01 zt do 252 z1

- 0d 252,1 zt do 362,50 74

~0d 362,51 zt do 504, 00 zt

- od 504,01 =zt do 583,00 =t

- 0d 583,01 zl do 674,00 zt

- 0d 674,01 do 725 zi

- 0d 725,01 do 800 =zt

~0d 800,01 do 900 zt

— |t fo ] | e P | | D ST O

- pow. 900 zl

2. | Liczba rodzin, w ktérych pobierane sa $wiadczenia z fanduszu alimentacyjnego,
z tego:

- 7 § osoba uprawniong,

- 7 2 psobami uprawnionymi;

- z 3 osobami uprawnionymi;

- z 4 i wiccej osobami uprawnionymi

]
=]

—_
N

R R RV =L

3. | Liczba oséb uprawnionych do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
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wychowanych przez osobg pozostajaca w zwigzku malzenskim z osobg
zobowigzang do alimentacji wobec osoby uprawnionej

4. | Liczba o0séb uprawnionych do $wiadczenia z funduszu alimentacyinego 5
wychowanych przez osobg pozostajaca w zwigzku malzenskim z osobg
niezobowigzang do alimentacji wobec osoby uprawnionej

5. | Liczba o0séb uprawnionych do $wiadezenia z funduszu alimentacyjnego 29
wychowywanych przez rodzica niepozostajgcego w zwigzku malzenskim

6. | Liczba oséb uprawnionych do $wiadezenia z funduszu alimentacyjnego 3
Wychowywanych przez rodzicéw niepozostajacych w zwiazku malzenskim

7. | Liczba o0s6b uprawnionych do $wiadezen =z funduszu alimentacyjnego 0
pobierajgcych §wiadczenie alimentacyjne na siebie

8. | Liczba os6b uprawnionych otrzymujgcych $wiadczenie z  funduszu 44
alimentacyjnego, z tego w wysckosci:

- do 100 zt 0
- od 100,01 zt do 200,00 # 1
- od 200,01 zt do 300,00 z1 i
- 0d 300,01 zt do 400,00 21 12
- 0d 400,01 21 do 500 zt 25

9. | Liczba oséb uprawnionych do $wiadezen z funduszu alimentacyjnego, w stosunku 44
do ktorych zasadzone zostato §wiadczenie alimentacyine, z tego w wysokosci
- do 100 zl 0
-od 100,01 zt do 200,00 z 1
- 0d 200,01 z do 300,00 = 6
- od 300,01 21 do 400,00 zt 12
- 0d 400,01 zl do 500,00 zi 17
- 0d 500,01 zl do 700,00 71 8
~ od 700,01 zi do 900,00 zi 0
- od 900,01 = 0

10. | Liczba dfuznikéw alimentacyjnych w gminie 85

POSTEPOWANIE WOBEC DEUZNIKOW ALIMENTACYINYCH W 2021 r.

1| Przekazanie komornikowi sadowemu informacji majacych wplyw na 18
egzekucje zasgdzonych $wiadczent alimentacyjnych, pochodzacych z
wywiadu alimentacyjnego oraz o§wiadczenia majatkowego

2 | Zobowigzanie diuznika alimentacyjnego do zarejestrowania sie w 4
Powiatowym Urzedzie Pracy
jako osoba bezrobotna albo poszukujgca pracy

3 | Poinformowanie Powiatowego Urzedu Pracy o potrzebie aktywizacji 6
dhuznika alimentacyjnego

4 & Wszezecie postepowania dotyczgcego uznania dhuznika 5
alimentacyjnego za uchylajgcego si¢
od zobowigzad alimentacyinych

5 | Wydawanie decyzji o uznaniu dhuznika alimentacyjnego za 2
uchylajgcego si¢ od zobowigzan alimentacyinych

6 | Wydanie decyzji o umorzeniu postepowania dotyczacego uznania 3
diuznika alimentacyjnego za uchylajacego sic od zobowigzan
alimentacyjnych

7 | Zlozenie wniosku o Sciganie za przestepstwa okreslone w art. 209 § 1 31
Kodeksu Karnego

8 | Skierowanie wriosku o zatrzymanie prawa jazdy 1
Przekazanie informacji gospodarczej do BIG o zobowiazaniu lub 3

zobowigzaniach dhuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytuléw
powstania zalegtosci za okres dluzszy niz 6 m-cy
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D. SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE

Lp. Wyszezegolnienie Liczba §wiadczen Kwota $wiadczen
{stan na dzien
31.12.2021r)

1. Liczba $wiadczen wychowawcezych, 9.097 4.569.109,25
2. Liczba rodzin, 457 X
3. Liczba zlozonych wnioskéw o $wiadczenie w okresic 472 ¥

zasilkowym 2020/2021

F. DODATKI ENERGETYCZNE

W 2021r. na realizacie wyplat dodatkéw energetycznych wraz z kosztami obslugi wydatkowano kwote
158,55 zh, w tym:

- dodatki energetyczne — 155,44 zt

- koszty obslugi (2%) 3,11 zt

Zestawienie wyplat dodatkéw energetycznych za rok 2021 z podzialem:

Liczba Liczba Kwota
Lp. Dodatki wyplacono dla o , wyplaconych
§wiadczen | gospodarstw .
dodatkow
L. Gospodarstwa domowe [-osobowe 0 0 0,00
2. Gospodarstwa domowe od 2 do 4 0s6b 0 0 0,00
3. Gospodarstwa domowe co najmniej 5-osobowe 2 8 147,30
ogdlem 2 8 147,30

o Srednia wysoko$¢ dodatku energetycznego- 18,41zt
e  Minimalna wysoko$¢ dodatku energetycznego — 18,23zl
o Maksymalna wysoko$¢ dodatku energetycznego — 20,15z

G. KARTA DUZEJ RODZINY

W 2021r. przyjeto 13 wnioskéw, na wydanie Kart Duzej Rodziny, w tym:
- 11 nowych rodzin,
- 2 rodziny, ktore juz posiadaly wydane karty.

W powyzszym okresie wydano 35 kart:

- rodzice — 20 w tym | dla rodzica, ktory byl juz posiadaczem,

- dzieci — 15 w tym 2 dla dzieci, ktére byly posiadaczami oraz 1 dla nowego czlonka rodziny.
Wydatkowano kwote 164,53z,

H. ZACHODNIOPOMORSKA KARTA RODZINY, ZACHODNIOPOMORSKA KARTA SENIORA
W 2021r. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Bierzwniku nie realizowal zadania ze wzgledu na brak

wnioskow o wydanie Zachodniopomorskiej Karty Rodziny.
W 202 ir. wplynat 1 wniosek o wydanie Zachodniopomorskiej Karty Seniora. Wydano 2 karty dla 1 rodziny.
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L WYNAGRODZENIE DLA QPIEKUNA

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu {losé Kwota swiadczen
sprawowania opieki przyznane przez sad wyplaconych
$wiadczen
34 7.300,00

Wyplata $wiadczenia nastgpuje od miesigea, w ktérym zostat zlozony wniosek wraz z wymagana dokumentacia,
tj.. odpisem prawomocnego orzeczenia sadu oraz sadowego  zaswiadczenia potwierdzajacego prawo
do sprawowania opieki prawnej nad osoby ubezwlasnowolniona. Przedmiotowe wynagrodzenie wyplaca sie
w wysokosci ustalonej przez Sad. W 202 Ir. wynagrodzenie wyplacane bylo na podstawie 3 wyrokdw sgdowych.

il

ZADANIA WEASNE GMINY REALIZOWANE PRZEZ GMINNY OSRODEK POMOCY
SPOLLECZNEJ W BIERZWNIKU

DODATKI MIESZKANIOWE

SAMOCHOD BUS DO PRZEWOZU 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

REALIZACJA ZADAN WEASNYCH GMINY O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM
USTAWA O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

Faow»>

A. DODATKI MIESZKANIOWE
Pomocy w postaci dodatkow mieszkaniowych udzielono 2 rodzinom. Wydatkowano kwotg 8.744,22 zl, w tym:
- na dodatki mieszkaniowe 7 840,94 zi
- koszty zwigzane z obshuga 903,28zt

Zestawienie wyplat dodatkéw mieszkaniowych za rok 2021r. z podzialem:

Kwota
Lp. Zaséb Liezba rodzin Liezba §wiadezen | wyplaconych
Swiadcezen

1, gminny I 8 5.348,60
2. spoldzielczy 0 0 0
3. wspblnot mieszkaniowych 0 0 0
4, prywatny 1 6 2.492 34
5. inny 0 0 0

Ogdlem 2 14 7.840,94

+  Srednia wysokosé dodatku mieszkaniowego — 560,73 zl
e Minimalna wysoko$¢ dodatku mieszkaniowego — 415,39 zt
¢ Maksymalna wysokos¢ dodatku mieszkaniowego — 706,06 zI

B. SAMOCHOD BUS DO PRZEWOZU 0SOB NIEPEENOSPRAWNYCH

W 2021 r. koszty wynagrodzenia wraz z pochodnymi kierowcy i utrzymania samochodu BUS wyniosty
31.722,20 zl z tego:

-koszty wynagrodzenia wraz 2 pochodnymi — 22.806,72 7

- pozostate koszty (zakup paliwa, ubezpieczenie, uslugi warsztatowe) — 8.915,48 zt

W okresie od stycznia do kwietnia 2021r. przejechano 6.764,00 km w tym wykonana praca przewozowa z
osobami niepelnosprawnymi — 1,960 km

Wplynglo 12 podaf o przewéz oséb do placéwek stuzby zdrowia (szpitale, poradnie specjalistyczne, rehabilitacja)
oraz do placowek ofwiatowych .

Uzyskano srodki za przewéz osob w wysokosei 2 192,59 z1.
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Od maja 2021r. Gmina Bierzwnik przy wspolpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznegj
w Bierzwniku realizuje projekt pt. ., Rozwdj Ustug Transportu indywidualnego oséb z ograniczong mobilnogcia na
terenie Gminy Bierzwnik ,, w ramach umowy nr 030/UDTD/I/2020/00053 o realizacj¢ przez jednostke samorzadu
terytorialnego projektu grantowego obejmujgcego wdrozenie ustug transportowych door-to-door dla oséb z
potrzebg wsparcia w zakresie mobilno$ei, zawartg w dniu 23.12.2020r, przez Gming Bierzwnik z Pafistwowym
Funduszem Rehabilitacji 0s6b Niepetnosprawnych z siedziba w Warszawie.
W okresie od maja 2021r. do grudnia 202 Ir. z powyzszej ustugi skorzystato 96 0séb.

C. REALIZACJA ZADAN WLASNYCH GMINY O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM
a) Udzielone §wiadczenia

Liczba osdb,
lktdr ; . .
Lp. Formy pomocy prztyzz:lno Liczha sw1ljc‘l‘::(:;1 w Llczi?a Osob
] Swiadczen rodzin w rodzinach
decyzjg 2zl
$wiadczenia
1. Zasitki stale ogolem,
w tym przyznane dla 31 324 192.690,04 3 32
osoby:
samotne; 30 312 186354 30 30
w rodzinie 1 12 6336 1 2
2. Zasitki okresowe
ogolem, w tym 49 284 119.245,59 47 112
przyznane z powodu:
- bezrobocia 44 263 115348 42 97
- dugotrwalej choroby l 7 409 1 i
- niepefnosprawnodci 2 6 1140 2 7
- mozliwosci
utrzymania nabycia
lub uprawnien do
$wiadczen z innych 0 0 ] 0 0
systemow
zabezpieczenia
spolecznego
- nae nie " 2 8 2349 2 7
wymienionego wyzej
3. Posilek, 57 4591 31233 35 139
w tym dla dzieci 52 3776 25211 30 134
4. Ushugi opiekuncze 13 3086 137.213,12 13 14
5. Zasitki celowe
na pokrycie wydatlfow 1 1 1.500,00 ’ 7
powstatych w wyniku
zdarzenia losowego
6. Zasitli celowe 73 X 91.500,00 70 153
i w naturze ogdlem,
w tym:
Zasitki specjalne 2.250,00
celowe 7 8 7 i3
7. Schronienie 1 9 6.072,90 1 1
Sprawienie pogrzebu,
7. | W ym osobom 0 0 £.00 0 0
bezdomnym
8. Odplatnodé gminy
za pobyt w Domach 9 97 323.653,72 9 9
Pomocy Spolecznei
Razem 168 X 583284 128 285
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W 202 1r. na realizacje swiadczen — zadania wlasne gminy wydatkowano kwotg 899.792,00 2

Realizacja Rzadowego Programu ,,Posilek w szkole i w domu”
Informacje ogdtem:
. W 202Ir. programem objeto (liczba rzeczywista) 139 osoby, w tym;
 dzieci do rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej - 13
* uczniowie do czasu ukoriczenia szkoly ponadgimnazjalnej — 39
© pozostale osoby utrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spofecznej — 5
Wydatkowano kwotg — 119.083,00zf, w tym;
¢ pomoc w formie positku — 31,233,002zt
- liczba positkéw 4591. Tg forma pomocy objeto 52 dzieci i mtodziezy oraz 5 osoby doroste. Sredni koszt jednego
posilku 7,39 zi.
* Pomoc w formie zasitku celowego na zakup zywnosci — 87.850,00z1
- liczba $wiadezen 4591 ~ ta forma pomocy objeto 35 rodzin o liczbie 0s6b 139. Sredni koszt jednego $wiadezenia
318,30zt

¢) Skiadki zdrowotne oplacane za osoby pobierajace zasilek staly z pomoey spolecznei, niepodlegajace
obowigzkowi ubezpieczenia spolecznego z innego tytulu
Ta forma pomocy objeto 31 0s6b. Liczba oplaconych skiadek — 324, koszt oplaconych skladek 17.341,81 71

d) prace spolecznie uzyteczne

W 2021r. w porozumieniu z Powiatowym Urzgdem Pracy w Choszeznie zorganizowano prace spolecznie
uzyteczne dla 20 osob diugotrwale bezrobotnych bedacych klientami Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Bierzwniku.

Catkowity koszt wynagrodzenia za wykonanie prac spotecznie uzytecznych w ilosci 5650 godzin pracy wynosil
50.203,20 zt, w tym:

- 60% wkiad Powiatowego Urzedu Pracy w Choszeznie 30.122,15 zt

- 40 % wklad Gminy — 20.081,05 zt.

Liczba podaf zfozonych o przyjgcie do prac spolecznie uzytecznych — 29

liczba zawartych kontraktéw socjalnych w ramach prac spolecznie uzytecznych — 20

D. REALIZACJA USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

W 2021 r. pomocg asystenta rodziny objetych bylo 7 rodzin, o liczbie oséb w rodzinach 39,
w tym liczba dzieci 26. Na realizacj¢ zadan wydatkowano kwote w wysokosgei 51.500,71 zf, w tym:

- Fundusz Pracy 2.000,00 zi

- §rodki wiasne — 49.500,71 zi

Koszty wspélfinansowania pobytu 17 dzieci w pieczy zastepczej oraz jednego dziecka w Rodzinnym Domu
Dziecka w 2021 v, wyniosly 54.798,84 z}.

Lp. Wyszezegolnienie wylkonanie

l Liczba asystentéw rodziny w gminie, z tego 2 w tym : 1 na zastepstwo

1.1 Zatrudnionych na podstawie umowy o prace W 2
systemie zadaniowy czas pracy

2 Liczba asystentdw rodziny zatrudnionych przez: 2

2.1 Jednostke organizacying samorzadu terytorialnego w tym: 2

2.1.1. Ogdrodek Pomocy Spolecznej 2

3 Liczba rodzin zobowigzanych przez sad do pracy z asystentem 4
rodziny

4 Liczba rodzin korzystajgcych z ustug asystenta rodziny z tego : 7

4.1 do 3 m-cy 0

4.2 powyzej 3 do 12 miesigcy l

4.3 powyzej I roku 6
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5 Przecietny czas pracy asystenta z rodzing 30
6. Liczba rodzin z ktérym asystent zakoriczy! prace w tym: 3
6.1 ze wrzgledu na osiggnigcic celu 0
6.2 ze wzgledu na zaprzestanie wspdlpracy przez rodzing 3
6.3 ze wzgledu na brak efektéw pracy 0

Opracowanie wlasne na podstawie danych statystycznych

Placowka Wsparcia Dziennego ,,Plomyk” dia dzieci i mlodziezy w formie opiekunczej.

W ceiu wsparcia rodziny dziecko moze zosta¢ objete opicka i wychowaniem w placowee wsparcia dziennego.
Placowka wsparcia dziennego wspdipracuje z rodzinami lub opiekunami dziecka, Pobyt w placdwee wsparcia jest
nieodplatny i dobrowelny, chyba ze do placowki skieruje sad. Placéwka wsparcia dziennego prowadzona jest
w formie opiekuriczej zapewniajac dziecku opieke i wychowanie, pomoc w natice oraz organizacjg czasu wolnego
poprzez zabawe 1 rozwd]j zainteresowac.

Od wrzesnia 2020r. na terenie gminy Bierzwnik dziala Placéwka Wsparcia Dziennego ,Plomyk” dla dzieci
i miodziezy w formie opiekuficzej. W 2021r wsparciem Placowka objeta 8 dzieci z terenu gminy Bierzwnik.
Zajecia odbywajg sie w kazdy czwartek w godz. 16-19.

W 2021r. na dzialalno$é placéwki wsparcia dziennego wydatkowano kwote 9.868,82zt (wynagrodzenie
wychowawecy, §rodki ochrony osobistej, materiaty na zajecia z dzie¢mi, biezgce utrzymanie placowki) .

Rodziny wspierajace
W celu wsparcia rodziny przezywajacei trudnoéei w wypehianiu funkeji opiekuticzo — wychowawczych rodzina
moze zostaé objeta pomocg rodziny wspierajacej. W 2021r. w gminie Bierzwnik nie byto rodzin wspierajacych.

Gmina Bierzwnik przy wspélpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Bierzwniku realizuje projekt pt.
.» Rozwdj ushug spolecznych na terenie Gminy Bierzwnik” . Wspélfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020. W ramach projektu mieszkancy Gminy Bierzwnik maja mozliwod¢ skorzystania ze wsparcia
indywidualnego oraz grupowego : psycholog, terapeuta ds. uzaleznien, prawnik, pedagog. Ponadto rodziny
uczestniczace w projekcie moga podnies¢ kompetencje cyfrowe, opiekuficzo- wychowawcze, osobisto- spoleczne.

RZECZYWISTA LICZBA RODZIN 1 0SOB OBJETYCH POMOCA SPOLECZNA

Liczba oséh,
Lp. Wyszezegélnienie ktorym przyziano Liczba rodzin LlCZba.056b
decyzig w rodzinach
Swiadezenie
I. | Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych i zadan wiasnych
bez wzgledu na ich rodzaj, formg,
liczbe oraz Zrodio  finansowania, 170 130 288
w lym”
- dwiadezenia pienigzne
- $wiadczenia niepienigzne
2. | Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych bez wzgledu na ich 8 8 9
rodzaj, forme i liczbe
3. Swiadczenia przyznane w ramach
zadan wlasnych bez wzgledu na ich 168 128 285
rodzaj, forme i liczbe
4, Pomoc udzielona w postaci pracy
s 98 143
socjalnej ogdlem, w tym: X 7 79
wylacznie w postaci pracy socjalnej
Liczba os6b
Praca socjalna prowadzona Liczba kontraktéw socjalnych objetych
5. . . kontraktem
w oparciu o kontrakt socjalny .
socjalnym
26 31
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Powody przyznania pomocy:

. Liezba Liczba
Lp. Powdd trudnej sytuacji zyciowej . 0s6b
rodzin .
w rodzinie
l. Ubdstwo 72 161
2, Bezdomnosd 3 3
3. Wielodzietnosé 15 89
4. Bezrobocie 72 183
3. Niepelosprawnosé 47 79
6. Dlugotrwata lub cigzka chorgba 48 97
7. Bezradnos¢ w sprawach opiekuficzo — wychowawczych i prowadzeniu 38 108
gospodarstwa domowego — ogdiem, w tym:
- rodziny niepelne, 6 12
- rodziny wielodzietne 3 23
8. Przemoc w rodzinie 0 0
9. Alkoholizm 5 12
10. | Trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zakladu kamego 3 4
11. | Zdarzenie losowe 1 7

TYPY RODZIN OBJETYCH POMOCA SPOLECZNA

Wyszczegdlnienie Liczba rodzin Lic%ba (.)Sf)b i
rodzinie

Rodziny ogdlem: 137 305
o liczbie osdb; 75 75
|
2 9 38
3 12 36
4 13 52
b 10 50
6 i wiecej 8 54
w tym rodziny z dzieémi ogélem 43 188
o liczbie dzieci 18 58
1
2 10 44
3 10 51
4 4 26
5 0 0
6 0 0
7 i wiecej 1 9
Rodziny niepelne ogdlem 7 22
o liczbie dzieci 4 8
l
2 H 3
3 I 4
4 1 wigcej [ 7
Rodziny emerytow i rencistdw ogdlem 23 32
o liczbie 0sdb 15 15
1
2 7 14
3 1
4 i wiccej 0 0

Najezestszym powodem ubiegania sig o pomoc bylo ubdstwo, kidre wyznaczone jest przez okreslone w ustawie
o pomoc spolecznej kryterium dochodowe uprawniajace do Kkorzystania ze $wiadczed pienigznych
i niepieni¢znych. Oprécz spelnienia kryterium dochodowego musi zaistnie¢ co najmniej jeden z powodow
okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spoleczne;.
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Gmine Bierzwnik wg stanu na dzieft 31 grudnia 2021 1. zameldowanych bylo 4703 mieszkancow, w tym
zameldowanych na pobyt staty 4642 osoby oraz zameldowanych na pobyt czasowy 61 osoby mieszkancow.

W 2021r. §wiadczeniami przyznawanymi w ramach zadat zleconych i zadan wiasnych {bez wzgledu na ich rodzaj,
forme, liczbe oraz Zrédio finansowania) objeto 130 rodziny o liczbie oséb w rodzinach 288 to stanowi 6,13%
ogdh mieszkancow Gminy Bierzwnik.

Dziafalnoéé Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bierzwniku

W 2021 r. w dzienniku korespondencyjnym zanotowano 1809 spraw, w tym 265 dotyczacych udzielenia pomocy
ze $wiadczen pomocy spolecznej. Wystano 317 informacje w ramach wspolpracy z organizacjami, instytucjami
w zakresie pomocy spolecznej. Ponadio wydano 39 zadwiadczen na potrzeby khientéw pomocy spotecznej,
342 decyzji administracyjnych oraz przeprowadzono 317 wywiadéw srodowiskowych,

W dziale -$wiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny oraz $wiadczenia wychowawcze wydano w 20211
- 54 informacje oraz 5 decyzji ( $wiadczenia wychowawcze)

- 554 ( $wiadczenia rodzinne) 44 (fundusz alimentacyjny ) - decyzji administracyjnych,

- zaswiadczen — 234

1. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Przy Ofrodku dziala Zespdl Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy Rodzinie skladajacy sig
z przedstawicieli réznych instytucji. Zadaniem Zespolu jest wdrazanie systemu przeptywu informacji oraz
reagowanie na zdiagnozowane problemy spoleczne, w tym w szczegOlnosci przejawy bezradnosci w sprawach
opickuficzo — wychowawczych, przemocy domowej, demoralizacji nieletnich, zaniedbywania obowigzkow
rodzicielskich, a takze zintegrowanie dziatafi srodowisk odpowiedzialnych za pomoc dziecku 1 rodzinie.

W 2021r. Zespét Interdyscyplinarny prowadzit 19 procedur ,Niebieska Karta”, w tym:

- liczba procedur , Niebieskich Kart” w trakcje realizacji na dziefi 31 grudnia 2020 v. — 5

- przekazanych przez przedstawicieli policji — 8

- przekazanych przez przedstawicieli pomoc spoleczng ~ 0

- przekazanych przez przedstawicieli o$wiate — 0

- przekazanych przez Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych - 0

- liczba zakoniczonych procedur ,Niebieskich Kart” z powodu ustania przemocy w rodzinie i uzasadnione
przypuszczenie o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz zrealizowaniu indywidualnego
planu pomocy -9

- liczba zakoniczonych procedur ,Niebieskich Kart” z powodu brak zasadnosci podejmowania dziatan — 2

- przekazano do innego Zespolu Interdyscyplinamego ze wzgledu na zmiang miejsca zamieszkania - 1

- liczba procedur ,Niebieskich Kart” w trakcje realizacji na dzied 31 grudnia 2021 r. ~7

2. Kolonie letnie
W 2021r. w ramach wspolpracy z Kuratorium Oswiaty w Szezecinie 5 dzieci z terenu Gminy Bierzwnik
w okresie od 13 sierpnia do 22 sierpnia 202 1r. przebywata na kolonii w miejscowosct Tleft lkoto Bydgoszezy.

3. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014 - 2020 wspéifinansowany z Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym

W 2021r. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Bierzwniku realizowat zadamie z zakresu dystryvbucji
artykuléw spozvwezych dla oséb najbardziej potrzebujacych w ramach Programu Qperacyjnego Pomoe
Zywnosciowa 2014 — 2020_przy wspdipracy z Bankiem Zywnosci w Gorzowie Wlkp. Dystrybucja artykuiow
rywnosciowych odbywala si¢ od marca 2021r. do wrzednia 202 Lr.— Podprogram 2020.
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Podprogram 2020
Osaby potrzebujace otrzymaly bezplatnie artykuly spozyweze
s cukier,
*  warzywne (buraczki, fasofa biata, groszek z marchewka, koncentrat pomidorowy, powidia dliwkowe).
¢  Skrobiowe (makaron jajeczny, makaron kukurydziany, kasza gryczana),
¢ Mileczne (mleko UHT, ser z6lty),
& Migsne (szynka drobiowa, szynka wieprzowa mielona),
o Thiszez (olej rzepakowy).
Pomoc w postaci artykutéw udzielono 814 osobom. Wydano 47.4835,7 ton zywnosci na lgczng kwote
222.719,9471,

W ramach realizacji zadan statutowych Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Bierzwniku wspolpracowal z:
1y Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Bierzwniku

2) Stuzbg zdrowia

3} Szkolami

4) Poiicia

5) Powiatowym Urzedem Pracy w Choszeznie

6) Prokuratara Rejonowa w Choszcznie

7 Sadami

8) Zachodniopomorskim Urzedem Wojewddzkim w Szezecinie Wydziat Zdrowia i Polityki Spoleczne]
9) Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

10)  Kuratorami

tl) i innymi instytucjami {np. ZUS, Urzad Skarbowy,Bank Zywnosci itp.)

4. Punkt informacyjno - konsultacyjny do spraw probleméw przemocy w rodzinie oraz Punkt
informacyjno - konsultacyjnym dla oséb uzaleznionyeh i ich rodzin

Przy Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Bierzwniku dziata Punkt [nformacyjno — Konsultacyjny do spraw
probleméw przemocy w rodzinie oraz Punkt Informacyjno — Konsultacyjnym dla 0séb vzaleznionych 1 ich rodzin.
W ramach powyzszych konsultacji wsparcia udziela terapeuta ds. uzaleznien oraz psycholog.

Ustugi terapeuty ds. uzaleznien $wiadczone byly raz na kwartal 4 godziny a ushugi psychotogiczne $wiadczone
byly raz w miesigeu po 4 godziny. W 2021r. specjaliéci udzielili lacznie 56 godzin ustug (Koszi zatrudnienia
specjalistow wynidsl 7.200,00zt, Powyzszy koszt finansowany jest ze rodkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemdw Alkoholowych w Bierzwniku.

5. Paczki §wigteczne
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bierzwniku przy wspélpracy ze Stowarzyszeniem Rozwaju i Promocji
Gminy Bierzwnik oraz Nadlesnictwem Bierzwnik, przygotowal 7 paczek zywnosciowych pod nazwg , Swiateczna
niespodzianka 20217,
Powyzszymi paczkami zostato obdarowanych 7 rodzin z terenu gminy Bierzwnik.

7. Program ,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edyeja 2021 finansowany ze $rodkow
Solidarno$ciowego Funduszu Wsparcia Os6b Niepelnosprawnych

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bierzwniku w 2021r. realizowat program »Asystent osobisty osoby
niepelnosprawnej” — edycja 2021 finansowany ze $rodkéw Solidarnodciowego Funduszu Wsparcia Osob
Niepetnosprawnych, Celem Programu bylo wprowadzenie uslug asystenta jako ogolnodostepnego wspatcia dla
dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami; koniecznosci stalej opieki
lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczona mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosei stalego wspéludziatu na co dzieti opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji
oraz dla o0séb niepelnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym  stopniu
niepeinosprawnodci wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych albo orzeczenie rownowazne do wyzej wymienionego.
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Wsparciem asystenta osoby niepelmosprawnej w ramach Programu objgte zostaly 3 osoby niepelosprawne
z terenu Gminy Bierzwnik z niepelosprawnoscia w stopniu umiarkowanym oraz w stopitiu znacznym,

Ushugi asystenta $wiadczone byly przez 7 dni w tygodniu w godz. od 7:00 do 22:00. W okresie od 07.06.2021r.
do 31.12.2021r. liczba godzin wsparcia asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej wyniosta 552 godziny.
W ramach realizacji Programu wydatkowano kwotg 19.894,58 zl.

8. Doplaty do czynszu finansowane z Funduszu Przeciwdzialania COVID-19

W 2021r. najemey lokali mieszkalnych dotknigei ekonomicznymi skutkarni epidemii COVID-19 mogg ubiegac sig
o przyznanie dodatku mieszkaniowego powigkszonego o tzw. ,.doptate do czynszu”. Dodatek mieszkaniowy
powiekszony o doplate do czynszu stanowil 75% miesigeznego czynszu oplacanego przez najemce, jednak nie
wiccej niz 500,00 zl. Wysoko$é doptaty do czynszu stanowi roznice pomiedzy wysokoécia dodatku
mieszkaniowego powiekszonego o t¢ doplate a wysokoscig dodatku mieszkaniowego ustalonego zgodnie z art. 6
ustawy o dodatlkach mieszkaniowych.

Dodatek mieszkaniowy powigkszony o doplate do czynszu przystuguje wytacznie najemcey lub podnajemcy fokalu
mieszkalnego:

- ktéry posiada tytul prawny do zajmowanego lokalu;

- ktérego éredni miesigczny dochdd na jednego czlonka gospodarstwa domowego jest co najmniej o 25% nizszy
niz éredni miesieczny dochod na jednego czlonka gospodarstwa domowego najemcy osiagniety w 2019r.;

- ktory wynajmowal mieszkanie przed 14 marca 2020r.;

- ktoremu nie przyshigiwat wezedniej taki powigkszony dodatek mieszkaniowy;

- ktory spetnia warunki przyznania ,,zwyklego” dodatku mieszkaniowego.

W 2021r. zaden z najemcow, ktéry ubiegal sie o dodatek mieszkaniowy nie speinial warunkéw do otrzymania
dodatku mieszkaniowego powigkszonego o doplatg do czynszu.

6. Sprawozdania
W 2021 r. byly wykonywane sprawozdania z realizacji ponizej wymienionych zadai:

Lp. Nazwa sprawozdania Adresat sprawozdania Olresy .
sprawozdania
Wydziat Zdrowia i
1. Program ,,Positek w szkole i w domu” Polityki Spolecznej roczne
ZUW w Szczecinie
MPIPS Departament
2, Sprawozdanie z realizacji $wiadczed w 8] POMOST Pomocy Spotecznej Sl Kwartalne
POMOST
3 Ocena zasobdw pomocy spotecznej dla Gminy Bierzwnik Wojt Gminy Bierzwnik Kwiecieii
MPiP8-03 sprawozdanie z udzielonych swiadezen pomocy W}fdmai Zdrowia ! . )
4. spofecznej — pienfeznej, w naturze i ustugach Polityki Spotecznj Pélroczne, roczne
’ ZUW w Szezecinie
5. Wydziat Zdrowia i
SKLE-ZDR — sktadki na ubezpieczenie zdrowotne Polityki Spotecznej Pélroczne, roczne
ZUW w Szezecinie
6. SKE-EMRENT — sktadki na ubezpieczenie emerytalno — [\,V y.dm.ﬁ Zdrowia ! . )
rentowe olityki Spoiecz‘ne.J Polroczae, roczne
ZUW w Szczecinie
7 Przewidzianych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 1. 0 Wy'dzw.t} Zdrowia L Kwartalne,
pomocy osobom uprawnionym do alimentow Polityki Spolecznej polroczne, roczne
ZUW w Szczecinie ’
8. | Z zakresu éwiadczes rodzinnych, swiadezen wychowawezych Wydzial Zdrowia i T
oo . Miesigcznie,
Polityki Spolecznej lewartalne
ZUW w Szezecinie ) ’
poélroczne, roczne
9, Wydziat Zdrowia i
Wsparcie Rodziny i System Pieczy Zastepczej — WRISPZ-G Polityki Spolecznej Potroczne
ZUW w Szczecinie
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* Rb-28S z wykonania planu wydatkéw budzetowych Waojt Gminy Bierzwnik Miesigezne,
¢ Rb-275 z wykonania planu dochoddw 2z otrzymanych ) kwartalne,
frodkow budzetowych (zlecone, wiasne), poiroczne, roczne

* Rb-50 o dotacjach/wydatkach zwiazanych z wykonaniem
zadaft z zakresu administracii rzadowej oraz innych zadad
zleconych,

¢ Rb-Z o stanie zobowigzan wg tytuléw diuznych oraz
poreczen i gwarancii,

® RD-N — o stanie naleznodei oraz wybranych aktywéw
finansowych;

* RbL-27Z7 wykonanie planu dochodéw zwigzanych
z realizaciy zadan z zakresu administracji rzadowej oraz
inaych zada zleconych;

¢ Rb-ZN o stanie zobowigzail oraz naleznodei skarbu
paristwa

z tytutu wykonania zadan zleconych;

® Rb-ST sprawozdanie o stanie $rodkéw na rachunkach

Kwartalne,
pdlroczne, roczne

bankowych jednostki samorzadu terytorialnego; roczne
» informacia z przebiegy wykonania dochodéw budzetu

gminy;

¢ sprawozdania opisowe; roczne

1.

Opracowanie planu dochoddéw, wydatkéw i wprowadzanie

zmian zgodnie z uktadem wykonawezym w sprawie zmian Wojt Gminy Bierzwnik Caly rok
w budzecie
12. | e bilans jednostki;
© rachunek zyskow i strat Waijt Gminy Bierzwnik roczne
* zestawienie zmian w funduszy jednostki
13. | Sprawozdanie z wykorzystania dolacji  przeznaczone] Wydzial Infrastruktury
na wyplatg dodatkdw energetycznych. i Rolnictwa Kwartalne, roczne
w Szozecinie ZUW
14. | Program ,,Wspieraj seniora” Wrydzial Zdrowia Kwartalne
i Polityki Spotecznej
ZUW w Szczecinie
15. | Opracowanie bilansu potrzeb na rok 2022
16. | Sprawozdania do GUS;

- 2-03: kwartalne (sprawozdanic o zatrudnieniu i wynagrodzeniach)

- Z-06: roczne (sprawozdanie o pracujacych, wynagrodzeniach i czasie pracy);

= Z-14: voczne (sprawozdanie o zatrudnieniu i wynagrodzeniach w administracji publicznej | innych jednostkach)
- F-03: roczne (sprawozdanie o stanie i ruchu §rodkéw trwalych)
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Analiza realizowanych przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej Gminy Bierzwnik — zadaf,
przedstawionych w sprawozdaniu za 2021 rok pozwala okresli¢ najpilniejsze potrzeby w zakresie pomocy
spolecznej na rok 2022, do ktérych nalezg:

1) podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnoéci funkcjonowania pomocy spolecznej poprzez stale
podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy spolecznej;

2) poszerzanie dzialaf sluizacych aktywizacji — spolecznej, zdrowotnej, edukacyjnej oraz zawodowej —
0s6b marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym, migdzy innymi w oparciu o projekty
dofinansowywane z funduszy europejskich oraz przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej;

3) wspieranie rodzin w pelieniu ich podstawowych funkcji, glownie w zakresie opieki i wychowania
dzieci;
4) dalsza pomoc dla os6b starszych, niepelmosprawnych jak réwniez dzieci i mlodziezy, gdzie nie ma

mozliwosci dozywiania programem rzadowym. Przyznawanie pomocy pienigznej na zakup positku;
5) dalszy rozw6j wsparcia $rodowiskowego dla 0sob niepelnosprawnych i starszych,

6) zapewnienie $rodkéw finansowych na biezace funkcjonowanie oraz wyposazenic Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Bierzwniku

7) zapewnienie odpowiednich pomieszczen dla pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bierzwniku  — umozliwienie prawidlowo wykonywanie pracy jak réwniez zadan zwigzanych
z wykonywaniem zadan z zakresu ochrony danych osobowych.

8) zagospodarowanie korytarza lub innego pomieszczenia na potrzeby GOPS w Bierzwniku w celu
umieszczenie na korytarzu Iub w innym pomieszczeniu ksera, drukarki — by roztadowa¢ $cisk w pokojach.

9) zapewnienie $rodkéw finansowych w budzecie gminy w peti zabezpieczajacych odptatnos¢ za pobyt
mieszkancéw w DPS oraz w pieczy zastepczej ;

10) przyznanie lub zwigkszenie §rodkéw finansowych na realizacj¢ zadan w rozdziatach, w ktérych
wystepuja niedobor :

- 85205- Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
- 85213 Skladki na ubezpieczenie zdrowotne

§ 2010 — skladki zdrowotne oplacane za osoby pobierajace $wiadczenia pielegnacyjne, specjalny zasitek
opiekunczy, zasilek dla opiekuna — dotacje z budzetu panstwa — zadania zlecone

§ 2030 — skladki zdrowotne za osoby pobierajgce zasitki stale

-85214 — Zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz skladki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
-85215 — Dodatki mieszkaniowe

- 85216 — Zasilki stale

- 85219- Osrodki pomocy spolecznej

-85228- Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze

-85395 — Pozostala dziatalno$¢ — utrzymanie samochodu BUS

-85502 - Swiadczenia rodzinne, §wiadczenia z FA

-85504 — Wspieranie rodziny

-85508 — Rodziny zastgpcze

KIEROWNIK
Gminnego Osrodka Pomocy
Spoteczne %]g‘vf Bierzwniku
N octpll
Anna Nowak
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GMINNY 0SRODEK POMOCY SPOLECZNE| . i e XLU! /}72 : e . //M
ul. Szkolna 16, 73-240 Bierzwnik .. .
NIP 5941416741, REGON 003144567 58501 &w? = Mij .

tel. 95 768 02 98 o2l 04220220,
SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN 7Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY I
SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ ZA ROK 2021

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2021

WPROWADZENIE

Niniejsze sprawozdanie zostalo sporzgdzone na podstawie art. 179 ust. 1 ustawy z dnia
9 czerwca 201lr. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy  zastepczej
(Dz. U. z2020r. poz.821 ze zm. ), ktory zobowigzuje Wéjta do ztozenia Radzie Gminy roczne
sprawozdanie z realizacji zadah z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby
zwigzane z realizacjg zadafh do dnia 31 marca.

Od marca 2012r. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Bierzwniku realizuje zadania
z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

I. Okreslenie zadan wlasnych gminy

Katalog zadan zawarty w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej pozwala
na stworzenie w Gminie spdjnego systemu pomocy dziecku i rodzinie.

Do zadan Gminy zgodnie z ustawg nalezy:

1. Opracowanie i realizacja 3- letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2. Tworzenie i rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego;

3. Praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych poprzez :

- zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny

oraz dostgpu do specjalistycznego poradnictwa;

organizowanie szkolen i tworzenie warunkéow do dziatania rodzin wspierajgcych

prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

wspotfinansowanie pobytu dziecka umieszezonego w pieczy zastepezej ;

prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem Ilub

przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo- wychowawczej,

zamieszkatego na terenie gminy; ‘

sporzadzanie sprawozdan z zakresu wspierania rodziny;

9. realizacja zadan wynikajgcych z programéw z zakresu wspierania rodziny.

oy th
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I1. Gminny Program Wspierania Rodziny

W oparciu o art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepeze] Rada
Gminy Bierzwnik w dnia 27 grudnia 2018r. podjeta Uchwate Nr IV/15/18 w sprawie przyjecia
Gmimnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Bierzwnik na lata 2019-2021,

Cele szezegolowe zawarte w Programie obejmuja:

1. Poprawe funkejonowania rodziny oraz warunkoéw socjalnych i bytowych

Pracownicy socjaini GOPS Bierzwnik prowadzg systematyczng prace socjalng majgea na
celu pomoce osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnoscei do funkcjonowania
w spoleczenstwie popirzez pelnienie odpowiednich 16l spotecznych oraz tworzenie warunkéw
sprzyjajgcych temu celowi,

W 2021r. Gminny Odrodek Pomocy Spoteczne] w Bierzwniku w ramach zadan
zleconych i zadan wiasnych udzielit pomoc 128 rodzinom o liczbie osbb 285 w tym:

- $wiadezenia pienigzne 107 rodzinom o liczbie 0sob 313
- $wiadezenia niepienigzne 78 rodzinom o Hezbie oséb 163

Realizacja zadan wiasnych gminy - wydatkowana kwota w  2021r, w  tym:
- zasitki okresowe 119246,0021, liczba rodzin 47 o liczbie osob 112

- positek 31233,00z liczba rodzin 35 o liczbie 0s6b 139

- zasitki celowe 1500,00 =4, liczba rodzin 1 o liczbie 0sob 7

Pomoc materialna udzielona rodzinom obijetych pomoca asystenta rodziny:
- zasifki okresowe -2 rodziny o liczbie ogdb 11 , wtym 7 dzieci

- pomoc w formie positku objetych byio 7 dzieci

- zastlek celowy i zasitek na zakup zywnosdci — 2 rodziny o liczbie 0s6b 10,

Realizacja §wiadczenia rodzinnego i funduszu alimentacyjnego - wydatkowana kwola
w2021y, 1 146 5547 w tym:

- zasitki rodzinne 48 5023.44 7 4198 $wiadczen

- dodatki do zasitku rodzinnego 220405,63 zt - 2217 dwiadcezen

- jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka 13499,98 zt - 28 $wiadozen

- $wiadczenia rodzicielskie 181723zt - 201 $wiadczen

- fundusz alimentacyjny 245801,95zt — 579 $wiadczen

Z wydatkowanej kwoty 6 rodzinom objetych pomoca asystenta rodziny wyplacono zasitki
rodzinne wraz z dodatkami rodzinnymi na kwote 112 576.00 zt .

Realizacja $wiadezen wychowawcezych w 202 1r. zostala wydatkowana na kwotg
4.569.109,252 w ilodei swiadezen - 9097

Realizacia $wiadezeh wychowawcezych rodzin objetych pomocs Asystenta Rodziny
wydatkowana kwota w 20211, — 109 025,40 zt, liczba $wiadczen 223




Gminny Odrodek Pomocy Spolecznej w Bierzwniku we wspblpracy z Urzgdem Gminy
oraz Powiatowym Urzedem Pracy zorganizowal prace spotecznie uzyteczne w 2021r
dla 20 0séb w tym jedna osoba objeta wsparciem asystenta rodziny.

W 2021r. Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne] w Bierzwniku realizowat zadanie z zakresu
dystrybucji artykuléw spozywezych dla 0séb najbardziej potizebujgeych w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywnodciowa 2014-2020 przy wspolpracy z Bankiem Zywnosei
w Gorzowie Wlkp.

5 radzin, ktdre zostaly objete wsparciem asystenta rodziny otrzymaly 29 paczek na taczng ilogé
1517,58 kg

Gmina Bierzwnik przy wspdlpracy z Gminnym Oérodkiem Pomocy Spolecznej w Bierzwniku
realizuje projekt pt. ,, Rozwdj uslug spolecznych na terenie Gminy Bierzwnik”™ .
Wspélinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego  w ramach
Regionalnego Programu Opetacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.
W ramach projekiu mieszkancy Gminy Bierzwnik majg mozliwosé skorzystania ze wsparcia
indywidualnego oraz grupowego @ psycholog, ferapeuta ds. uzaleznien, prawnik, pedagog.
Ponadto rodziny uezestniczace w projekcie mogg podniesé kompetencje cyfrowe, opickunczo-
wychowawcze, osobisto- spoleczne,

2. Zapobieganie powstawaniu sytuacji kyyzysowych w rodzinie oraz rozwiazywanie

juz istniejacych, a talcze zapewnienie szezegélnej ochrony dzieciom w tych

rodzinach

Pracownicy socjalni we wspdiptacy z asystentem rodziny na biezgco monitorujg sytuacje dzieci
w rodzinach zagrozonych kryzysem lub przezywajgcych trudnosci w wypelnianiu funkeji
opiekunczo- wychowawcezych. W tym zakresie wspélpracujg takze z pedagogami szkolnymi,
pracownikami stuzby zdrowia, policjg, kuratorami sgdowymi i przedstawicielami innych
instytucji, ktére majg kontakt z rodzina.

7arzadzeniem nr 6/2015 Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bierzwniku z
dnia 9 czerwea 20151, wprowadzona zostala ,,Procedura postgpowania pracownika socjalnego
oraz asystenta rodziny w przypadku rodzin przezywajaeych trudnodei w wypetnianiu funkeji
opickuniczo- wychowawczych,

Przy Gminnym Ogrodku Pomocy Spolecznej w Bierzwniku dziata Zesp6l Interdyseyplinarny
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie skiadajacy sie z przedstawicieli roznych instytugii,
Zadaniem Zespolu jest wdrazanie systemu przeplywu informacji oraz reagowanie na
zdiagnozowane problemy spoleczne, w tym w szezegélnodet przejawy bezradnosci w sprawach
opiekuriczo- wychowawczych, przemocy domowej, demoralizacji nieletnich, zaniedbywanie
obowigzkéw rodzicielskich, a takze integrowanie dziatan srodowisk odpowiedzialnych za
pomoc dziecku i rodzinie.



W 2021r, Zespol Interdyscyplinarny prowadzit 14 procedur ,, Niebieskich Kart”, w tym ;
- Przekazanych przez przedstawicieli policji — 13

- Przekazanych pizez ,,Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Aikoholowych” 0
- Przekazywanych przez przedstawicieli Pomocy Spoleczngj - |

- Przekazywanych przez przedstawicieli Odwiaty - 0

W 2021r. wszezeto jedng pl'()cedurg » Niebieskiej Karty” w rodzinie objetej Asystentem
Rodziny.

Do zadai whasnych gminy nalezy takze wspdtfinansowanie pobytu dziecka w rodzinic
zastepezej .
W 2021r.,. wspéifinansowano pobyt 17 dzieci w 10 rodzinach zastepezych oraz 1 dziecko
w Rodzinnym Domu Dziecka w kwocie 54 798,847t

3. Prace z rodzing przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-

wythowawcezyeh,

W ramach tych dziatan Gminny Oédrodek Pomocy Spolecznej w Bierzwniku w 2021r,
zalrudniat dwéch asystentéw na podstawie umowy o pracg w ramach zadaniowego czasu pracy
w tym jeden na zastgpstwo , kiéry na wniosek pracownika socjalnego prowadzil prace
z rodzing.

W 2021r. swotm dzialaniem objal 7 rodzin o liczbie dzieci 26.

-do 3 miesiecy - 0
-powyzej 3 do 12 miesiccy ~ |
- powyzej 1 roku - 6

Odrodek Pomocy Spolecznej zgodnie z ustawy z dnia 9 ezerwea 2011r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepezej zapewniat rodzinom przezywajgeym trudnosel, wsparcie i pomoc
asystenta rodziny. Praca asystenta rodziny polega na towarzyszeniu rodzinic z dzie¢mi w
poszukiwaniu rozwigzai trudnej sytuacji zyciowej z wykorzystaniem mocnych stron cztonk6w
rodziny, zasobéw rodziny, Zadania asystenta rodziny realizowane sg zgodnie z przepisami
ustawy 1 polegajg przede wszystkim na prowadzeniu pracy z rodzinami, u ktérych wystepuje
wiele sprzgzonych probleméw do kidrych nalezg m.in.: niskie umiejetnosei opiekuiiczo-
wychowaweze oraz prowadzenia gospodarstwa domowego, uzaleznienia, beztobocie, ub6stwo,
przewlekle choroby, niepetnosprawnodé, przemoc, wyuczona bezradnosé, zaburzenia
psychiczne, a ktérych wystepowanie powoduje trudnosei w wypelnianiu funkeji opiekuiczo-
wychowawezych. Praca asystenta rodziny odbywa si¢ w miejscu zamicszkania tych rodzin i
poza nimi, przy aktywnym wspoldziataniu i wspStpracy pracownika socjalnego z rejonu osoby
objetej wsparciem asyslenta.

Glownym  celem  asystentury jest podniesienic  umicjgtnogei opickuiiczo-
wychowawezych rodzicow, opiekundw, wlasciwego prowadzenia gospodarstwa domowego ,
radzenia sobie z sytuacjami dnia codziennego. Efekiem pomocy powinno by¢ odzyskanie przez
osoby przyjmujace pomoc kontroli nad wlasnym zyciem, ktére pozwala im by¢ samodzielnym



oraz tak wypelniaé role rodzica, aby srodowisko rodzinne sprzyjalo bezpieczenstwu i tozwoju
dzieei. Bfekt ten jest mozliwy do osiggniecia, przy wspotudziale rodziny na kazdym etapie
metodycznego dziatania: od oceny wstepnej przez ukladanie planu pracy i jego realizacjg, po
ocene koficows, dostosowanie pracy do mozliwosci 1 kontekstu zycia rodziny oraz poprzez
male kroki, powolnie posuwanie si¢ do przodu.

Do warunkéw koniecznych w asystenturze nalezy nawigzanie relacji z rodzing, dlugofalowosé
pracy ( ok. 2 lata), dostosowanie stylu komunikacji i metod dziatania do faz procesu zmiany,
Jedli warunki organizacyjne pozwalajg tylko na pracg kilkumiesieczng warto skupi¢ sig na
najpilniejszych zdaniem rodziny sprawach, przywracajacych im socjaine bezpieczenstwo
( dostep do $wiadezen lub uzyskanic zatrudnienia, leczenie dzieci, uregulowanie zaleglych
spraw urzgdowych, zwigzanych z sytuacjy mieszkaniows i rodzinng itd.). najwazniejsze jest
bezpieczenstwo dzieci. Moze byé i tak, Ze czasem zachowania destrukeyjne rodzicow zagrazajg
sdrowiu i zyciu dzieci. Rodzic pracuje wtedy nad zmiang gdy dziccko jest w pieczy zaslgpezej
krotkoterminowej. Nie kazda rodzina chee i potrafi skorzystaé z tej formy wsparcia, Niemniej
jednak asystentura winna by¢ rozumiana, jako forma wsparcia a nie przymusu.

Szczegélnie trudna jest praca asystenta w rodzinach, pdzie wystgpuja uposledzenie
umystowe, W tych przypadkach praca asystentow musi by¢ diugoterminowa i polegaé¢ na
treningu umiejgtnosei.

Asystent realizujagc plan pomocy rodzinie wspolpracowat przede wszystkim

z przedstawicielami

1. Placowek odwiatowych
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Stuzby zdrowia ( np. lekarze rodzinni, lekarz pediatra, pielggniarki érodowiskowe)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Choszeznie
Komisariatem Policji w Bierzwniku

Placowek opiekuficzo- wychowawezych

N o AW

Sgdu, Prokuratury.

Asystent Rodziny pracuje z rodzinami wicloproblemowymi. Wymaga to od niego
szerokiej wiedzy 1 umiejgtnodcl niezbgdnych do realizacji vadan oraz profesjonalizmu
zachowan w ttudnych okolicznosciach.

Model pracy z rodzing objeta asyslg rodzinng zaktada wspolprace pracownika
socjalnego i asystenta todziny na kazdym etapic pracy z rodzing. Wspolpraca pracownika
socjalnego z asystentem rodziny ma charakter ciggly poczawszy od fazy planowania,
konstruowania dlugoterminowych celéw (w oparciu o narzedzie jakim jest plan pracy z rodzing
i kontrakt socjalny), rowniez poprzez pozostale fazy: realizacji planu (radzenie sobie

z napotkanymi przeszkodami, podejmowanie interwenci, dokonywanie koniecznych zmian



w ustalaniu celéw glownych i szezegdlowych zawartych w kontrakiach socjalnych i planach
pracy, wspolpraca z partnerami w obszarze wspicrania rodziny), a takze w fazie monitorowania

rodziny.

Pracownik socjalny w poczgtkowym etapie wspSipracy sluzy asystentowi, zaréwno
posiadang wiedzg teoretyczng, jak i swoim do$wiadezeniem w pracy z konkretng rodzing,
Natomiast w etapach poznigjszych wspoipraca polega na wymianie posiadanych informacii,
czgsto znacznie szerszych ze strony asystenta z uwagi na duzg czestotliwodé kontaktéw oraz
zdobyte przez czlonkéw rodziny zaufanie. Jednak to pracownik socjalny podejmuje ostateczne
decyzje w waznych kwestiach dotyczgcych rodziny i wyznacza wspolne kierunki dzialan dla
sicbie i asystenta rodziny w zakresie realizacii dziatan, majgeych na celu wsparcie
potrzebujacych rodzin.

Wspoipraca pracownika socjalnego i asystenta ma na celu wrzajemne uzupelnianie sie
w zakresie posiadanych zasobéw i podejmowanie jednolitego kierunku dziatan wobec
adresatéw pracy socjalnej, Asystent rodziny | pracownik socjalny uzupelniajg sic
w podejmowanych dziataniach i wymieniajg nie tylko wiedzg na temat danej rodziny ale
réwniez swoim doswiadezeniem, a wszystko po to aby osiagna¢ jak najbardziej zadawalajgce
wyniki w podejmowanych dziataniach i tym samym jak najlepiej pomdc rodzinom stabszym

spolecznie,

W 2021 roku Gmina Bierzwnik uczestniczyta w realizacji programu ,,Program asystent
rodziny na rok 2021” kiérego celem bylo dofinansowanic dodatkéw do wynagiodzenia
asystentow rodziny w wysokodei do 2 000 71 brutto w formie jednorazowej dla asystenta

rodziny zatrudnionego w giminie na dzief ogloszenia.

4. Tworzenie warunkéw umozliwiaiscych dzieeku wychowywanie sie w rodzinie

biologicznej,

W 2021r. postanowicniem sadu 5 dzieci z rodzin objetych wsparcie asystenta zostato
umieszezone w picczy zasltepezej . W 2021r. do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bierzwniku wplynelo jedno zaproszenie na posiedzenie dolyczace oceny sytuacji dziecka
umieszezonego w rodzinnym domu dziecka na 1 luty 2022r,

Zgodnic z art. 191 ust.8 i 9 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpezej , w przypadku umieszezenia dziecka w rodzinie zastepeze) albo rodzinnym
domu dziecka gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed



umieszezeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepcze] ponosi odpowiednio wydatki,
w ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, w wysokodci:

1} 10 % wydatkdéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
w pieczy zastopeze] ;

2) 30 % wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka
w pieczy zastepezej;

3} 50 % wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastgpnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastgpeze;.

7, informacji uzyskanych z Powiatowego Centriun Pomocy Rodzinie w Choszeznie dotyczgee)
dzieci z terenu Gminy Bierzwnik umieszezonych w rodzinach zstepezych oraz placéwkach
opiekuniczo- wychowawcezych wynika, iz w 2021r, w pieczy zastgpeze) przebywato 17 dzieci
w 10 rodzinach zastgpczych oraz | dziecko w Rodzinnym Domu Dziecka . Wysoko$é
wydatkoéw poniesiona przez gming w 202 1r. to kwota 54 798,84 zl,

Z cala pewnoscig wplyw na zmniejszenie si¢ wydatkéw ponoszonych przez gming na
utrzymanie dzieci w pieczy zastgpezej ma systematyczna praca asystenta z rodzinami, co
przektada sie na wychowywanie dzieci w rodzinach biologicznych.

5. Szkolenia i podnoszenie kwalifikacji zawodowych szeroko rozumianej kadry
pomocy spolecznej oraz innych podmiotéw dzialajacych na terenie Gminy
Bierzwnik ulderunkowanych na pomoc dziecku i rodzinie.

W 2021r. asystent rodziny oraz pracownicy socjalni brali udzial w szkoeleniach
udoskonalajacych swéj warsztat, m.in. ,, Regulacje prawne w zakresie wspierania rodziny i
systemu picczy zstepezej”, ,, Profilaktyka uzaleznien od substancji psychoaktywnych i
behawioralnych, podstawowe zagadnienia dotyczace nowelizacji ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie ,,, ,, Wywiad Srodowiskowy — Zmiany prawne ze szczegdlnym
uwzglednieniem wywiadu do skierowania do DPS i ustalenia odplatnodcei za pobyt w DPS”, ,,
Profesjonalne Kadry instytucji pomocy 1 integracji spoteczne;j”, ,, Organizacja lokalna zgodnie
z wymogami rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 30 marca 2020 r. w sprawie szkolen dla
pracownikdw centra uslug spotecznych”, Ponadto w ramach samoksztatcenia, korzystanie z
prenumerowanego czasopisma ,, Doradztwo w pomocy spolecznej ,,

Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Bierzwniku systematycznie wlgeza si¢ w dzialania
profilaktyczne organizowane przez stuzby 1 instytucje pracujgee na rzecz dziecka i rodziny ,
ktore skierowane do rodzin wychowujgeych duzieci, a jednocze$mie niewydolnych
wychowawczo, dotknietych przemocs, ubogich 1 zagrozonych ubdstwem, przezywajgcych
trudnosci w wypelnianiu funkeji opickuficzo- wychowawczych, tzn. interdyscyplinarne
dziatania.



HI. Ovganizowanie szkolen { tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajgeych

Rodziny wspierajace stanowig instrument majacy na celu wspatcie todzicoéw
biologicznych w sprawowaniu opicki | wychowaniu dzieci. Gmina moze sprobowad
zaktywizowaé lokalne otoczenie rodziny w celu udzielenia pomocy rodzinie. Problemy
opiekuticzo-wychowaweze mogg wynikaé z braku odpowiednich wzorcéw w rodzinach,
z ktorych pochodzg rodzice dziecka, Dzigki wspolpracy z rodzing wspierajacg w rodzinie
wspieranej takie pozytywne wzorce funkcjonowania rodziny mozna zaszezepié, Pomoc rodziny
wspierajgeej moze dotyczy¢ roznych aspektdw zycia takich jak: organizowanie czasu wolnego
dzieciom, wypracowanie nawyku wspdlnego spedzania czasu przez cztonkéw rodziny, pomoc
w nauce, wskazowki dotyczqee wychowania dzieci, ale réwniez takich wydawatoby sie
oczywistych dla rodzin spraw, jak nauka gotowania, sprzatania, utrzymania higieny osobistej
czy racjonalnego prowadzenia budzetu domowego. Rodzina wspietajagca powinna
wspolpracowaé z asystentem rodziny. Pelnienie roli rodziny wspierajacej jest nieodplatne.
Nicmniej gmina ma obowigzek zawizeé umowe z rodzing, w kidrej zostany zdefiniowane
koszty, ktére podlegajg zwrotowi., W 2021 r. w ramach tego zadania na terenie gminy
Bierzwnik nie szkolono rodzin wspierajgeych i nie podpisano ani jednej umowy. Pomimo
ogloszonego naboru dla rodzin wspierajgeych nie zglosifa sie zadna rodzina, chetna do
pelnienia tej funkeji.

IV. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci

Jak wynika z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej obowigzkiem
kazdej gminy jest utworzenie i prowadzenie placéwki wsparcia dziennego w formie $wietlicy
$rodowiskowej, czy choéby pracy wychowawcy podwérkowego. Placawki wsparcia dziennego
to wazny i potizebny element systemu wspierania rodziny majacej trudno$ei w wypelnianiu
funkeji opiekuficzo-wychowawcezych, Placowki zapewniajg wychowankom wszechstronne
wsparcie: poczgwszy od potrzeb podstawowych, jak opieka, bezpieczenstwo, wyzywienie,
poprzez pomoc w nauce, wsparcie emocjonalne w sytuacjach trudnych, a7 po ciekawe zajecia
rozwojowe. Dzigki uczeszezaniu do placéwek, dzieci lepiej sie zachowuja, lepiej ucza, lepie]
radzy sobie w grupie rowiesniczej, a takze odkrywajg swoje silne strony, nabierajg poczucia
wiasne] wartosei.

Od wrzednia 2020z, na terenie gminy Bierzwnik dziata Placowka Wsparcia Dziennego
wPlomyk” dla dzieci i mtodziezy w formie opickuniczej. Wsparciem Placéwka objgla 8 dzieci
z terenu gminy Bierzwnik. Zajgcia odbywajg si¢ w kazdy czwartek w godz. 16-19.



V. Potrzeby zwigzane z realizacjy zadain wykonywanych z zakresu wspierania rodziny
na rok 2022r.
1. Kontynuacja zalrudnienia asystenta rodziny.
2. Podnoszenie kwalifikacji asystenta rodziny .
3. Podnoszenie kwalifikacji pracownikoéw zajmujgcych sie pracg z rodzing poprzez udzial
w szkoleniach i innych formach ksztalcenia.
4. Zabezpieczenie Srodkdéw finansowych z przeznaczeniem na utrzymanie dzieci
przebywajacych w pieczy oraz dodatkows rezerwe w zwigzku z mozliwoscig wystgpienia
sytuacji umieszczenia kolejnego dziecka =z terenu gminy w pieczy zastepczej.
5.Rozwd] poradnictwa psychologicznego, prawnego oraz terapeutycznego 1 utworzenie
grupy wsparcia dla rodzin.
6.Realizacja ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy 1 rodzin ,, Za zyciem” w zwigzku
z  urodzeniem  dziecka z  cigzkg  chorobg i niepetnosprawnoscia.
7.0rganizowanie szkoleft 1 tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajgcych.
8. Kontynuacja prowadzenia Placowki Wsparcia Dziennego dla dzieci i mlodziezy w formie

opiekuncze] i zabezpieczenie na ten cel Srodkow finansowych.
W celu osiagnigcia zamierzonych celdw, konieczne jest dalsze wspoldziatanie 0sdb i jednostek

organizacyjnych na terenie gminy dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wylgcznie
praca zespolowa stanowié bedzie pelne 1 kompleksowe wsparcie.

PODSUMOWANIE:

Realizatorzy i partnerzy Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2019-2021 starajg
sig poprawié sytuacie dziecka i rodziny, poprzez systematyczng pracg na rzecz zwigkszenia
poczucia bezpieczenstwa rodziny, ograniczenia patologii spolecznych, minimalizowania
negatywnych zachowan oraz stworzenie skutecznego systemu wsparcia dla rodziny i dziecka
w ramach swoich kompetencii.

KIEROWNIK
Gminnego Ojradka Pormocy
Spoteczna) w Bierzwiiku

AL
Anna Nowak
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""" 'Sprawozdanie z dzialalnosci
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Bierzwniku

za okres od stycznia do grudnia 2021r.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Bierzwniku dziata w oparciu
o przepisy ustawy z dnia 26 listopada 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( tj. Dz. U. z 2021r. poz.1119 ze zm. ) w szczegblnosci art. 4' ust. 3 w.w ustawy
oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii ( tj. Dz. U. z 2020r.
poz. 2020 ze zm. ) oraz realizacje zadania wynikajace z Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie
Bierzwnik na rok 2021r.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 15/2020r. Wojta Gminy Bierzwnik z dnia 3 lutego 2020r.
w sprawie powolania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych obecny
sktad Komisji przedstawia si¢ nastepujaco:

Leszek Waloch — Przewodniczacy Komisji

Anna Nowak — Sekretarz Komisji

Aleksandra Olszewska - Sender — Cztonek Komisji
Michat Szymanowski — Cztonek Komisji

Jowita Kwiecien — Czlonek Komisji.

SN

Podstawowym Zadaniem Komisji jest podejmowanie dziataf zmierzajacych do ograniczenia
spozywania napojow alkoholowych oraz zmiany struktury ich spozywania. Glownym celem
dziatalnoéci profilaktycznej Komisji jest zapobieganie powstawaniu nowych problemow
alkoholowych oraz zwigkszenie zdolno$ci do radzenia sobie z istniejacymi problemami
alkoholowymi. Komisja zajmuje si¢ wspieraniem o0sdb uzaleznionych i ich rodzin oraz
ksztattowaniem zdrowego stylu zycia. Ponadto realizuje okreslone ustawowo zadania gminy
w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych, do ktorych nalezy :

1. Podejmowanie dzialan majacych na celu zwigkszanie dostgpnodci pomocy
terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0sob uzaleznionych wspétuzaleznionych, w tym:

-dokonywanie analizy potrzeb w tym zakresie.

2. Udzielanie osobom uzaleznionym i cztonkom ich rodzin pomocy psychospoteczne;j
i prawnej, a w szczeg6lnosei ochrony przed przemoca w rodzinie:

-przyjmowanie wnioskdw o zastosowanie leczenia lub objecie terapia,

- motywowanie i zobowigzywanie do podjgcia leczenia odwykowego

-kierowanie do biegltych w przedmiocie orzekania o uzaleznieniu,

-kierowanie spraw do sgdu o wydanie orzeczenia o zastosowaniu wobec 0s0b uzaleznionych
obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego,



-podejmowanie dziatan zmierzajacych zapobieganiu przemocy w rodzinie,

-kierowanie 0s6b uzaleznionych i uwiktanych w przemoc domowa do specjalistéw i instytuciji
swiadczacych ushugi specjalistyczne,

- inicjowanie dziatan zmierzajgcych do animacji i aktywizacji srodowiska lokalnego w
niesienie pomocy osobom z problemem atkoholowym i problemem przemocy,

- inicjowanie i organizacja szkolen, debat i konferencji w zakresie rozwigzywania probleméw
uzaleznien i przemocy w rodzinie,

- organizowanie pomocy dzieciom ze srodowisk zagrozonych marginalizacjg, ze szezegélnym
uwzglednieniem probleméw alkoholowych,

- prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosei informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzy wania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania przemocy:

-inicjowanie dziatan na rzecz rozwigzywania probleméw uzaleznien, zwhaszcza wérdd dzieci
i mlodziezy,

- inicjowanie i prowadzenie kampanii informacyjnych skierowanych do spofecznosci
lokalne;,

-poodejmowanie dzialan o charakterze edukacyjnym ze szczeg6lnym naciskiem na promocie
zdrowego stylu zycia, kierowanych do dzieci i mlodziezy,

- wspieranie realizacji pozalekcyjnych programéw sportowych, opiekunczo-wychowawczych

4. Wspdltpraca z instytucjami, organizacjami pozarzadowymi i osobami fizycznymi
w rozwigzywaniu probleméw uzaleznieti i przemocy w rodzinie:

-orgamizacja i wspdlorganizacja szkolen, debat, konferencji i imprez profilaktycznych,
- prowadzenie dzialan o charakterze interdyscyplinarnym w zakresie przeciwdziatania
i usuwania skutkow probleméw uzaleznien i przemocy.

Zadania o ktérych mowa w ww. dziataniach prowadzona jest w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomani
w Gminie Bierzwnik na rok 2021., ktory zostal przyjety Uchwata Rady Gminy Bierzwnik
nr XXXVI/200/21 w dnia 18 lutego 20217,

W okresie styczen — grudnia 2021r. wplyneto 33 wnioskéw o wszezecie postepowania
zmierzajacego do ustalenia czy osoby zgloszone sg uzaleznione od alkoholu wobec 24 os6b
z tego 15 osob zglosilo sie celem odbycia rozmowy wyjasniajaco — motywacyjnej oraz
dyscyplinujacej. Powyzsze osoby zobowigzaly si¢ do uczestnictwa w terapii odwykowej w
Osrodku Terapii Uzalezniefi ,,Zmiana” w Choszcznie oraz w  Punkcie Informacyjno —
Konsultacyjnym dla oséb Uzaleznionych i ich rodzin w Bierzwniku.

Gminna Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Bierzwniku w w /w okresie
odbyla si¢ 8 posiedzen.

W lipcu 2021 roku wydano zezwolenie na sprzedaz napojow alkcholowych poza miejscem
sprzedazy tj. dla Market Stokrotka ul. Mickiewicza 25 b, 73-240 Bierzwnik.



Ze $rodkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Bierzwniku
uzyskanych z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych oraz optaty za zezwolenie na obrot
hurtowy napojami alkoholowymi w opakowaniach jednostkowych nieprzekraczajgcych
300 ml, dofinansowano ponizej wymienione zadania:

1.

2.

10.

11

Zakupiono materiaty profilaktyczne w ramach kampanii ,,Zachowaj Trzezwy Umyst”,
_Postaw na rodzine” , ,Reaguj na przemoc”

Zakupiono dla mieszkaficow Gminy Bierzwnik ushugi w zakresie ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych obejmujacych éwiadezenia medyczne w zakresie sprawowania
opieki nad osobami uzaleznionymi od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych,
a takze cztonkéw tych rodzin prowadzonych przez Osrodek Terapii Uzaleznien
_Zmiana” w Choszcznie. W ramach zawartej umowy w okresie od stycznia do grudnia
2021 roku ww. Odrodek udzielit 547 porad mieszkancom Gminy Bierzwnik.

W ramach zawarte] umowy z firmg Ushugi Psychologiczne Beata Gonera w Punkcie
Informacyjno — Konsultacyjnym do spraw przemocy domowe]j dzialajacym przy
Gminnym Oérodku Pomocy Spoleczne] w Bierzwniku $wiadczone sa ustugi
psychologiczne na rzecz mieszkafcow Gminy Bierzwnik. W ramach umowy
prowadzone sg konsultacje, poradnictwo, wsparcie oraz interwencja kryzysowa dla
0s6b dotknietych przemocg w rodzinie oraz rodzin, w ktorych wystepuja problemy
wychowawcze z dzieémi — raz w miesigeu 4 godziny. Liczba udzielonych ustug -20
W ramach zawarte] umowy z firma Ustugi Psychologiczne Beata Gonera w Punkcie
Informacyjno — Konsultacyjnym dla 0sob uzaleznionych i ich rodzin dzialajgcym przy
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Bierzwniku $wiadczone sq ustugi terapeuty
do spraw uzaleznien — raz w kwartat - 4 godziny. Liczba udzielonych ustug -15
Zakupiono dla mieszkaficéw Gminy Bierzwnik ponadpodstawowe specjalistyczne
swiadczenia zdrowotne i rehabilitacyjne prowadzone w postaci programu ,Rozwinac
skrzydta 20207 przez Osrodek Terapii Uzaleznien ,,Zmiana ,, w Choszcznie. 3 osoby
uczestniczyly w warsztatach.

Pokryto koszty dzialalnosci Placowki Wsparcia Dziennego ,,Plomyk” dla dzieci
i mtodziezy w formie opiekunczej . Liczba wychowankow

Zakupiono materialy profilaktyczne - walizki edukacyjne z zakresu : Alkohol
i Nikotyna.

Zakupiono ushigi edukacyjno — szkoleniowo- profilaktyczne w formie teatrzyku oraz
warsziatow.

Przeszkolono 1 cztonka Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Bierzwniku w zakresie nowych rozwigzafn prawnych oraz 4 czlonkow w zakresie
profilaktyki uzaleznien od substancji psychoaktywnych i behawioralnych oraz
zagadnieni z zakresu ustawy o przeciwdziataniu przemocy.

Dofinansowano do zaje¢ sportowych dla dzieci i mlodziezy, zakup sprzetu sportowego
oraz imprez sportowych.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w Bierzwniku
w okresic od stycznia do grudnia 2021 roku dofinansowata zadania zwigzane ze
wspomaganiem dziatalnodei instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, sluzacej
rozwigzywania probleméw alkoholowych, w ktorych uczestniczyly osoby zagrozone
ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym. takich jak:
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Dofinansowano bal karnawalowy pod hastem »Wrozki, elfy i cudaki walcza
z wirusami tak jak przedszkolaki” organizowanego przez Zespdl Szkolno -
Przedszkolny w Bierzwniku - grupa przedszkolna.

Dofinansowano zakup nagréd do  konkursu plastycznego z okazji Swiat
Wielkanocnych organizowanego przez Panig Beate Derlaga - Swietlicowa Gminne;j
Swietlicy w Zieleniewie

Dofinansowano organizacje ,,Dnia Dziecka” w Szkole Podstawowej w Zieleniewie,
w  Szkole Podstawowej w Lasku oraz  Zespole Szkolno — Przedszkolnym
w Bierzwniku,

Dofinansowanie do spotkania z okazji ,,Dnia Dziecka” ZOrganizowanego przez
Kolo Gospodyn Wiejskich w Jaglisko,

Dofinansowanie do spotkania z okazji ,,Dnia Dziecka i Nocy Swigtojaﬁskiej”
zorganizowanego przez Soltysa Solectwo Kolsk.

Dofinansowanie  udziatu dzieci i mbodziezy — grupy teatralne] w spektaklu
teatralnym ,,NosoRozek” w Teatrze im. J. Osterwy w Gorzowie Wlkp.
Dofinansowanie do spotkania pt. ,,Piknik rodzinny w Ploszkowie™ organizowany
przez Solectwo Ploszkowo dla mieszkancéw Solectwa Ploszkowo.
Dofinansowanie do organizacji ,,Rodzinnego festynu strazackiego” dla dzieci
i miodziezy organizowanego przez Komendanta Gminnego ZOSP RP
w Bierzwniku

Dofinansowanie festynu dla dzieci mieszkajacych w miejscowodci Ostromecko
z okazji zakonczenia wakacji organizowanego przez Soltysa Solectwa Ostromecko.
Dofinansowanie spotkania z tytutu zakoriczenia lata dia mieszkaficow miejscowosci
Strumienno organizowanego przez Rade Soteckg Sotectwa Strumienno
Dofinansowanie ,,Letniego Festynu w Rebuszu” dla mieszkancow solectwa Rebusz
organizowanego przez Soltysa Solectwa Rebusz.

Dofinansowanie ,,Spotkania Rodzinnego” Organizowanego na rzecz mieszkafncow
Sotectwa Kolsk przez Soltysa Sotectwa Kolsk.

Dofinansowanie do pikniku integracyjnego dla mieszkaticow wsi Gorzno
pt. ,, Piknik Rodzinny na zakoficzenie lata” organizowanego przez Soltysa Solectwa
Gérzno.

Dofinansowanie do organizacji migdzypokoleniowej imprezy organizowanej przez
Gminny Oérodek Kultury Bierzwnik.

Dofinansowanie ,,Zabawy Andrzejkowej” dla dzieci i miodziezy organizowanego
przez Swietlice Wiejskg w Plawnie.

Dofinansowanie do zorganizowania Mikolajek dla dzieci =z miejscowosci
Ostromegcko przez Solectwo Ostromecko.

Dofinansowanie zakupu nagréd i dyploméw dla ucznidw biorgeych udziat
w konkursie plastycznym ,,Papieros, twoj wrog”.

Dofinansowanie imprezy mikolajkowej dla dzieci i mlodziezy w Solectwie Jaglisko
organizowanej przez Kolo Gospodyn Wiejskich.

Dofinansowanie imprezy mikotajkowej dla dzieci i mlodziezy w Solectwie
Strumienno organizowane] przez Soltysa Strumienno.

Dofinansowanie do spotkania mikotajkowego organizowanego dla mieszkancédw
wsi Klasztorne przez Kolo Gospodyn Wiejskich.

Dofinansowanie do spotkania z okazji ,Mikotajek i Choinki” dla mieszkaficéw wsi
Kolsk organizowanego przez Soltysa Sofectwa Kolsk.



22. Dofinansowanie do organizacji corocznego konkursu na Stroik i Kartke
Bozonarodzeniowg  organizowane przez nauczycieli Zespolu Szkolno -
Przedszkolnego w Bierzwniku.

23. Dofinansowanie upominkéw dla dzieci i miodziezy z miejscowosci Zieleniewo
organizowanego przez pracownika $wietlicy wiejskiej w Zieleniewie

Na dziatania okre$lone w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w gminie Bierzwnik w okresie styczen —
grudnia 2021r. wydatkowano kwote 83.161,46z1.

1. Narkomania

| 85153 - 4300 I 900,00zl |

2. Zadania z ustawy o wychowywaniu w trzeZzwosdci 1 przeciwdzialaniu

alkoholizmowi;
85154-4170 9.380,00z1
85154-4210 26.840,82z1
85154-4220 5.523,68z1
85154-4300 40.516,96z1

RAZEM 83.161,46z!

Sporzadzila : Anna Nowak — Pelnomocnik Wéjta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

PEELNOMOCNIK WO]TA_
ds. Profilaktykii Rozwigzywania
Problemow A knhg\‘ﬁwych

Dt OF
Anna Nowak
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Sprawozdanie z dzialalnosci Komisji Oswiaty, Kultury,

Komisja Oswiaty, Kultury, Zdrowia i Spraw Socjalnych w skladzie:

1.

T

Mariola Filas - Szuber — Przewodniczaca Komisji
Marek Szymanowski— Wiceprzewodniczacy Komisji
Beata Radziszewicz — Czlonek Komisji

Urszula Bolonek — Cztonek Komisji

Katarzyna Sosnowska —Cztonek Komisji

Komisja realizowata plan pracy przyjety przez Rade Gminy Bierzwnikna sesji w dniu

29.12.2020r. zawierajacy tematyke posiedzen przewidzianych na rok 2021.

W roku 2021 komisja odbyta 9 wspolnych posiedzefi Komisji Statych Rady Gminy Bierzwnik

oraz 1 osobne posiedzenie wyjazdowe.

Na posiedzeniach podejmowano nastepujace zagadnienia w ustalonych terminach:

Dnia 26.01.2021 r.

1. Omoéwiono 1 przyjeto projekty uchwal w sprawach:

v wyrazenia woli zlozenia wniosku na zadanie pn.”Przebudowa drogi gminnej
w miejscowosci Ptawno wzdtuz dz. ew. nr 281 obreb Ptawno”.,

v' wyrazenia woli zlozenia wniosku o dofinansowanie zadania pn. ,,Przebudowa
i zmiana sposobu uzytkowania cze$ci budynku ustugowego na Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej i biblioteke wraz z towarzyszacg infrastrukturg
techniczng i zagospodarowaniem terenu na dzialce o nr ewid. 84/4 obrgb
Bierzwnik przy ul. Dworcowej w Bierzwniku”.,

v' wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy
Bierzwnik na lata 2021-2025.

Dnia 16.02.2021 r.

1.

Przyjeto sprawozdania dotyczace:

v dzialalnoéci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bierzwniku za rok 2020
oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej na rok 2021,

v’ realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2019-2021,



v' dziatalno$ci Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Bierzwniku za okres od stycznia do grudnia 2020r., druk nr 305/21.

v" Raport z realizacji Planu Gospodarki Niskoemisyjnej w okresie 2019 - 2020r.,

v dziatalnosci Komisji Statych Rady Gminy Bierzwnik za 2020 r.

2. Komisja zaopiniowata uchwaly w sprawach:

e przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Natkomanii na rok 2021,

o zamiary likwidacji Filii Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku
7 siedziba w Zicleniewie,

» zmiany uchwaly Nr I1I/6/14 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 23 grudnia 2014r.
w sprawie ustalenia diet radnych Rady Gminy Bierzwnik,

» przyjecia do realizacji projektu pn. LI Polsko-Niemieckie Seminarium

1 Warsztaty Turystyki Regionalnej pn. ,, Wspolny region, Wspélne dziedzictwo,

wspdlna przysziosc”.
Dnig 24.03.2021 r.

1. Komisia zapoznala si¢ i przyjela:

v Informacja o stanic bezpieczenstwa i porzadku publicznego na terenie gminy
Bierzwnik za rok 2020,

v Informacja Wojta Gminy Bierzwnik w sprawie funkcjonowania Urzedu Gminy
Bierzwnik za 2020 r.

v' Sprawozdanie z wykonania uchwaly w sprawie okreslenia zasad gospodarowania
nieruchomodciami  stanowigecymi wlasno$¢ Gminy Bierzwnik oraz nabywania
nieruchomosei do zasobu gminnego wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020r.

v' Sprawozdanie Wojta Gminy Bierzwnik z wykonania zadan inwestycyjnych ze
srodkow pozyskanych i wlasnych w 2020 1.,

v" Informacja Wojta dotyczgca realizacji podjetych uchwat w 2020r.,

v' Protokét Komisji Rewizyjnej z przeprowadzonej kontroli.

2. Komisja pozytywnie zaopiniowala proiekty uchwatl w sprawach:

v’ przystapienia do realizacji programu ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”-
edycja 2021,

v' przystgpienia Gminy Bierzwnik do programu pod nazwa ,,Pomoc finansowa dla

jednostek samorzadu terytorialnego z obszaru wojewddztwa zachodniopomorskiego
z przeznaczeniem na poprawe i modernizacje infrastruktury sportowej w 2021r.”,



v wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Bierzwnik
na lata 2021-2025,

v’ przyjecia Programu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobiegania

bezdomnodci zwierzat na terenie Gminy Bierzwnik na 2021 rok,

przyjecia planu nadzoru nad ztobkami, klubami dziecigcymi oraz opiekunami

dziennymi dziatajgcymi na terenie Gminy Bierzwnik,

zaliczenia drog do kategorii drog gminnych,

wyrazenie/niewyrazenia zgody na wyodrgbnienie w budzecie gminy $rodkow

przeznaczonych na fundusz solecki na rok 2022,

rozpatrzenia petycji wielokrotney,

rozpatrzenia skargi na brak dziatan remontowo-budowlanych na drodze Lasko-Chyze,

zmian budzetu gminy w 2021 r.,

uchwalenia zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata 2021-

2032.

ANRNEEEN

NENENEN

Dnia 27,04.2021 v.

1. Komisia zapoznala sie i przyjeta:

v Informacje o rynku pracy w Powiecie Choszczenskim i w Gminie Bierzwnik w 2020
roku oraz w I kwartale 2021 roku,

v Informacje o stan drogownictwa na terenie Gminy Bierzwnik po okresie Zimowym
i przyjecic strategii naprawy drog gminnych,

v Informacjc dotyczgca drég powiatowych na terenie Gminy Bierzwnik oraz
przewidywanych inwestycj,

v' Informacje o przygotowaniu Gminy Bierzwnik do sezonu turystycznego,

v Informacje Wojta w sprawie zadtuzen wobec gminy na dzien 31.12.2020r,

v Sprawozdanic opisowe z wykonania planu finansowego Gminnego Osrodka Kultury
w Bierzwniku za 2020r.,

v Sprawozdanie z wykonania planu finansowego Gminne; Biblioteki Publicznej
w Bierzwniku za 2020r.,

v Sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego jednostki - Zaldadu Gospodarki
Komunalnej w Bierzwniku za 2020z,

v TInformacje z przebiegu wykonania budzetu Gminnego Centrum Sportu i Rekreacii
w Bierzwniku za 2020 rok,

v Sprawozdanie z wysokodci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszezegblnych
stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych przez jednostke samorzgdu
terytorialnego,

v Sprawozdanie finansowe za 2020r. z realizacji uchwaly Nr 1X/39/15 Rady Gminy

Bierzwnik :
z dnia 30.07.2015t. w sprawie szczegdlowego sposobu i zakresu $wiadczenia ustug
w zakresie odbierania odpadéw komunalnych od wiadcicieli nieruchomosci
i zagospodarowania tych odpadéw, zmieniona uchwatg Nr XVI/136/17, oraz uchwaty
Rady Gminy Bierzwnik Nr XXIX/64/20 z dma 24.09.2020r. w sprawie
szezegolowego sposobu i zakresu $wiadezenia ustug w zakresie odbierania odpadow
komunalnych od wiadcicieli nieruchomo$ci i zagospodarowania tych odpaddw
w zamian za uiszczona przez wiasciciela nieruchomosci oplatg za gospodarowanie
odpadami komunalnymi,



2. Komisja zaopiniowala uchwaly w sprawach:

przyjecia oceny zasobow pomocy spolecznej dla Gminy Bierzwnik za rok 2020,
zmiany uchwaty Nr XXIX/165/20 z dnia 24 wizeénia 2020r. w sprawie utworzenia
Zlobka na terenie Gminy Bierzwnik oraz nadania statutu,

V' bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomosci stanowigce] dziatke
oglodowq,

zmian budzetu gminy w 2021 1.,

uchwalenia zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata 2021-
2032.
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Dnia 28.06.2021r.

1. Komisja zapoznala sie i pizyjela:

v' Informacj¢ Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Choszcznie
o stanic bezpieczenstwa gminy Bierzwnik w zakresie ochrony przeciwpozarowe]
w 2020r,,

Sprawozdanie z dziatalno$ci Gminnego Ofrodka Kultury w Bierzwniku za rok 2020,
Sprawozdanie z dziatalno$ci Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku w 2020r.,
Sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Centrum Sportu i Rekreacji w Bierzwniku za
2020r.,

v’ Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspolpracy Gminy Bierzwnik z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnogé pozytku
publicznego na rok 20207,

Protokdt z przeprowadzonej kontroli Komisji Rewizyjnej,

Raport o stanie gminy Bierzwnik

Sprawozdanie Wojta Gminy z wykonania budzetu za 2020 rok oraz sprawozdania
finansowego za 2020 rok,

ANENEN

SNRNEN

2. Komisja zaopiniowala uchwaly w sprawach:

v udzielenia Wojtowi Gminy Bierzwnik wotum zaufania za 2020 rok,

v rozpatizenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem
z wykonania budzetu Gminy Bierzwnik za 2020 rok,

v udzielenia absolutorium Wéjtowi Gminy Bierzwnik z tytulu wykonania budzetu za
2020 rok,

v likwidacji Filii Gminnej Biblioteki Publiczne] w Bierzwniku 7 stedzibg w Kolsku,

v’ zmiany statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku,

v zmieniajgca uchwale w sprawie przyjecia »Regulaminu  dostarczania  wody
1 odprowadzania $ciekdw na terenie Gminy Bierzwnik”,

v bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomodci stanowigcej dziatki
ogrodowe,

v' wyrazenia zgody na oddanie w uzyczenie nieruchomogci gminne] na rzecz
Ochotniczych Strazy Pozarnych.



Duia 27.08.2021r.

Odbylo sie wyjazdowe posiedzenie Komisji, ktdrego celem bylo zapoznanie si¢ ze stanem
technicznym obiektéw szkolnych na terenie gminy Bierzwnik, realizacjg zaplanowanych
remontéw przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego 2021/2022 oraz sprawdzenie
przygotowania placowek pod katem zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw
korzystania z obiektow oswiatowych zgodnie z wytycznymi MEN, MZ i GIS dla placowek
publicznych .

Wizytacja miata miejsce w nastgpujacych jednostkach:

- Zespbt Szkolno - Przedszkolny im . Dziedzictwa Cystersow Bierzwnickich
- Szkola Podstawowa w Zieleniewie
- Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Lasku

Dnia 21.09.2021 r.

1. Komisja zapoznala sie 1 przyjefa:

v Sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Ofrodka Pomocy Spotecznej w Bierzwniku za
okres od stycznia do czerwea 2021 r.,

v Sprawozdanie z dzialalnosel Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych w Bierzwniku za okres od stycznia do czerwea 2021 r.,

v Sprawozdanie opisowe z wykonania planu finansowego Gminnego Osrodka Kultury
w Bierzwniku za I potrocze 2021r.,

v’ Sprawozdanie z wykonania planu finansowego Gminnej Biblioteki Publicznej
w Bierzwniku za [ potrocze 2021r.,

v Informacje o przebiegu wykonania budzetu Gminnego Centrum Sportu i Rekreacji
w Bierzwniku za [ pélrocze 2021r,,

v Informacje dotyczaca dzialalnosci Zaktadu Gospodarki Komumnalnej w Bierzwniku za
I polrocze 2021r.,

v Sprawozdanie z wykonania uchwaly w sprawie okreslenia zasad gospodarowania
nieruchomogciami  stanowigcymi  wiasnoé¢ gminy Bierzwnik oraz nabywania
nieruchomosci do zasobu gminnego Nr XXIX/224/09 Rady Gminy Bierzwnik z dnia
18 grudnia 2009r.,

v Informacje o przebiegu wykonania budzetu Gminy Bierzwnik za I polrocze 2021r.,

2. Komisja zaopiniowata uchwaly w sprawach:

v zmieniajacej uchwale w sprawie poboru inkasa, wyznaczenia inkasentéw oraz
okreslenia wysokodci wynagrodzenia za inkaso,

v okreélenia wysokogci stawek podatku od nieruchomogci na 2022 rok,

v zmiany uchwalty Nr XXIX/165/20 z dnia 24 wrzesnia 2020r. w sprawie utworzenia
Ztobka na terenie Gminy Bierzwnik oraz nadania mu statutu,

v ustalenia $redniej ceny jednostki paliwa w Gminie Bierzwnik na rok szkolny

2021/2022,

zmian budzetu gminy w 2021r.,

uchwalenia zmiany wicloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata -

2021-2032.
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Dnia 23,.11.2021r.

1. Komisja zapoznala sie i zaakceptowala:

v’ Informacje o stanie realizacji zadaf o$wiatowych Gminy Bierzwnik za rok szkolny
2021/2022, w tym o wynikach egzaminu osmoklasisty,
v" Protokoly z kontroli przeprowadzonych przez Komisj¢ Rewizyjng.

Komisja zaopiniowata uchwaly w sprawach:

AN

ANIAN

<N

ustalenia wysokodci diet dla soltysdéw z terenu Gminy Bierzwnik,

zmiany uchwaly Nr 111/6/14 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 23 grudnia 2014 r.
W sprawie ustalenia diet dla radnych Rady Gminy Bierzwnik,

ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Bierzwnik,

»Programu wspéipracy Gminy Bierzwnik z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na rok 20227,
przystagpienia Gminy Bierzwnik do zadania pn. ,Przebudowa drogi gminnej
nr 6900067 Brefi — Klasztorne — drugi etap”,

przystapienia Gminy Bierzwnik do zadania pn. ,,Zagospodarowanie turystyczno-
krajobrazowe otoczenia zabudowy poklasztornej w Bierzwniku”,

wyrazenia zgody na oddanie w uzyczenie nieruchomosci gminne] na rzecz
Ochotniczej Strazy Pozarnej,

bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomosci stanowiacej
dziatke ogrodowa,

wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia w sprawie realizacji zadania
publicznego pomigdzy Gming Bierzwnik a Gming Strzelce Krajenskie z zakresu
pomocy spolecznej, polegajacego na przyjeciu mieszkancdw Gminy Bierzwnik do
Srodowiskowego Domu Samopomocy dla o0séb z niepelnosprawnoscia
intelektualng, oso6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnoéci
psychicznych oraz o0s6b ze spektrum autyzmu lub niepetnosprawnosciami
sprzezonymi w Gminie Strzelce Krajeniskie,

zmian budzetu gminy w 2021r.,

uchwalenia zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata
2021-2032.

Dria 02.12,2021r.

Komisja oméwita i zaopiniowata projekt uchwaty w sprawie uchwalenia budzetu Gminy
Bierzwnik na rok 2022 oraz projekt uchwaty w sprawie uchwalenia zmiany wieloletniej
prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata 2022-2032.



Dnia 27.12.2021r.

1. Komisja zapoznata si¢ i zaakceptowala:

v" Plan pracy Rady Gminy Bierzwnik i plany pracy Komisji Statych Rady Gminy
Bierzwnik na 2022 rok.

2. Komisja zaopiniowata uchwaty w sprawach:

v’ przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w gminie Bierzwnik na rok 2022,
v przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022-2024,

v zmiany uchwaty Nr XXX/228/10 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 26 lutego 2010 r.
w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajg¢ jest rozny w poszczeg6lnych okresach
roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek w tygodniowym, obowigzkowym
wymiarze godzin, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty nauczyciela oraz zasad ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin, zatrudnionych w  szkotach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Bierzwnik,

v wyrazenia zgody na sprzedaz mienia komunalnego,

v bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomogei gminnych.

)
PrzewodniquKof isji O$wiaty, Kultury,

/
Z.éirowia _i%)‘:aw Socj a}lnych

ifas="Szuber
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Rady Gminy Bierzwnik w roku 2021

Komisja Budietu i Finansow w skladzie:

1. Krystyna Byczkiewicz — Przewodniczgca Komisji
Marian Osubniak — Wiceprzewodniczacy Komisji
Marek Szymanowski — Czlonek Komisji
Mariola Filas — Szuber — Cztonek Komisji

Beata Radziszewicz— Cztonek Komisji
Aneta Dromnicka — Cztonek Komisji

= By B & B B

Gustaw Piekarski — Cztonek Komisji

Komisja realizowata plan pracy przyjety przez Rad¢ Gminy Bierzwnik na sesji w dniu

29.12.2020r., zawierajacy tematyke posiedzen przewidzianych na rok 2021.

W roku 2021 komisja odbyla 9 wspdlnych posiedzen Komisji Statych Rady Gminy

Bierzwnik oraz 1 posiedzenie odrgbne.
Na posiedzeniach podejmowano nastepujace zagadnienia w ustalonych terminach:
Dnia 26.01.2021 r.

1. Omo6wiono i przyjeto projekty uchwal w sprawach:

v' wyrazenia woli zlozenia wniosku na zadanie pn.”Przebudowa drogi gminnej
w miejscowosci Plawno wzdiuz dz. ew. nr 281 obrgb Ptawno”.,

v’ wyrazenia woli ztozenia wniosku o dofinansowanie zadania pn. ,,Przebudowa
i zmiana sposobu uzytkowania czg$ci budynku ustugowego na Gminny
Oérodek Pomocy Spolecznej i biblioteke wraz z towarzyszaca infrastrukturg
techniczng i zagospodarowaniem terenu na dzialce o nr ewid. 84/4 obreb
Bierzwnik przy ul. Dworcowej w Bierzwniku”.,

v' wicloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy
Bierzwnik na lata 2021-2025.



Dnia 16.02.2021 .

1.

Przyieto sprawozdania dotyczace:

v dziatalnodci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bierzwniku za rok 2020
oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2021,

v’ realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2019-2021,

v dzialalnodci Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w
Bierzwniku za okres od stycznia do grudnia 2020r., druk nr 305/21.

v" Raport z realizacji Planu Gospodarki Niskoemisyjnej w okresie 2019 - 2020r.,

v dziatalnosci Komisji Statych Rady Gminy Bierzwnik za 2020 r.

2. Komisja zaopiniowata uchwaly w sprawach:

* przyjgcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2021,

o zamiaru likwidacji Filii Gminne] Biblioteki Publicznej w Bierzwniku
z siedzibg w Zieleniewie,

¢ zmiany uchwaly Nr [1I/6/14 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 23 grudnia 2014r.
w sprawie ustalenia diet radnych Rady Gminy Bierzwnik,

e przyjecia do realizacji projektu pn. ,II Polsko-Niemieckie Seminarium
i Warsztaty Turystyki Regionalnej pn. ,, Wsp6lny region, Wspélne dziedzictwo,

wspolna przysztosc”.

Dnia 24.03.2021 .

1.

v

Komisja zapoznala sie 1 przyiela:

Informacja o stanie bezpieczefistwa i porzadku publicznego na terenie gminy
Bierzwnik za rok 2020,

Informacja Wojta Gminy Bierzwnik w sprawie funkcjonowania Urzedu Gminy
Bierzwnik za 2020 r.

Sprawozdanie z wykonania uchwaty w sprawie okreslenia zasad gospodarowania
nieruchomodciami stanowiagcymi whasno$¢ Gminy Bierzwnik oraz nabywania
nieruchomosci do zasobu gminnego wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2020r.
Sprawozdanie Wojta Gminy Bierzwnik z wykonania zadah inwestycyjnych ze
Srodkéw pozyskanych 1 wlasnych w 2020 1.,

Informacja Wéjta dotyczaca realizacji podjetych uchwat w 2020r,

Protokot Komisji Rewizyjnej z przeprowadzonej kontroli.



2.

AN

ANANANEN

Komisia pozytywnie zaopiniowala projekty uchwat w sprawach:

przystapienia do realizacji programu ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;”-
edycja 2021,

przystapienia Gminy Bierzwnik do programu pod nazwg ,,Pomoc finansowa dla
jednostek samorzgdu terytorialnego z obszaru wojewddztwa zachodniopomorskiego
7 przeznaczeniem na poprawg i modernizacje infrastruktury sportowej w 2021r.7,
wicloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Bierzwnik
na lata 2021-2025,

przyjecia Programu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Bierzwnik na 2021 rok,

przyjecia planu nadzoru nad Zlobkami, klubami dziecigeymi oraz opiekunami
dziennymi dziatajgcymi na terenie Gminy Bierzwnik,

zaliczenia drog do kategorii drég gminnych,

wyrazenie/niewyrazenia zgody na wyodrebnienic w budzecie gminy $rodkow
przeznaczonych na fundusz sofecki na rok 2022,

rozpatrzenia petycji wielokrotnej,

rozpatrzenia skargi na brak dziatan remontowo-budowlanych na drodze }.asko-Chyze,
zmian budzetu gminy w 2021 r.,

uchwalenia zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata 2021-
2032.

Dnia 27.04.2021 r.

1.

Komisja zapoznala sie 1 przyjefa:

Informacje o rynku pracy w Powiecie Choszezefiskim i w Gminie Bierzwnik w 2020
roku oraz w I kwartale 2021 roku,

Informacje o stan drogownictwa na terenie Gminy Bierzwnik po okresie zimowym
i przyjecie strategii naprawy drog gminnych,

Informacje dotyczaca drdg powiatowych na terenie Gminy Bierzwnik oraz
przewidywanych inwestycji,

Informacje o przygotowaniu Gminy Bierzwnik do sezonu turystycznego,

[nformacje Wojta w sprawie zadluzei wobec gminy na dzien 31.12.2020r.,

Sprawozdanie opisowe z wykonania planu finansowego Gminnego Osrodka Kultury
w Bierzwniku za 2020r.,

Sprawozdanie z wykonania planu finansowego Gminnej Biblioteki Publicznej
w Bierzwniku za 2020r.,

Sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego jednostki - Zakladu Gospodarki
Komunalnej w Bierzwniku za 2020r.,

Informacje z przebiegu wykonania budzetu Gminnego Centrum Sportu i Rekreacji
w Bierzwniku za 2020 rok,

Sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzeh nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu
terytorialnego,

Sprawozdanie finansowe za 2020r. z realizacji uchwaty Nr IX/39/15 Rady Gminy
Bierzwnik 7z dnia 30.07.2015r. w sprawic szczeghlowego sposobu i zakresu
$wiadezenia ushug w zakresie odbierania odpadéw komunalnych od wiascicieli
nieruchomogci 1 zagospodarowania tych odpadéw, zmieniona uchwalg Nr
XVI/136/17, oraz uchwaly Rady Gminy Bierzwnik Nr XXIX/64/20 z dnia

3



24.09.2020r. w sprawie szczegdlowego sposobu i zakresu $wiadezenia ustug
w  zakresie odbierania odpadéw komunalnych od wiascicieli nieruchomosci
I zagospodarowania tych odpadéw w zamian za uiszczong przez whasciciela
nieruchomosci oplate za gospodarowanic odpadami komunalnymi,

2. Komisia zaopiniowata uchwaly w sprawach:

v’ przyjecia oceny zasoboéw pomocy spolecznej dla Gminy Bierzwnik za rok 2020,

v zmiany uchwaty Nr XXIX/165/20 z dnia 24 wrzeénia 2020r. w sprawie utworzenia
7lobka na terenie Gminy Bierzwnik oraz nadania statutu,

v bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomodci stanowigce] dziatke
ogrodowg,

v zmian budzetu gminy w 2021 r.,

v' uchwalenia zmiany wieloletniej prognozy finansowej Ominy Bierzwnik na lata 2021-
2032.

Dnia 28.06.2021y.

v

ANENEN

ANENEN

v
v

v

AN

1. Komisja zapoznala si¢ 1 przyjela:

Informacj¢ Komendanta Powiatowego Pafistwowej Strazy Pozarnej w Choszcznie
o stanic bezpieczenstwa gminy Bierzwnik w zakresie ochrony przeciwpozarowej
w 2020r.,

Sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Odrodka Kultury w Bierzwniku za rok 2020,
Sprawozdanie z dziatalno$ci Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku w 2020r.,
Sprawozdanie z dziatalnosei Gminnego Centrum Sportu i Rekreacji w Bierzwniku za
2020r.,

Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspolpracy Gminy Bierzwnik z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnodé pozytku
publicznego na rok 20207,

Protokdt z przeprowadzonej kontroli Komisji Rewizyjnej,

Raport o stanie gminy Bierzwnik

Sprawozdanie Wojta Gminy z wykonania budzetu za 2020 rok oraz sprawozdania
finansowego za 2020 rok,

2. Komisja zaopiniowala uchwaly w sprawach:

udzielenia Wéjtowi Gminy Bierzwnik wotum zaufania za 2020 rok,

rozpatrzenia 1 zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem
z wykonania budzetu Gminy Bierzwnik za 2020 rok,

udzielenia absolutorium Wojtowi Gminy Bierzwnik z tytulu wykonania budzetu za
2020 rok,

likwidacji Filii Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku z siedzibg w Kolsku,
zmiany statutu Gminnej Biblioteki Pubiicznej w Bierzwniku,

zmlemajqca uchwale w sprawie przyjecia ,Regulaminu ' dostarczania wody
i odprowadzania $ciekGw na terenie Gminy Bierzwnik”,

bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomosci stanowiace] dziatki
ogrodowe,

wyrazenia zgody na oddanie w uzyczenie nieruchomosci gminnej na rzecz
Ochotniczych Strazy Pozarnych.



Dnia 21.09.2021 r.

1. Komisja zapoznala sie i przyiecla:

Sprawozdanic z dziafalnosei Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bierzwniku za
okres od stycznia do czerwca 2021 r.,

Sprawozdanie z dziatalnosci Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Bierzwniku za okres od stycznia do czerwea 2021 r.,

Sprawozdanie opisowe z wykonania planu finansowego Gminnego Osrodka Kultury
w Bierzwniku za I polrocze 2021r.,

Sprawozdanie 7 wykonania planu finansowego Gminnej Biblioteki Publiczne;
w Bierzwniku za I poirocze 20211.,

Informacje o przebiegu wykonania budzetu Gminnego Centrum Sportu i Rekreacji
w Bierzwniku za | potrocze 2021r.,

Informacje dotyczaca dziatalnogei Zakladu Gospodarki Komunalnej w Bierzwniku za
[ polrocze 2021r.,

Sprawozdanie z wykonania uchwaty w sprawie okreslenia zasad gospodarowania
nieruchomodciami  stanowiacymi wihasno$¢ gminy Bierzwnik oraz nabywania
nieruchomogci do zasobu gminnego Nr XXIX/224/09 Rady Gminy Bierzwnik z dnia
18 grudnia 2009r1.,

Informacije o przebiegu wykonania budzetu Gminy Bierzwnik za I polrocze 2021r.,

2. Komisja zaopiniowata uchwaly w sprawach:

v

v
v

<<

zmieniajacej uchwale w sprawie poboru inkasa, wyznaczenia inkasentéw oraz
okreslenia wysokoscl wynagrodzenia za inkaso,

okreslenia wysokosci stawek podatku od nieruchomosci na 2022 rok,

zmiany uchwaty Nr XXIX/165/20 z dnia 24 wrze$nia 2020r. w sprawie utworzenia
Ztobka na terenie Gminy Bierzwnik oraz nadania mu statutu,

ustalenia $redniej ceny jednostki paliwa w Gminie Bierzwnik na rok szkolny
2021/2022,

zmian budzetu gminy w 2021r.,

uchwalenia zmiany wicloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata
2021-2032.

Dnia 23.11.2021r.

1.
v

v

Komisja zapoznata sie i zaakceptowala:

Informacje o stanie realizacji zadan o$wiatowych Gminy Bierzwnik za rok szkolny
2021/2022, w tym o wynikach egzaminu 6smoklasisty,
Protokoty z kontroli przeprowadzonych przez Komisj¢ Rewizyjng.

Komisia zaopiniowala uchwaly w sprawach.

v ustalenia wysokoéci diet dla soltyséw z terenu Gminy Bierzwnik,
v’ zmiany uchwaty Nr 111/6/14 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 23 grudnia 2014 r.
w sprawie ustalenia diet dla radnych Rady Gminy Bierzwnik,
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ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Bierzwnik,

»Programu wspélpracy Gminy Bierzwnik z organizacjami pozarzadowymi oraz

innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytkn publicznego na rok 20227,

przystapienia Gminy Bierzwnik do zadania pn. ,Pizebudowa drogi gminnej

nr 6900067 Brei — Klasztorne — drugi ctap”,

v’ przystgpienia Gminy Bierzwnik do zadania pn. »Zagospodarowanie turystyczno-
krajobrazowe otoczenia zabudowy poklasztornej w Bierzwniku”,

v' wyrazenia zgody na oddanic w uzyczenie nieruchomogci gminnej na rzecz
Ochotniczej Strazy Pozarnej,

v’ bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomosci stanowigcej
dziatke ogrodowa,

v' wyrazenia zgody na zawarcic porozumienia w sprawie realizacji zadania

publicznego pomigdzy Gming Bierzwnik a Gming Strzelce Krajeniskie z zakresu

pomocy spotecznej, polegajgcego na przyjeciu mieszkancoéw Gminy Bierzwnik do

Srodowiskowego Domu Samopomocy dla o0séb z niepelnosprawnoscia

intelektualna, o0s6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci

psychicznych oraz oséb ze spektrum autyzmu lub niepetosprawnosciami

sprzgzonymi w Gminie Strzelce Krajefiskie,

zmian budzetu gminy w 2021r.,

uchwalenia zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata

2021-2032.

AN

ANEN

Dnia 03.12.2021 r.

Komisja na posiedzeniu odrgbnym zapoznata si¢ z projektem budzetu na 2022 rok, opiniami
Komisji:

- Rewizyjnej

- Ogwiaty, Kultury, Zdrowia i Spraw Socjalnych,

- Rolnictwa, Le$nictwa, Rozwoju Gospodarczego i Ochrony Srodowiska

na temat projektu budzetu.

Komisja pozytywnie zaopiniowata projekt budzetu na 2022 r.

Komisja pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaly w sprawic uchwalenia zmiany

wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata 2022-2032.

Drnia 27.12.2021r.

1. Komisja zapoznala sie i zaakceptowala:

v' Plan pracy Rady Gminy Bierzwnik i plany pracy Komisji Stalych Rady Gminy

Bierzwnik na 2022 rok.



2.

v

v

v

v
v

Komisja zaopiniowata uchwaly w sprawach:

przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w gminie Bierzwnik na rok 2022,
przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022-2024,

zmiany uchwaty Nr XXX/228/10 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 26 lutego 2010 r.
w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszezegélnych okresach
roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek w tygodniowym, obowigzkowym
wymiarze godzin, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty nauczyciela oraz zasad ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin, zatrudnionych w szkolach i placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Bierzwnik,

wyrazenia zgody na sprzedaz mienia komunalnego,

bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomosci gminnych.

Przewodniczaca Komisji Budzetu i Finansow

Krystyna Byczkiewicz

o,

/
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Komisja Rolnictwa, Lesniciwa, Rozwoju Gospodarczego i Ochrony Srodowiska W skladzie: O 2C0o

Szymon Herman - Przewodniczacy Komisji
Anna Jankowska - Wiceprzewodniczaca Komisji
Piotr Kaszuba - Cztonek Komisji

Jan Paprota - Cztonek Komisji

Marian Osubniak - Cztonek Komisji

Gustaw Piekarski - Cztonek Komisji

Jan Marek — Cztonek Komisji

el Ll -

Komisja realizowata plan pracy przyjety przez Radg Gminy Bierzwnik na sesji w dniu

29.12.2020r. zawierajgcy tematyke posiedzen przewidzianych na rok 2021.

W roku 2021 komisja odbyta 9 wspélnych posiedzen Komisji Stalych Rady Gminy

Bierzwnik.

Na posiedzeniach podejmowano nastepujace zagadnienia w ustalonych terminach:

Dnia 26.01.2021 r.

1. Omowiono i przyjeto projekty uchwal w sprawach:

v’ wyrazenia woli zlozenia wniosku na zadanie pn.”Przebudowa drogi gminnej
w miejscowoscei Plawno wzdtuz dz. ew. nr 281 obregb Plawno”.,

v' wyrazenia woli ztozenia wniosku o dofinansowanie zadania pn. ,,Przebudowa
i zmiana sposobu uzytkowania czesci budynku ustlugowego na Gminny
Osérodek Pomocy Spolecznej i biblioteke wraz z towarzyszacg infrastrukturg
techniczng i zagospodarowaniem terenu na dzialce o nr ewid. 84/4 obrgb
Bierzwnik przy ul. Dworcowej w Bierzwniku”.,

v' wicloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy
Bierzwnik na lata 2021-2025.

Dnia 16.02.2021 r.

1. Przyjeto sprawozdania dotyczgce:

v' dzialalnoéci Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Bierzwniku za rok 2020
oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2021,

v realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2019-2021,



v dzialalnosci Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Bierzwniku za okres od stycznia do grudnia 2020r., druk nr 305/21.

v" Raport z realizacji Planu Gospodarki Niskoemisyjnej w okresie 2019 - 2020r.,

v dziatalnodci Komisji Statych Rady Gminy Bierzwnik za 2020 r.

2. Komisja zaopiniowala uchwaly w sprawach:

» przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2021,

e zamiaru likwidacji Filii Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku
z siedzibg w Zieleniewie,

¢ zmiany uchwaty Nr 1I1/6/14 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 23 grudnia 2014r.
w sprawie ustalenia diet radnych Rady Gminy Bierzwnik,

» przyjecia do realizacji projektu pn. I Polsko-Niemieckie Seminarium
i Warsztaty Turystyki Regionalnej pn. ,, Wspdlny region, Wspélne dziedzictwo,

wspolna przysziosé”.

Drnia 24.03.2021 r.

1.

v

Komisja zapoznala sie i przvieta:

Informacja o stanie bezpicczenstwa i porzadku publicznego na terenie gminy
Bierzwnik za rok 2020,

Informacja Wojta Gminy Bierzwnik w sprawie funkcjonowania Urzedu Gminy
Bierzwnik za 2020 r.

Sprawozdanie z wykonania uchwaly w sprawie okredlenia zasad gospodarowania
nieruchomosciami stanowigcymi wlasnoé¢ Gminy Bietzwnik oraz nabywania
nieruchomosci do zasobu gminnego wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2020r.
Sprawozdanie Wojta Gminy Bierzwnik z wykonania zadan inwestycyjnych ze
srodkow pozyskanych 1 wlasnych w 2020 r.,

Informacja Wéjta dotyczaca realizacji podjetych uchwat w 2020r.,

Protok6t Komisji Rewizyjnej z przeprowadzone] kontroli.

Komisja pozytywnie zaopiniowala projekty uchwatl w sprawach:

przystgpienia do realizacji programu ,,Asystent osobisty osoby niepelosprawne]”-
edycja 2021,

przystgpienia Gminy Bierzwnik do programu pod nazwa ,Pomoc finansowa dla
jednostek samorzadu terytorialnego z obszaru wojewddztwa zachodniopomorskiego
2z przeznaczeniem na poprawe i modernizacje infrastruktury sportowej w 2021r.”,



LSRN

SNANENEN

wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Bierzwnik
na lata 2021-2025,

przyjecia Programu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Bierzwnik na 2021 rok,

przyjecia planu nadzoru nad ztobkami, klubami dziecigcymi oraz opickunami
dziennymi dziatajgcymi na terenie Gminy Bierzwnik,

zaliczenia drog do kategorii drog gminnych,

wyrazenie/niewyrazenia zgody na wyodrgbnienie w budZecie gminy Srodkow
przeznaczonych na fundusz sotecki na rok 2022,

rozpatrzenia petycji wielokrotnej,

rozpatrzenia skargi na brak dziatan remontowo-budowlanych na drodze Lasko-Chyze,
zmian budzetu gminy w 2021 r.,

uchwalenia zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata 2021-
2032,

Dunia 27042021 r.

1.

Komisja zapoznala sie i przyijela:

Informacje o rynku pracy w Powiecie Choszczenskim i w Gminie Bierzwnik w 2020
roku oraz w I kwartale 2021 roku,

Informacje o stan drogownictwa na terenie Gminy Bierzwnik po okresie zimowym
i przyjecie strategii naprawy drég gminnych,

Informacje dotyczaca drog powiatowych na terenie Gminy Bierzwnik oraz
przewidywanych inwestycji, _

Informacje o przygotowaniu Gminy Bierzwnik do sezonu turystycznego,

Informacje Wéjta w sprawie zadluzen wobec gminy na dzied 31.12.2020r.,

Sprawozdanie opisowe z wykonania planu finansowego Gminnego O$rodka Kultury
w Bierzwniku za 2020r.,

Sprawozdanie z wykonania planu finansowego Gminnej Biblioteki Publiczne;
w Bierzwniku za 2020r.,

Sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego jednostki - Zakiadu Gospodarki
Komunalnej w Bierzwniku za 2020r,

Informacje z przebicgu wykonania budzetu Gminnego Centrum Sportu i Rekreacji
w Bierzwniku za 2020 rok,

Sprawozdanie z wysokos$ei $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszezegélnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu
terytorialnego,

Sprawozdanie finansowe za 2020r. z realizacji uchwaty Nr IX/39/15 Rady Gminy
Bierzwnik

z dnia 30.07.2015r. w sprawie szczegdlowego sposobu i zakresu $wiadcezenia ustug
w zakresie odbierania odpadéw komunalnych od wiascicieli nieruchomosci
i zagospodarowania tych odpadow, zmieniona uchwata Nr XVI/136/17, oraz uchwaly
Rady Gminy Bierzwnik Nr XXIX/64/20 z dnia 24.092020r. w sprawie
szezegblowego sposobu i zakresu §wiadezenia ustug w zakresie odbierania odpaddw
komunalnych od wiascicieli nieruchomosei 1 zagospodarowania tych odpadow
w zamian za uiszczong przez wlasciciela nieruchomodcei optatg za gospodarowanie
odpadami komunalnymi,
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Komisja zaopiniowala uchwaly w sprawach:

przyjecia oceny zasobdw pomocy spolecznej dla Gminy Bierzwnik za rok 2020,
zmiany uchwaly Nr XXIX/165/20 z dnia 24 wrzeénia 2020r. w sprawie utworzenia
Ztobka na tereniec Gminy Bierzwnik oraz nadania statutu,

bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomosci stanowigcej dziatke
ogrodowa,

zmian budzetu gminy w 2021 1.,

uchwalenia zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata 2021-
2032.

Dnia 28.06.2021r.

I.

Komisia zapoznala sie 1 przviela:

v' Informacje Komendanta Powiatowego Pafistwowej Strazy Pozarnej w Choszcznie

RSRNEN

SNENEN

o stanie bezpieczenstwa gminy Bierzwnik w zakresie ochrony przeciwpozarowej
w 2020r.,

Sprawozdanie z dziatalnosei Gminnego Osrodka Kultury w Bierzwniku za rok 2020,
Sprawozdanie z dzialalnosci Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku w 2020r.,
Sprawozdanie z dziatalno$ci Gminnego Centrum Sportu i Rekreacji w Bierzwniku za
2020r.,

Sprawozdanie z realizacji ,,Programu wspolpracy Gminy Bierzwnik z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku
publicznego na rok 20207,

Protokoét z przeprowadzonej kontroli Komisji Rewizyjnej,

Raport o stanie gminy Bierzwnik

Sprawozdanie Wojta Gminy z wykonania budzetu za 2020 rok oraz sprawozdania
finansowego za 2020 rok,

2. Komisia zaopiniowala uchwaly w sprawach:

udzielenia Wojtowi Gminy Bierzwnik wotum zaufania za 2020 rok,

rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem
z wykonania budzetu Gminy Bierzwnik za 2020 rok,

udzielenia absolutorium Wéjtowi Gminy Bierzwnik z tytutu wykonania budzetu za
2020 rok,

likwidacji Filii Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku z siedzibg w Kolsku,
zmiany statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku,

zmieniajgca uchwale w sprawie przyjecia ,,Regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania $ciek6w na terenie Gminy Bierzwnik”,

bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomosgei stanowigcej dziatki
ogrodowe,

wyrazenia zgody na oddanie w uZyczenie nieruchomosci gminnej na rzecz
Ochotniczych Strazy Pozarnych.



Dnia 21.09.2021 r.

v

1. Komisja zapoznala sie i przyjeta:

Sprawozdanie z dziatalnodéci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bierzwniku za
okres od stycznia do czerwea 2021 r.,

Sprawozdanie z dziatalnogci Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Bierzwniku za okres od stycznia do czerwea 2021 1.,

Sprawozdanie opisowe z wykonania planu finansowego Gminnego Osrodka Kultury
w Bierzwniku za I pétrocze 2021z,

Sprawozdanie z wykonania planu finansowego Gminnej Biblioteki Publicznej
w Bierzwniku za | pétrocze 2021r., '

Informacje o przebiegu wykonania budzetu Gminnego Centrum Sportu i Rekreacji
w Bierzwniku za I potrocze 2021r.,

Informacje dotyczaca dzialalnodci Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Bierzwniku za
I potrocze 2021y,

Sprawozdanie z wykonania uchwaly w sprawie okreslenia zasad gospodarowania
nieruchomosciami stanowigcymi wiasno$é gminy Bierzwnik oraz nabywania
nieruchomodci do zasobu gminnego Nr XXIX/224/09 Rady Gminy Bierzwnik z dnia
18 grudnia 2009r.,

Informacje o przebiegu wykonania budzetu Gminy Bierzwnik za I pélrocze 2021r.,

2. Komisja zaopiniowata uchwaly w sprawach:

v

v
v

AN

zmieniajacej uchwale w sprawie poboru inkasa, wyznaczenia inkasentow oraz
okreslenia wysokosci wynagrodzenia za inkaso,

okreslenia wysokosci stawek podatku od nieruchomosci na 2022 rok,

zmiany uchwaty Nr XXIX/165/20 z dnia 24 wrzednia 2020r. w sprawie utworzenia
Zkobka na terenie Gminy Bierzwnik oraz nadania mu statutu,

ustalenia $redniej ceny jednostki paliwa w Gminie Bierzwnik na rok szkolny
2021/2022,

zmian budzetu gminy w 2021r.,

-uchwalenia zmiany wicloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata

2021-2032.

Dnia 23.11.2021r.

1.
v

v

Komisja zapoznala sic i zaakceptowala:

Informacj¢ o stanie realizacji zadafi o§wiatowych Gminy Bierzwnik za rok szkolny
2021/2022, w tym o wynikach egzaminu 6smoklasisty,
Protokoly z kontroli przeprowadzonych przez Komisje Rewizyjna.



Komisja zaopiniowala uchwaly w sprawach:

v
v

AN
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ustalenia wysokodci diet dla soltyséw z terenu Gminy Bierzwnik,

zmiany uchwaty Nr I1I/6/14 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 23 grudnia 2014 r.
W sprawie ustalenia diet dla radnych Rady Gminy Bierzwnik,

ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Bierzwnik,

wProgramu wspdtpracy Gminy Bierzwnik z organizacjami pozarzadowymi oraz
Innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 20227,
przystapienia Gminy Bierzwnik do zadania pn. ,Przebudowa drogi gminnej
nr 6900067 Bref — Klasztorne — drugi etap”,

przystgpienia Gminy Bierzwnik do zadania pn. ,,Zagospodarowanie turystyczno-
krajobrazowe otoczenia zabudowy poklasztornej w Bierzwniku”,

wyrazenia zgody na oddanie w uzyczenie nieruchomosci gminnej na rzecz
Ochotniczej Strazy Pozarne;j,

bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomosci stanowiacej
dziatke ogrodowas,

wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia w sprawie realizacji zadania
publicznego pomiedzy Gming Bierzwnik a Gming Strzelce Krajenskie z zakresu
pomocy spolecznej, polegajgcego na przyjeciu mieszkancéw Gminy Bierzwnik do
érodowiskowego Domu  Samopomocy dla oséb 2z niepelnosprawnoscia
intelektualng, oséb wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosei
psychicznych oraz oséb ze spektrum autyzmu lub nicpetnosprawnosdciami
sprzezonymi w Gminie Strzelce Krajenskie,

Zzmian budzetu gminy w 20211,

uchwalenia zmiany wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata
2021-2032.

Dnia 02.12.2021r.

Komisja oméwila i zaopiniowala projekt uchwaly w sprawie uchwalenia budzetu Gminy
Bierzwnik na rok 2022 oraz projekt uchwaly w sprawie uchwalenia zmiany wieloletniej
prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata 2022-2032.

Drnia 27,12.2021r.

1. Komisja zapoznala sie i zaakceptowala:

v Plan pracy Rady Gminy Bierzwnik i plany pracy Komisji Stalych Rady Gminy
Bierzwnik na 2022 rok.



2.

v

Komisja zaopiniowata uchwaly w sprawach:

przyjecia Gminnego Programu  Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w gminie Bierzwnik na rok 2022,

v’ przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022-2024,

v

v
v

zmiany uchwaty Nr XXX/228/10 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 26 lutego 2010 r.
w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajec jest rézny w poszezegbdlnych okresach
roku szkolnego, udzielania i rozmiaru obnizek w tygodniowym, obowigzkowym
wymiarze godzin, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty nauczyciela oraz zasad ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowigzki okredlone dla stanowisk o ré6znym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin, zatrudnionych w szkotach 1 placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Bierzwnik,

wyrazenia zgody na sprzedaz mienia komunalnego,

bezprzetargowego wydzierzawienia na okres 10 lat nieruchomosci gminnych.

Przewodniczacy Komisji Rolnictwa, Lesnictwa,
Rozwoju Gospodarczego i Ochrony Srodowiska

Szymon Herman
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Komisja Rewizyjna w skladzie:

1) Urszula Bolonek - Przewodniczaca Komisji

2) Piotr Kaszuba — Wiceprzewodniczgcy Komisji

3) Katarzyna Sosnowska — Cztonek Komisji

4) Anna Wiodarczyk — Cztonek Komisji

5) Anna Jankowska — Czlonek Komisji

6) Szymon Herman — Cztonek Komisji

Komisja dziatata na podstawie planu pracy zatwierdzonego na sesji Rady Gminy Bierzwnik

w dniu 29.12.2020r., zawierajgcego tematyke posiedzen przewidzianych na rok 2021.

Komisja odbyta 9 wspolnych posiedzefi Komisji Statych Rady Gminy, realizujgc tematyke
przedstawiong w sprawozdaniach innych Komisji.

Ponadto Komisja Rewizyjna odbyta 5 odrgbnych posiedzen w celu przeprowadzenia kontroli
oraz przygotowania wniosku w sprawie udzielenia lub nieudzielania absolutorium Wojtowi

Gminy Bierzwnik z tytutu wykonania budzetu za 2020 r.

Podczas wspolnych posiedzen Komisja Rewizyjna zapoznala si¢ i zaopiniowata pozytywnie
wszystkie sprawozdania i projekty uchwat wykazane w sprawozdaniach pozostatych Komisji

Statych.

% Na pierwszym osobnym posiedzeniu w dniu 11 lutego 2021 r. Komisja Rewizyjna
dokonata kontroli dotyczacej:

- realizacji interpelacji i wnioskow Radnych przedstawionych w 2020 roku.

W wyniku powyzszych kontroli nie stwierdzono Zzadnych nieprawidiowosci.
Protokét przekazano do Wojta Gminy Bierzwnik oraz przedstawiono Radzie Gminy

Bierzwnik.

+ Dnia 22 kwietnia 2021r. Komisja Rewizyjna przeprowadzita kontrole dotyczaca:

- zamowien publicznych 1 przetargow

Nieprawidtowosci nie stwierdzono. Protokét przekazano do Wéjta Gminy Bierzwnik oraz

przedstawiono Radzie Gminy Bierzwnik.



% Dnia 25 maja 2021r. Komisja rozpatrzyla i zaopiniowala:

a) sprawozdanie z wykonania budzetu Gminy Bierzwnik za 2020 rok wraz z opinia
Regionalnej Izby Obrachunkowej o tym sprawozdaniu

b) sprawozdanie finansowe za 2020 rok,
¢) informacje o stanie mienia komunalnego.

Komisja wypracowata opini¢ o sprawozdaniu z wykonania budzetu za 2020r. oraz
przygotowala wniosek w sprawie udzielenia absolutorium Woéjtowi Gminy Bierzwnik

z tytulu wykonania budzetu za 2020r,

% W dniu 19 pazdziernika 2021r. Komisja Rewizyjna dokonata objazdowej kontroli
dotyczacej:

- stanu drogownictwa na terenie Gminy Bierzwnik

- oraz kontroli dotyczacej umorzen podatkdw.

W wyniku powyzszych kontroli nie stwierdzono zadnych nieprawidlowodei.
Protokoly przekazano do Wéjta Gminy Bierzwnik oraz przedstawiono Radzie Gminy

Bierzwnile.

o Dnia 02.12.2021r.

Komisja omowita i zaopiniowata projekt uchwaly w sprawie uchwalenia budzetu Gminy
Bierzwnik na rok 2022 oraz projekt uchwaly w sprawie uchwalenia zmiany wicloletniej
prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata 2022-2032.

% Dnia 27.12.2021 r. Przewodniczaca Komisji przedstawila do akceptacii plan pracy
Komisji Rewizyjnej na 2022 rok.
Komisja zapoznala sig i zaakceptowata plan pracy Rady Gminy Bierzwnik i plany pracy

Komisji Statych Rady Gminy Bierzwnik na 2022 rok.

Przewodniczgca Komisji Rewizyjnej

< e o

Urgﬁila Bolonek
s
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Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji w skiadzie:

1. Anna Wtodarczyk- Przewodniczaca Komisji
2. Aneta Dromnicka- Wiceprzewodniczaca Komisji
3. Krystyna Byczkiewicz- Cztonek Komisji

Komisja Skarg, Wnioskdw i Petycji dziata doraznie, w zwigzku z tym, zaplanowanie
ilodci oraz terminow posiedzen w roku 2021 byto niemozliwe.

Posiedzenia Komisji odbywaly sie w miare naplywu skarg, wnioskéw i petycji,
w terminach wynikajacych z obowigzujacych przepisow prawa.

Komisja w roku 2021 odbyla 1 posiedzenie w celu przeanalizowania i rozpatrzenia skargi,
dotyczacej braku dziataf remontowo-budowlanych na drodze gminnej Lasko- Chyze.

7, posiedzenia sporzadzano protokét oraz opinig¢ przedstawiajgcg stanowisko Komisji, ktéra
nastepnie przedstawiano Radzie Gminy Bierzwnik w postaci projektu uchwaty.

Rada Gminy Bierzwnik skarge ztozong w 2021 1. uznata za bezzasadng.

W 2021r. Komisja rozpatrzyla takze 3 petycje, dotyczace masowych szczepien przeciwko
wirusowi SARA-CoV-2, ktore polgczone zostaly do wspolnego rozpoznania z uwagi na ich
tozsamy przedmiot.

7 posiedzenia sporzadzano protok6t oraz opinig¢ przedstawiajgcg stanowisko Komisji, ktorg
nastepnie przedstawiano Radzie Gminy Bierzwnik w postaci projektu uchwaty.

Rada Gminy petycje wielokrotng uznata za niezastugujgcg na uwzglednienie.

Przewodniczaca Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji

Anna Whodarczyk
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UCHWALA NR XLVII/282/22
RADY GMINY BIERZWNIK

z dnia 24 lutego 2022 r.

w sprawie przystapienia do realizacji projektu pn. ,,Granty PPGR - Wsparcie dzieci
i wnukéw bylych pracownikow PGR w rozwoju cyfrowym”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt3a, art. 18 ust. 11 art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. 0 samorzadzie gminnym (tj.: Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 ze zm.) Rada Gminy Bierzwnik
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przystepuje si¢ do realizacji projektu pod nazwa pn. ,,Granty PPGR - Wsparcie dzieci
i wnukéw bylych pracownikéw PGR w rozwoju cyfrowym” finansowany przez Unig
Europejska, O§ V. Rozwdj cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odpornosci na zagrozenia
- REACT-EU Dziatanie 5.1 Rozwdj cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odpornosci na
zagrozenia Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014 —2020.

§ 2. Upowaznia si¢ Wéjta Gminy Bierzwnik do podpisania umowy o dofinansowanie realizacji
w/w projektu oraz wynikajgcych z niej zobowigzan.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Bierzwnik.

§ 4.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Uzasadnienie

Gmina Bierzwnik w dniu 05.11.2021 r. zlozyla do Centrum Projektéw Cyfrowa Polska
z siedzibg Warszawie,wniosek o dofinansowanie projektupn. ,,Granty PPGR - Wsparcie dzieci
i wnukéw bylych pracownikow PGR w rozwoju cyfrowym”. Wniosek uzyskat pozytywna
oceng i zostat skierowanydo dofinansowania.

Calkowita warto$¢ projektu wynosi 439500,00zt. Kwota otrzymanego dofinansowania wynosi
439 500,00z, co stanowi 100 % wartosci projektu.

Program ,,Granty PPGR - Wsparcie dzieci i wnukéw bylych pracownikéw PGR w rozwoju
cyfrowym™ kierowany jest do jednostek samorzadu terytorialnego polozonych na terenach
popegeerowskich.Pandemia COVID-19 pokazata wiele probleméw, a jednym z nich jest nauka
zdalna. Ujawnita ona deficyt sprzgtu komputerowego czy utrudnienia w dostepie do Internetu
co wplyneto na realizacjg obowiazkow szkolnych przez dzieci. Projekt ,,Granty PPGR” stawia
za cel wyeliminowanie tych ograniczen. Gmina Bierzwnik planuje objaé wsparciem tacznie
181 uczniow.

Podjgeie uchwaly w sprawie przyjecia do realizacji projektupn. ,,Granty PPGR - Wsparcie
dzieci i wnukéw bylych pracownikéw PGR w rozwoju cyfrowym”jest konieczne do
podpisania umowy o dofinansowanie zadania.
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UCHWALA NR XVLI1/283/22 b.2l..4
RADY GMINY BIERZWNIK

z dnia 24 lutego 2022 1.
w sprawie zamiaru polgczenia samorzadowych instytucji kultury

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 9, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marcal990 r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm.),art. 18 ust.1 i 3 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej
(Dz. U. 22020 1. poz. 194 ze zm.) oraz art. 10, art. 13 ust. 1, 2,7 i 8 ustawy z dnia 27 czerwca
1997 1. o bibliotekach (Dz. U. z 2019 r. poz. 1479 ze zm.) Rada Gminy Bierzwnik uchwala,
co nastepuje:

§1. 1. W celu efektywnego wykonywania zadan Gminy Bierzwnik zmierzajgcych do
zaspokajania potrzeb wspolnoty w zakresie kultury zamierza si¢ potgczy¢ z dniem 1 stycznia
2023 roku samorzadowe instytucje kultury: Gminny O$rodek Kultury w Bierzwniku oraz
Gminna Biblioteke Publiczng w Bierzwniku, dla ktérych organizatorem jest Gmina
Bierzwnik, w jedng samorzadows instytucj¢ kultury o nazwie:,,Gminny Osrodek Kultury
i Biblioteka w Bierzwniku.".

2. Uzasadnienie zamiaru polgczenia instytucji kultury stanowi zalgcznik do niniejsze]
uchwaty.

3. Polgczenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie spowoduje uszczerbku w wykonywaniu
dotychczasowych zadan Gminnego Osrodka Kultury w Bierzwniku oraz Gminnej Biblioteki
Publicznej w Bierzwniku.

4. Przedmiotem dzialalno$ci samorzagdowej instytucji kultury ,,Gminny Osrodek Kultury
i Biblioteka w Bierzwniku”bedzie wykonywanie dotychczasowych zadan polgczonych
samorzadowych instytucji kultury, okre$lonych w ust. 1.

§2. Niniejszg uchwale wraz z uzasadnieniem przekazuje si¢ w celu zasiggniecia opinii:
1) Krajowej Radzie Bibliotecznej
2) Ksigznicy Pomorskiej im. Stanistawa Staszica w Szczecinie.

§3. Zobowigzuje si¢ Wojta Gminy Bierzwnik, po uzyskaniu opinii, o ktérych mowa w § 2, do
wystgpienia z wnioskiem do wiasciwego ministra do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego o wyrazenie zgody na poltaczenie samorzgdowych instytucji kultury, o ktérych
mowa w § 1 ust. 1.

§4. Tres¢ uchwaly wraz z uzasadnieniem podaje si¢ do wiadomosci publicznej poprzez
ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy w Bierzwniku oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy w Bierzwniku.

§5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Bierzwnik.

§6.Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnodci kulturalnej (Dz.U. z 2020 r. poz. 194 ze zm.) organizator moze
dokonaé polgczenia instytucji kultury, w tym instytucji kultury prowadzacych dzialalnosé
w réznych formach. Stosownie do art. 19 ww. ustawy polaczenie instytucji kultury polega na
utworzeniu jednej instytucji, w ktérej sktad wchodza zalogi 1 mienie nalezace do instytucji
podlegajacych polaczeniu.

Artykut 18 ust. 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1479 ze zm.) stanowi: ,Biblioteka publiczna moze stanowi¢ samodzielng instytucje
kultury albo wchodzi¢ w skiad innej instytucji kultury, w tym powstalej w wyniku polgczenia,
o ktérym mowa wart. 13 ust. 7.

W art. 13 ww. ustawy przewidziana zostala mozliwo$¢ polgezenia biblioteki
publicznej z innymi instytucjami kultury, .jezeli polaczenie nie spowoduje uszczerbku
w wykonywaniu dotychczasowych zadan”, zobowigzujagc do zachowania odpowiedniej
procedury, uzyskiwania opimii o zamiarze polaczenia placéwek kultury, w tym zgody
Ministra wlasciwego ds. Kultury i Ochrony Dziedzictwa Narodowego.

Zgodnie z art. 13 ust. 2 ww. ustawy o bibliotekach organizator obowigzany jest na
6 miesiccy przed dniem wydania aktu o polaczeniu, podziale lub likwidacji biblioteki poda¢
do publicznej wiadomoscei informacj¢ o swoim zamiarze wraz z uzasadnieniem.

Przedmiotowa uchwata rady gminy w sprawie zamiaru polgczenia samorzadowych
instytuciji kultury zgodnie z wymogiem podejmowana jest na 6 miesigcy przed planowanym
polgezeniem instytucji kultury tj. z dniem 1 stycznia 2023r.

W celu efektywnego wykonywania zadan gminy w zaspokajaniu potrzeb wspélnoty
w zakresie kultury, a takze uproszezenia struktur zarzadzania Rada Gminy Bierzwnik
zamierza polgezy¢ samorzgdowe instytucje kultury o nazwach: Gminny Osrodek Kultury
w Bierzwnikuoraz Gminna Biblioteka Publiczna w Bierzwniku, w jedna samorzadowsg
instytucje kultury o nazwie Gminny Oérodek Kultury i Biblioteka w Bierzwniku.Polaczenie
Gminnego Oérodka Kultury w Bierzwniku orazGminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku
nie spowoduje uszczerbku w wykonywaniu dotychezasowych zadan biblioteki, oraz
Gminnego Osrodka Kultury w Bierzwniku.

Nalezy podkresli¢, iz gléwnym celem potaczenia jestzapewnienie wyzszego poziomu
ustug czytelniczych, dotarcie do wickszej liczby czytelnikéw poprzez organizowanie
réznorodnych form edukacji kulturalnej, integrowanie i aktywizacja lokalnej spolecznosci, jak
réwniez poprawa jakosci zarzadzania. Sprawne dziatanie nowoczesnych o$rodkéw kultury
jest konieczne dla funkcjonowania spoleczenstwa obywatelskiego, ktoére powinno
charakteryzowa¢ sie oddolng aktywnoscig, wspdlpraca pomigdzy jego czionkami
i samodzielnoscig w dzialaniu. W takich warunkach odrodki kultury coraz czgsciej stajg sie
prawdziwymi lokalnymi animatorami, aklywizujac lokalng spoleczno$é do dzialania, a nie



tylko biernego uczestniczenia w zajgciach artystycznych czy rekreacyjnych. Integracja
miejscowych wspolnot moze odbywaé sie przeciez poprzez dzialania duzo bardziej ambitne.
Dziatalno$¢ domoéw kultury to takze wazny, a w niektérych mniejszych miejscowosciach czy
gminach, kluczowy punkt wyjscia dla promocii regionu, jego potencjatu, dorobku i wszelkich
innych zasobow.

Polgczenie ww. instytucji jest w pelni uzasadnione merytorycznie. Stworzenie na
bazie istniejgee] struktury dwoch instytucji kultury jednej silnej instytucji kultury, umozliwi
wzmocnienie posiadanego przez nie potencjatu poprzez zaplanowanie pracy rocznej, jako
jednego organu instytucjonalnego, przy realizacjii jednego budzetu, istotnie uprodci
zarzadzanie powstaly instytucjg. Pracownicy i mienie obu instytucji zostana polaczone
w jedng organizacje. Polgczenie pozwoli wypracowaé wspélng polityke realizujaca cele
statutowe osrodka kultury oraz biblioteki. Ponadto polgczenie zapewni koordynacje
podejmowanych dzialaii w obszarze kultury, pamigci historycznej i czytelnictwa biblioteki,
przy peinym wykorzystaniu potencjalu kadrowego i bazy materialowe;.

Wartym zaznaczenia jest, iz wiele dziatani biblioteki jest pokrewnych z zadaniami
osrodka kultury, a polgczenie pozwoli na lepsza koordynacje takich dziatan. Wspélpraca obu
tych instytucji jest prowadzona od lat przy organizacji wielu wydarzen kulturalnych dla
mieszkancéw gminy.

Wiréd argumentéw przemawiajacych za potgczeniem obu instytucii jest takze fakt, iz
siedziby Gminnego Osrodka Kultury w Bierzwniku oraz Gminne] Biblioteki Publicznej
w Bierzwniku, mieszcza si¢ w jednym budynku, korzystajg takze ze wspdlnego wejscia.
Gminna Biblioteka Publiczna w Bierzwniku do organizowania spotkan, zajeé¢ bibliotecznych
lub wystaw, korzysta z pomieszczen Osrodka Kultury, gdyz w swoich zasobach Iokalowych
nie posiada wigkszego pomieszczenia poza bibliotecznym. Ponadto do przeprowadzenia
inicjatyw oraz wydarzefi stalych jak np. Dzien Narodowego Czytania, korzysta z elementéw
nagtodnienia, oswietlenia i wyposazenia O$rodka Kultury. Filie biblioteczne Gminnej
Biblioteki Publicznej w Bierzwniku mieszczg si¢ w budynkach, w ktérych swoje zadania
realizujg Swietlice wiejskie, bgdace w strukturach Gminnego Osrodka Kultury w Bierzwniku.

W wyniku polgczenia obu instytucji nie ulegnie obnizeniu jako$¢ $wiadczonych ustug
a pozwoli ono bardziej efektywnie wykonywaé zadania gminy w sferze kultury oraz
upowszechniania wiedzy, pielegnacji polskich tradycji oraz zaspakajania potrzeb w zakresie
czytelnictwa. Polgczenie pozwoli rowniez na elastyczne i efektywne wykorzystanie zasobow
materialnych obu instytucji, a nadto umozliwi sprawniejsza organizacje pracy i zarzadzanie
personelem.

Polgczenie Gminnego O$rodka Kultury w Bierzwniku orazGminnej Biblioteki
Publicznej w Bierzwniku umozliwi wzmocnienie posiadanego przez nie potencjalu poprzez
zaplanowanie pracy rocznej, jakojednej instytucji, istotnie uprodci zarzadzanie powstala
instytucjg przy realizacji jednego budzetu. Skoordynowanie dzialanograniczy koszty
przygotowania 1 promocji, dajgc jednoczesnie wicksze mozliwosci  zaspokajania
zmieniajgcych si¢ potrzeb spolecznych.



Realizacja zadan Gminnej Biblioteki Publicznej okreslonych w ustawie o bibliotekach
po polgezeniu z Osrodkiem Kultury bedzie zapewniona dzigki znacznej poprawie cigglosci
dziatania instytucji, przez co wzrodnie dostepno$cé ksiggozbioru dla czytelnikdw.Oprocz tego
w statucie Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki powstatego z polaczenia instytucji kultury
zostang wyodrebnione zadania dotychczasowej biblioteki. Zadania biblioteki okreslone w art.
19 ustawy o bibliotekach, bedg zapewnione, co najmniej na dotychczasowym poziomie. Nie
zostanie zmieniony sposob dogodnego dostgpu do materialow bibliotecznych i informacii,
a nawet wplynie to na jego poprawe. Organizator zapewnia, iz czas pracy biblioteki po
polgczeniu nie ulegnie zmianie. Rowniez finansowanie dzialalnosci bibliotecznej pozostanie
na poziomic nie nizszym jak dotychczas. Poniewaz zmienia si¢ tola bibliotek we
wspblezesnym §wiecie - z typowych wypozyczalni ksigzek stajg si¢ miejscem docierania do
najrozniejszych informacji, miejscem ksztaltowania gustéw czytelniczych oraz odnajdywania
pasji, stajg sie tez osrodkami popularyzacji wiedzy i krzewienia kultury, biblioteka moze
zmieni¢ swdj pasywny wizerunek i staé sie centrum kulturowej integracji, uczestniczy¢
w zyciu lokalnej spoleczno$ci, animowaé aktywnod$é¢ milodszych 1 starszych, a takze
rozszerzaé zakres swojej dziatalno$ci, jej formy i metody. Tak zorganizowana biblioteka
wpisze si¢ w zamyst kulturowego rozwoju gminy.

Ponadto, polaczenie obu instytucji pozwoli na elastyczne reagowanie na lokalne
potrzeby w zakresie kultury. Polgczenie sit pracowniczych i $rodkéw finansowych lepiej
wplynie na dziatania podejmowane w obszarze kultury. Wzrosnie réwniez potencjal nowej
instytucji kultury w zdolnosci do absorpeji $rodkéw pozabudzetowych, co przelozy si¢ na
wieksze mozliwosci. W tym zakresie Biblioteka uzyska wsparcie pracownikéw Osrodka
Kultury. Nalezy réwniez zauwazyé, ze utrzymywanie rozdziatu obu instytucji, szezegdlnie na
terenach wiejskich, nie znajduje uzasadnienia, gdyz dzialania tych podmiotoéw
niejednokrotnie sie przenikajg i uzupelniajg oraz oparte sg na wspolpracy z tymi samymi
podmiotami, np. szkolami, dzialajgcymi w regionie instytucjami kultury czy organizacjami
pozarzadowymi, o zblizonych celach statutowych.

Co wazne powstata w wyniku polgczenia instytucja kultury ma szanse dotrze¢ do
szerszej  lezby  odbiorcoéw, obja¢  swoim  zasiggiem  odbiorcow  dotychczas
niezainteresowanych ofertg 1 czytelnicza, 1 kulturalng, dzigki wzajemnemu wsparciu w sferze
organizacyjnej oraz kadrowej, oraz poszerzeniu zakresu swojej dziatalnosci. Szezegdlnie
istotne, w przypadku gminy Bierzwnik, jest wlgczenie w realizacj¢ lokalnych inicjatyw
senior6w, np. poprzez udostgpnianie posiadanej infrastruktury lokalowej i pozyskiwanie
$rodkéw zewnetrznych na dzialania ukierunkowane na ich rozwdj i aktywizacje w réznych
kierunkach. Nie mniej istotne jest wypracowanie oferty kulturalno-edukacyjnej skierowanej
do dzieci i mlodziezy, np. poprzez unowocze$nianie sposobdéw korzystania z biblioteki
(atrakcyjne spotkania czytelnicze, autorskie lub np. prezentacje filmowe majgce zacheci¢ do
lektury ksigzek na podstawie, ktorych zrealizowano filmyy).

Pozytywne skutki polgczenia instytucyi to:

. Formalno-prawne:
»  wspOlny statut i dokumentacja dla obu instytucji;



wspolna dokumentacja systemu kontroli zarzadczej;

wspolne regulaminy, zasady i procedury wewnetrzne;

wspOlna siedziba;

wspolna archiwizacja dokumentéw organizacyjnych i zarzadezych,
wspolna strona internetowa, logo i BIP.

2. Finansowe:

tworzenie budzetu dla jednej instytucji z wewnetrznym wyodrebnieniem
pozycji planu dla dziatalnosci bibHotecznej;

wigkszy potencjal w zakresie aplikowania o $rodki pozabudzetowe —
instytucjonalna zdolno$¢ do realizacji projektow,

mozliwos¢ aplikowania o srodki w ramach jednej instytucji, a tym samym
mozliwos¢ laczenia zakreséw zadah w projektach,

realizacja budzetu polaczonych instytucji przyczyni si¢ do racjonalizacji
kosztéw administracyjnych i obnizenia kosztéw operacyjnych w stosunku do
ponoszonych przez kazda z instytucji z osobna (zamowienia materialow,
naprawy itp.);

3. Organizacyjno— kadrowe:

L]

planowanie dziatalnosci rocznej dla jednej instytucii;

mozliwos¢ organizacji pracy w sposob umozliwiajacy wykorzystanie zasobow
lokalowych i kadrowych obu instytucji do realizacji wspdlnych zadan
i dziatan;

racjonalizacja  zatrudnienia, wigksza mozliwos¢  uzupelniania  sie
i zastepowania pracownikow;

wyeliminowanie sztucznych podzialow etatowych pracownikow (obecnic
dyrektor, glowna ksiggowa, referent ds. ksiggowosci i ds. administracyjno-
kadrowych oraz instruktorzy $wietlic wiejskich - zatrudnieni sg na cze$é etatu,
jako pracownik osrodka kultury a czgsé, jako pracownik biblioteki);

polaczenie obstugt finansowo-ksiegowej,

wigksza mozliwo$¢ uzupelniania si¢ 1 zastgpowania pracownikéw, wieksze
mozliwoscei zmiany zakresu obowigzkéw pracownikow;

zapewnienie ciggtosci zarzadzania i dziatania.

4. Spoleczne:

rozszerzenie oferty w zakresie czytelnictwa i bibliotekarstwa skierowanej do
mieszkancow gminy;

zwigkszenie liczby potencjalnych odbiorcéw Gminnego Odrodka Kultury
i Biblioteki w Bierzwniku;

oferta skierowana do wszystkich grup wiekowych;

wzmocnienie  wspdlpracy z  placéwkami odwiaty oraz lokalnymi
stowarzyszeniami dzigki podejmowaniu wspolnych inicjatyw.

Polgczenie instytucii kultury Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku i Gminnego
Osrodka Kultury w Bierzwniku w jeden osrodek - Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka
w Bierzwniku, nie spowoduje zadnepo uszezerbku w zakresie wykonywanych obecnie zadan



obu jednostek, poniewaz podjete przez organizatora dziatania nie spowodujg zmniejszenia
ilogci pracownikow merytorycznych odpowiedzialnych za realizacj¢ tych dziatan.

Zgodnie z wymogami prawa, pracownicy laczonych instytucji kultury stajg sig
pracownikami instytucji kultury powstatej w wyniku potgczenia i zachowuja uprawnienia
wynikajgce ze stosunku pracy. Zostang zachowane wymagania organizacyjne okreslone
ustawa o bibliotekach, w powigzaniu z ustawg o organizowaniu prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalne;j.

Jedna instytucja zapewni mieszkancom profesjonalng obstuge czytelnictwa
i bibliotekoznawstwa, zaspokoi potrzeby kulturalne i udostepni dobra kultury, a takze
doprowadzi do powstania w gminie jednego preznego, wielofunkcyjnego osrodka, co bedzie
miato wpltyw na racjonalizacj¢ wydatkow ponoszonych przez gming Bierzwnik na szeroko
rozumiang dziatalno$¢ kulturalna.

Podjecie niniejszego dzialania winno mie¢ znaczacy wpltyw na wyzszy poziom ustug
i wydarzen realizowanych na terenie gminy, pozwoli organizatorowi na bardziej elastyczne
reagowanie na potrzeby wspolnoty samorzadowej. Stanie si¢ poczatkiem rozwoju, poprawy
i poszerzenia oferty czytelniczej i kulturalnej, zgodnie z oczekiwaniem spolecznosei lokalnej.
Stwarza nowo powstatej instytucji perspektywy rozwoju.

Powyzsze argumenty przemawiaja za podj¢ciem przedmiotowej uchwaty.
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Uchwala Nr XLVII/284/22 W.. QAN

Rady Gminy Bierzwnik

z dnia 24 lutego 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXIX/165/20 z dnia 24 wrzesnia 2020 r. w sprawie

utworzenia Zlobka na terenie Gminy Bierzwnik oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1 i ust. 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 ze zm.), art. 11 ust.112
ustawy z dnia 4 lutego 2011 1. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z 2021 r.
poz.75 ze zm.) uchwala sig¢, co nastepuje:

§1. W Statucie Ztobka ,,Zaczarowany Ztobek” w Bierzwniku stanowigcym Zatgceznik nr 1 do
Uchwaty Nr XXIX/165/20 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 24 wrzeénia 2020 r. (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z dnia 26.10.2020 r., poz. 4624) =zmienionej uchwalg Nr
XXXV/197/21 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 28 stycznia 2021 r. (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z dnia 25.02.2021 r., poz. 835), uchwalg Nr XXXVIII/221/21 Rady
Gminy Bierzwnik z dnia 29 kwietnia 2021 r. (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z dnia
26.05.2021 r., poz.2263) zmienionej uchwatg XL1/243/21 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 23
wrzeénia 2021 r. (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z dnia 25.10.2021 r., poz. 4382)
wprowadza si¢ nastgpujacg zmiane:

1) w Rozdziale 4. Organizacja Ztobka § 24 otrzymuje brzmienie:

»& 24. Wszystkie dzieci zapisane do oddziatéw ztobkowych korzystajg z czterech positkow
dziennie zgodnie z regulaminem organizacyjnym ztobka”.

§2. Wykonanie Uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bierzwnik.

§3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z moca obowigzujaca od 1 lutego 2022 1.




Uzasadnienie

Podczas pobytu dzieci w ztobku podawane sg cztery positki. Pierwotnie statut zlobka
przewidywat cztery positki skladajace si¢ ze $niadania, dwudaniowego obiadu oraz
podwieczorku. Kilka miesigey funkcjonowania placoéwki pokazato, ze dwudaniowy obiad to
dla dzieci za duzo, dlatego podjgto uchwal¢ zmieniajgcg statut w zakresie positkéw,
wprowadzajgc drugie $niadanie zamiast dwudaniowego obiadu. W biezgcym roku zmienita
si¢ grupa dzieci oraz ich potrzeby, dlatego zaistniala konieczno$¢ kolejnej zmiany menu.
7. uwagi na oczekiwania rodzicow zmiang nalezato wprowadzi¢ natychmiastowo tj. od dnia
01 lutego 2022 r. Zamiana drugiego dania na $niadanie nie wplywa na dzienng kwote
wyzywienia,

W zwigzku z powyzszym proponuje si¢ zmiane zapisu w statucie by to regulamin
organizacyjny ztobka okreslat sktad positkow w ztobku, ktory moze ulegaé czestym zmianom

w zaleznoscei od potrzeb dzieci.
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UCHWALA NR XLVII/285/22 LA 02 i
RADY GMINY BIERZWNIK
z dnia 24 lutego 2022 r.

w sprawie ustalenia wysoko$ci ekwiwalentu za udzial w dzialaniach ratowniczych
lub szkoleniach pozarniczych dla czlonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych
dzialajgcych na terenie Gminy Bierzwnik.

Na podstawie art. 15 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 1. o ochotniczych strazach
pozarnych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 2490 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt. 15 1 art. 40 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz.
1372) uchwala sig, co nastepuje:

§1. Ustala si¢ ekwiwalent pieniezny dla cztonkéw Ochotniczej Strazy Pozarnej na terenie
Gminy Bierzwnik uczestniczacych w dziataniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu
pozarniczym lub ¢wiczeniu organizowanym przez Panstwowa Straz Pozarng lub Gming
Bierzwnik w wysokosci:

1) 20,00 zt za kazdg rozpoczgta godzing udzialu w dziataniach ratowniczych, akcji
ratowniczej od zgloszenia wyjazdu z jednostki ochotnicze] strazy pozarnej

2) 10,00 7zt za kazdg rozpoczetg godzing udzialu w szkoleniu pozarniczym lub ¢wiczeniu
od zgloszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej strazy pozarnej.

§2.Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wojtowi Gminy Bierzwnik.

§3.Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego z mocg obowigzujaca od 01 stycznia
2022 1.




Uzasadnienie

Na podstawie art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strazach
pozarnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2490 ze zm.) cztonek ochotniczej strazy pozarnej, ktory
uczestniczyl w  dzialaniu ratowniczym lub szkoleniu pozarniczym organizowanym
przez Panstwowg Straz Pozarng lub gming otrzymuje ekwiwalent pieniezny. Wysokoéé
ekwiwalentu ustala rada w drodze uchwaty.
Ekwiwalent o jakim mowa w art. 15 wskazanej ustawy, stanowi réwnowaznik, odpowiednik
wkiadu wniesionego przez czlonka OSP, w postaci czasu, wysitku i zdrowia w ochrong
przeciwpozarows, czyli w dzialanie majace na celu ochrong zycia, mienia innych os6b
lub ochrone $rodowiska przed pozarem, klgska zywiotowg lub innymi zagrozeniami.
Wysoko$¢ ekwiwalentu nie moze przekroczyé 1/175 przecigtnego wynagrodzenia
ogloszonego przez Prezesa GUS, przed dniem ustalenia ekwiwalentu za udzial w dziataniu
ratowniczym i za udziat w szkoleniu pozarniczym.

Podjgcie nowej uchwaty wynika z wejscia w zycie nowej ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r.
0 ochotniczych strazach pozarnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2490 ze zm.).

Uchwata nr XXXI/170/20 Rady Gminy w Bierzwniku z dnia 26 listopada
2020 r. w sprawie ustalenia wysokosci ekwiwalentu za udzial w dziataniach ratowniczych
lub szkoleniach pozarniczych dla cztonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych dzialajacych
na terenic Gminy Bierzwnik stracila moc obowigzujacg z dniem Olstycznia 2022 r.
w zwigzku z § 32 ust. 1 1 § 143 zasad techniki prawodawczej stanowigcych zalacznik
do rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad
techniki prawodawczej (tj. Dz. U. z 2016 1. poz. 283 ze zm.) oraz art. 38 pkt 12 w zw. z art.
57 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strazach pozarnych (Dz. U. z 2021 r. poz.
2490).

7, uwagi na to, iz uchwata nie naktada na adresatow zadnych obowigzkow, nie ma przeszkod
by obowigzywala z moca od 01.01.2022 r. zgodnie z trescig art. 5 ustawy z 20 lipca 2000 r.
o0 ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (tj. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1461 ze zm.), co pozwoli na uniknigcie okresu, w ktorym nie obowigzywata zadna
regulacja, dotyczaca wysokosci ekwiwalentu dla strazakow, ktérzy w tym okresie
uczestniczyli w dziataniach ratowniczych, za ktore winni otrzymaé ekwiwalent.

8 Faolu sgoecnz,
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do Protokolu Nr.. XA LL...
Sesft. Rady...Goniny...
ULz A OZL ot
Uchwala Nr XLVII/286/22
Rady Gminy Bierzwnik
z dnia 24 lutego 2022r.

w sprawie zmian budzetu gminy w 2022r.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
( tekst jednolity Dz. U. z 2021r. poz.1372) oraz art. 211 i 212 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2021r. poz.305 z pdZniejszymi
zmianami) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XLV/270/21 Rady Gminy Bierzwnik z dnia 29 grudnia 2021r.
w sprawie uchwalenia budzetu Gminy Bierzwnik na 2022r.:

1) Zwieksza sie przychody budzetu gminy o kwotg 78.734,72zt zgodnie z zatacznikiem Nr 1.
2) Zwigksza sie wydatki budzetu gminy o kwote 96.734,72zt zgodnie z zalacznikiem nr 2.

3) Zmniejsza si¢ wydatki budzetu gminy o kwote 18.000,00zt zgodnie z zalgcznikiem nr 2.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.




Uzasadnienie

1.Zwigksza si¢ plan przychodéw i wydatkow o kwote 78.734,72zt  z tytulu
niewykorzystanych $rodkéw pienieznych na rachunku biezgcym budzetu, wynikajacych
z rozliczenia dochodéw i wydatkéw nimi finansowanych zwigzanych ze szczegdlnymi
zasadami wykonywania budzetu okreslonymi w odrebnych ustawach oraz wynikajacych
z rozliczenia $rodkow okreslonych wart.5 wust. 1 pkt 2 1 dotacji na realizacj¢ programu,
projektu lub zadania finansowanego z udziatem tych srodkéw, i tak:
a) oswiata 1 wychowanie - szkoty podstawowe - 60.065,74z1, w tym:

- "Mata szkola sigga po wieksze mozliwosci" - SP fasko - 1.299,10zt

- "Matymi krokami do duzych zmian" - SP Lasko - 58.766,64zt
b) pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej - pozostata dzialalno$é -18.668,98zt,

w tym:

- "Rozwdj ustug transportowych dla 0séb z ograniczong mobilnodcig" - 2.299,40z1

- "Rozwdj ustug spotecznych na terenie gminy Bierzwnik" - 16.369,58zt

2. Zmniejsza si¢ i zwigksza plan wydatkow o kwote 18.000,00z1, ktorg przenosi sie

z modernizacji budynku po bytej szkole w miejscowoséci Klasztorne na modernizacje
budynku po bytym GS.

ﬁ?@&%



Zatacznik Nr 1 do uchwaly Rady Gminy Bierzwnik Nr XLVII/286/22 z dnia 24 lutego 2022r.

Przychody z tytulu niewykorzystanych $rodkéw pieni¢znych na rachunku biezgcym

budzetu, wynikajacych z rozliczenia dochodéw i wydatkéw nimi finansowanych

zwigzanych ze szczegolnymi zasadami wykonywania budzetu okreslonymi w odr¢bnych
ustawach oraz wynikajacych z rozliczenia §rodkéw okreslonych w art.5 ust. 1 pkt 2 i
dotacji na realizacj¢ programu, projektu Iub zadania finansowanego z udzialem tych

§rodkow oraz wydatki nimi finansowane

Lp. | Nazwa programu, projekiu Jub Przychod
zadania Klasyfikacja Kwota
budzetowa
I. | Mala szkota sigga po wicksze 1.299,10 | 80101§4701 1.299,10
mozliwosci
8010184707 55411,06
2. | Matymi krokami do duzych zmian 58.766,64 8010184709 3.355,58
Rozwéj ustug spolecznych na 8539584307 15.487,26
3. | terenie gminy Bierzwnik 16.369,58 8539584309 882,32
Rozwdj ustug transportu
4. |indywidualnego dla oséb =z 2.299,40 | 8539584307 2.299,40
ograniczong mobilnosciag
RAZEM 78.734,72 X 78.734,72







WYDATKI

Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Rady Gminy Bierzwnik Nr XLVII/286/22 z dnia 24 lutego 2022r.

Dziat Rozdziat

Paragraf

Oomvoam% grintam EmEo:oBomo_mB

P.nma NB_m:m

Ng_m:m

vo zmianie

<<<am=¢ EémmEnsw._m _manomﬁmx UmaNmﬁos_vas

wwxo_mn_m vﬂmoos_:%oé Emvmam@% om*o:xmﬂ:_ _Ao_.vcmm stuzby

4701 cywiinej 0,00 1289,10 1299,10
4707 wm&mrmmﬂ_m pracownikéw niebedgcych cztonkami korpusu stuzby 0.00 55 411,06 55 411,06
4709 Szkolenia pracownikdw niebedacych czlonkami korpusu stuzby 0,00 3 355,58 3 355,58

og__:mm

8 668,98

70 227.00

17 786,66

88 013,66

m .\.anoo

882,32

h 655,32

6050

Wydatki _:Emmgoﬁsm _ma:oﬂm_ﬁ budzetowych

80 000,00

18 000,00

.wm 0co, oo

Razem:

31053 616,30

78 734,72

31132 351,02

BeSTia

Strona 121
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Uchwala Nr XL VII/287/22
Rady Gminy Bierzwnik

7z dnia 24 lutego 2022r.

w sprawie uchwalenia zmiany wicloletniej prognozy finansowej Gminy
Bierzwnik na lata 2022-2032.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 6 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2021 poz. 1372) oraz art. 226,227,228,229 i art. 230 ust. 6
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2021
poz. 305 zpdzn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ zmiang wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik na lata
2022 - 2032 zgodnie z zatgcznikiem Nr 1.

§ 2. Ustala si¢ objasnienia wartosci przyjetych w wieloletniej prognozie — finansowej,
o ktorej mowa w § 1 zgodnie z zatgcznikiem Nr 2.

§ 3. Ustala sie planowane i realizowane przedsigwzigcia Gminy Bierzwnik —w latach
2022-2025 zgodnie z zatacznikiem Nr 3.

§ 4. Upowaznia si¢ Wojta do zaciggania zobowigzan zwigzanych z realizacjg
przedsiewzie¢ ujetych w zatgczniku Nr 3 do niniejszej uchwaty.

§5. Traci moc uchwala Nr XLVI/281/22 Rady Gminy Bierzwnik z dnia
19 stycznia 2022r. w sprawie uchwalenia zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej
Gminy Bierzwnik na lata 2022- 2032.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Bierzwnik.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalgeznik Nr2

do Uchwaty Nr XLVI/287/22
Rady Gminy Bierzwnik

z dnia 24 lutego 2022r.

Objasnienia wartosci przyjetych w wieloletniej prognozie finansowej
Gminy Bierzwnik
na lata 2022- 2032

Okres wieloletniej prognozy finansowej Gminy Bierzwnik obejmuje lata 2022-2032, czyli na
okres splaty zadhuzenia. Na lata 2022-2025 wykazano petny zakres informacji, a na pozostaly
okres — tylko dane niezbedne dla prognozy dugu i oszacowania mozliwosei jego splaty, takie
jak:

- dochody i wydatki ogdtem,

- dochody i wydatki biezace oraz majatkowe,

- dochody ze sprzedazy mienia,

- wydatki zwigzane z obshigg dtugu, porgezen 1 gwarancji,

- wynik budzetu,

- przychody i rozchody

Prognoza danych na 2021 rok jest zgodna z budzetem Gminy Bierzwnik na 2021 rok,

Prognoza dochodéw z tytulu subwencji, dotacji i $rodkow na 2022 rok jest zgodna z danymi
przekazanymi przez Ministerstwo Finansow, Zachodniopomorski Urzad Wojewodzki , Urzad
Marszatkowski. Dochody wlasne wyliczono w oparciu o przewidywane wykonanie 2021 oraz
wzrost stawek podatkow lokalnych.

W kolejnych latach zaplanowano wzrost dochodéw biezgcych nie przekraczajgcy 17 % na
przestrzeni 10 lat budzetowych.

Dochody majatkowe wykazane w poz.1.2 obejmuja:

-dochody ze sprzedazy majatku w roku 2022 skalkulowano na poziomie 450.000,00z, w
2023 - 400.000,00z1, natomiast w kolejnych latach prognozy na poziomie 300.000,00zt
rocznie.

Prognoza wydatkéw na lata 2022- 2032 wykazana w poz.2 przedstawia sig nastepujgco:
Na lata 2021-2032 zaplanowano wzrost wydatkow biezgcych nie przekraczajacy 15% na
przestrzeni 10 lat budzetowych.

Wydatki na zadania biezace na 2022r.ujgte w zatgezniku nr 3 do uchwaty zaplanowano w

kwocie 677.032,1521 1 uwzgledniajg wydatki zwiazane z realizacjg programow:

- rozwo] ushug spolecznych na terenie gminy Bierzwnik -realizacja w latach 2021-2023 -
catkowity koszt zadania 475.395,00zt; 2022- 213.392,08z1, 2023 - 121.430,00z1

- rozw6] ushug transportu indywidualnego dla osob z ograniczong mobilnosceig - realizacja w
latach 2020-2022 - catkowity koszt zadania 298.725,02z1; 2022- 180.668,5 871,

- czyste powietrze - realizacja w latach 2021-2022 - catkowity koszt zadania 30.000,00z};
2022-21.000,00zL,

_TII Polsko -Niemieckie Seminarium i Warsztaty Turystyki Regionalnej pn. Wspolny region,
wspélne dziedzictwo, wspélna przyszlosé - realizacja w latach 2021-2022 - catkowity koszt
zadania 72.853,82z1; 2022- 61.925,7574,

- Cyfrowa Gmina - catkowity koszt zadania 139.980,00zF;, 2022- 139.980,00zt,

- Mata szkota siega po wigksze mozliwosci - realizacja 2019-2022 , 2022-1.299,10z1

- Matymi krokami do duzych zmian - realizacja 2020-2022, 2022-58.766,64z1



Wydatki na zadania majatkowe (inwestycyjne) na 2022r. zaplanowano w kwocie
7.592.000,00zt i uwzgledniajg wydatki zwiazane 7 realizacja: ‘
*przedsigwzieé w kwocie 7.322.000,002t ujetych w zatgezniku nr 3 do uchwaly, 1 tak:
- zagospodarowanie turystyczno-krajobrazowe otoczenia zabudowy poklasztornej w
Bierzwniku , realizacja w latach 2021-2026- catkowity koszt zadania 6.200.000,00zt;
2022- 3.100.000,00zt; 2023 - 100.000,0021; 2024 - 300.000,00zk; 2025 - 300.000,0021
- budowa sieci kanalizacyjnej Ostromecko - Kolsk, realizacja w latach 2017-2026,
catkowity koszt 7.000.000,00 zi;
- przebudowa drogi gminne] Bren-Klasztorne, realizacja 2018-2023, catkowity koszt
6.160.000,00z1, 2022r. - 4.000.000,00zt, 2023r. - 300.000,00zt
- budowa sieci wodociggowej w m. Strumienno - realizacja 2020-2026, calkowity koszt
1.000.000,00,
- modernizacja budynku po bylej szkole w m. Klasztorne, realizacja 2022-2026
catkowity koszt 1.000.000,00, 2022¢-222.000,00zt
* inwestycji jednorocznych ujetych w zataczniku Nr 2 do budzetu w kwocie
288.000,00zt

Na rok 2022 zaplanowano ujemny wynik budzetu, natomiast prognozowany dodatni wynik
budzetu w latach 2023-2032 zostanie przeznaczony na splate zaciggnietego dlugutj. rat
kredytow i pozyczek.

W 2022r. zaplanowano deficyt budzetu w kwocie 705.612,7241, ktory zostanie pokryty
przychodami pochodzgcymi z kredytu bankowego oraz nadwyzki budzetowej z lat ubieglych.

Przychody budzetu na 2022r. zaplanowano w kwocie 1.181.878,00z1
- kredyt bankowy - 650.000,00 zt
- nadwyzka budzetowa z lat ubieglych - 565.612,72zt

- splata udzielonych pozyczek - 45.000,0024

Rozchody budzetu w latach 2022-2032 dotycza splaty zaciggnigtego diugu oraz udzielenia
pozyczki. Splaty rat kredytéw oraz pozyczki w poszezegdlnych latach przedstawiaja sig

nastepujgco:
2022r, - 510.000,0021
2023r. - 460.000,00zt
2024r, - 620.000,00zt
2025¢. - 620.000,00z1
2026r. - 571.930,6021
2027r. - 550.000,00z1
2028r, - 550.000,00zt
2029, - 600.000,00zt
2030r. - 650.000,00z1
2031r. - 650.000,00z1
2032r. - 605.000.001

Dlug publiczny wykazany na koniec roku w poszezegdlnych latach przedstawia sie
nastepujgco:

2022r. - 5.876.930,60zF - 19,32%

2023r. - 5.416.930,60zt - 22,11%

2024r.-  4.796.930,60zt - 1937%



2025r-  4.176.930,60zt - 16,59%
2026r.-  3.605.000,002F - 13,89%
2027r - 3.055.000,00zt - 11,55%
2028r-  2.505.000,00zt - 9,27%
20291, - 1.905.000,00zt - 6,88%
2030r. - 1.255.000,00zt - 4,50%
2031r.-  605.000,00zt - 2,15%

2032r. - 0,00z}
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