PROTOKOL Z KONTROLI

Przeprowadzony w Urzgdzie Gminy Bierzwnik w dniu 17.03.2016r., ktérego kierownikiem
jest Wojt Gminy Adam Btaszczyk. Kontrolg¢ przeprowadzono realizujac zadanie zlecone
Komisji Rewizyjnej przez Rad¢ Gminy Bierzwnik w planie pracy komisji, przeprowadzong
przez Zespot kontrolny dziatajacy na podstawie upowaznienia nr 1/2016 z dnia 16.03.2016r.

Kontrol¢ przeprowadzil zespél kontrolny w skladzie:
1.Henryk Panek

2.Krzysztof Prymas

3.Andrzej Klodawski

4.Aniela Banas

Kontrola objela : kontrolg ryczattow na samochody prywatne pracownikéw Urzedu Gminy.
Kontrola wykazala:

W miesigcu styczniu 2015r. wyptacono ryczalt dla siedmiu oséb, natomiast od 1 lutego do
konca grudnia 2015r. ryczalt wyplacany byl dla 5 os6b. Podyktowane to bylo zmiang
stanowiska pracy. Osoby pobierajace ryczalt posiadaja wilasne samochody, z ktorych
korzystaja w celach sluzbowych, za$ ryczalty wyplacane sa na podstawie o$wiadczenia o
korzystaniu z wlasnego pojazdu do celow stuzbowych. Wyplata nastgpuje za kazdy miesiac
po zatwierdzeniu przez kierownika jednostki organizacyjnej. Ryczalty przypisane sa do
stanowiska pracy.

Na stanowisku opracowany jest wykaz aktualnych uméw zawartych z pracownikami Urzedu
Gminy Bierzwnik o uzywanie pojazdu do celow stuzbowych; umowy posiadaja pracownicy,
u ktérych ze wzgledu na charakter wykonywanej pracy jest to uzasadnione.

Dokumentacj¢ prowadzong w zwigzku z powyzszymi sprawami  oraz wyjasnienia
w przedmiotowym zakresie przedstawil pracownik ds. kadr — inspektor Anna Marczuk-
Szumielewicz.

W toku czynnosci kontroli ryczaltéw na samochody prywatne pracownikéw Urzgedu Gminy
w Bierzwniku wyjasnienia ztozyl: Anna Marczuk — Szumielewicz — inspektor ds. kadr.

Kontrolowana nie wnosi zadnych zastrzezen do protokotu.
W wyniku przeprowadzonej kontroli nieprawidlowosci nie stwierdzono.

Protok6t kontroli sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach z ktorych jeden
doreczono kierownikowi jednostki kontrolowane;.

Pouczono kontrolowanego o mozliwosci zgloszenia w terminie 14 dni od podpisania
protokotu pisemnych wyjasnien co do zawartych w protokole ustalen.

( podpis kierownika jednostki )
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