URZAD GMINY BIERZWNIK, UL. KOPERNIKA 2, 73-240 BIERZWNIK

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

na wolne stanowisko urzednicze:

wStanowisko ds. strategii, rozwoju i pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych — 3/4 etatu
Koordynator ds. kontroli zarzqdczej — 1/4 etatu”
w Urzgdzie Gminy Bierzwnik
/nazwa stanowiska pracy/

Wéjt Gminy Bierzwnik informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru
na: ,Stanowisko ds. strategii, rozwoju i pozyskiwania srodkéw pozabudzietowych — 3/4 etatu,
Koordynator ds. kontroli zarzgdczej — 1/4 etatu” w Urzedzie Gminy Bierzwnik,
do zatrudnienia na powyzsze stanowisko zostala wybrana:

Pani Agnieszka Sajdak - Wasik zamieszkala w Chlopowie

Uzasadnienie wyboru:

W wyniku przeprowadzonej procedury naboru Komisja powolana Zarzadzeniem
Nr 24/2019 Wojta Gminy Bierzwnik z dnia 18.03.2019 r. w sprawie powotania Komisji
do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze: ,,Stanowisko ds. strategii,
rozwoju i pozyskiwania srodkow pozabudietowych — 3/4 etatu, Koordynator ds. kontroli
zarzqdczej — 1/4 etatu” w Urzedzie Gminy Bierzwnik wylonita tj. zarekomendowata
do zatrudnienia na tym stanowisku | kandydata — Panig Agnieszke Sajdak - Wasik.

W toku postgpowania Komisja stwierdzila, iz kandydatka speilnia zar6wno wszystkie
wymagania niezb¢dne do podjecia pracy na w/w stanowisku, jak roéwniez wymagania
dodatkowe od kandydatéw, okreslone w Ogloszeniu o naborze znak: K.2110.3.1.2019.

Kandydatka wykazata si¢ posiadaniem wiedzy merytorycznej w zakresie okreslonym
w ogloszeniu o naborze oraz predyspozycjami osobowosciowymi pozwalajagcymi
na optymalne wykonywanie zadan na stanowisku bedagcym przedmiotem naboru. Ponadto,
posiadane przez Pania Agnieszk¢ Sajdak — Wasik doswiadczenie zawodowe daje rekojmie
prawidlowego i samodzielnego wykonywania zadan na ww. stanowisku.

21.03.2019r. %\

/data, podpis kierownika jednostki/




