
URZĄD GMINY BIERZWNIK, UL. KOPERNIKA 2, 73-240 BIERZWNIK 

 

 

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU 

 

na wolne stanowisko urzędnicze: 

„Samodzielne stanowisko ds. zamówień publicznych i rozwoju (ZR) - 3/4 etatu  

i Inspektor Ochrony Danych (ODO) – ¼ etatu” 

w URZĘDZIE GMINY BIERZWNIK 
/nazwa stanowiska pracy/ 

 

Wójt Gminy Bierzwnik informuje, że w wyniku zakończenia procedury naboru   

na wolne stanowisko urzędnicze:  

 

„Samodzielne stanowisko ds. zamówień publicznych i rozwoju (ZR) - 3/4 etatu  

i Inspektor Ochrony Danych (ODO) – ¼ etatu” 

 

w URZĘDZIE GMINY BIERZWNIK  

do zatrudnienia na powyższe stanowisko została wybrana: 

Pani Marta Cybulska 

zamieszkała w: Pławno 

Uzasadnienie wyboru: 

W wyniku przeprowadzonej procedury naboru Komisja powołana Zarządzeniem  

Nr 47/2022 Wójta Gminy Bierzwnik z dnia 30.03.2022 r. w sprawie powołania Komisji  

do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzędnicze: „Samodzielne stanowisko  

ds. zamówień publicznych i rozwoju (ZR) - 3/4 etatu i Inspektor Ochrony Danych (ODO) – ¼ 

etatu”, wyłoniła tj. zarekomendowała do zatrudnienia na tym stanowisku 1 kandydata – Panią 

Martę Cybulską. 

W toku postępowania Komisja stwierdziła, iż kandydatka spełnia zarówno wszystkie 

wymagania niezbędne do podjęcia pracy na w/w stanowisku, jak również wymagania 

dodatkowe od kandydatów, określone w Ogłoszeniu o naborze znak: K.2110.1.1.2022  

z dnia 18 marca 2022 r.  

Kandydatka wykazała się posiadaniem wiedzy merytorycznej w zakresie określonym  

w ogłoszeniu o naborze oraz predyspozycjami osobowościowymi pozwalającymi   

na optymalne wykonywanie zadań na stanowisku będącym przedmiotem naboru.  

 

 

 

 

      01.04.2022 r. 
                                                                                  ……………...………………………………………………… 

                                                                                  /data, podpis kierownika jednostki lub osoby upoważnionej/ 
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