UCHWALA NR......ccoeviia1
RADY GMINY BIERZWNIK

w sprawie likwidacji samorzadowej instytucji kultury- Gminnego Osrodka
Kultury w Bierzwniku

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 9, art. 18 ust. 2 pkt 9 Iit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40) oraz art. 22, 23, i 24 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. 220207
poz. 194 ze zm.) Rada Gminy Bierzwnik uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Likwiduje si¢ gminng jednostke organizacying, dzialajgca w formie samorzadowej
instytucji kultury — Gminny Osrodek Kultury w Bierzwniku, zwang dalej GOK. -
2. Termin zakoficzenia likwidacji ustala sie dzien 31 grudnia 2023r.

§ 2.1. Czynnosci likwidacyjne obejmuja w szczegdlnosci:
1} uregulowanie spraw pracowniczych,
2) zamknigcie ksiag rachunkowych,
3) zarchiwizowanie akt i dokumentéw oraz przekazanie ich do archiwum Urzedu Gminy
Bierzwniku, ‘
4) uregulowanie wymagalnych wierzytelnosci,
5) sporzadzenie protokoléw stanu majgtku,
6) zgloszenie likwidacji do wlasciwych rejestrow i instytucii,
7y zagospodarowarde majatku GOK zgodnie z niniejszg uchwata.
2. Wéjt Gminy Bierzwnik w celu przeprowadzenia likwidacji moze powola¢ likwidatora.

§ 3. Realizacje czesci zadan dotychczas wykonywanych przez likwidowana jednostke Wojt
Gminy Bierzwnik zamierza powierzy¢ Gminnej Bibliotece Publicznej w Bierzwniku.

§ 4. 1. Majatek likwidowanej jednostki oraz pozostale po likwidacji naleznosci, srodki
pieniezne, zobowigzania i wierzytelnosci przejmuje Gmina Bierzwnik jako jej Organizator.

2. Przekazanie Gminie majatku zlikwidowanej jednostki powinno nastapi¢ najpézniej do dria
zakoticzenia likwidacji, wskazanego w § 1 ust. 2 uchwaly.

§ 5. Z dniem zakoniczenia likwidacji GOK, wskazanym § 1 ust. 2 uchwaly, zlikwidowane
zostang miejsca pracy, a stosunki pracy dotychczasowych pracownikéw likwidowanej
jednostki ulegajg zakoficzeniu w trybie i na zasadach okreslonych we wiasciwych przepisach
prawa pracy.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza sig Woéjtowi Grminy Bierzwnik.

§ 7. Uchwala wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.




Uzasadnienie do uchwaty nr .......... Rady Gminy Bierzwnik
zdnia ...l 2023 roku
w sprawie likwidacji samorzadowej instytucji kultury —

Gminnego Osrodka Kultury w Bierzwniku

Zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym, do
zadan wlasnych gminy nalezy zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspolnoty. Zadania wlasne
obejmujg miedzy innymi sprawy z zakresu kultury, w tym bibliotek gminnych i innych
instytucji kultury. Art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h wskazuje, ze do wylaczne] wlasciwosci rady gminy
nalezy podejmowanie uchwal w sprawach majatkowych gminy, przekraczajacych zakres
zwyktego zarzadu. dotyczacych tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsigbiorstw, zakladow
i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposazenia ich w majgtek. W mysl
przepisow ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach organizator moze zlikwidowac
instytucje kultury, z tym, ze obowigzany jest na 6 miesigcy przed wydaniem aktu o likwidacji
instytucji kultury poda¢ do publicznej wiadomos$ci informacje o zamiarze i przyczynach
likwidacji. Akt o likwidacji instytucji kultury stanowi podstawe do wykreslenia jej z rejestru.
Art. 24 dodatkowo wskazuje, ze zobowigzania 1 wierzytelno$ei likwidowane;j iﬁsty“rucji kultury
przejmuje organizator.

Gmina Bierzwnik podata informacje o zamiarze likwidacji GOK podejmujac,
publikujac i podajac do publicznej wiadomosei na terenie Gminy poprzez zamieszczenie na
stronach internetowych Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy, na tablicy ogloszen w
siedzibie urzedu i w siedzibie Gminnego Osrodka Kultury uchwate Rady Gminy Bierzwnik nr
LXIV/467/23 z dnia 23 marca 2023r. w sprawie zamiaru likwidacji samorzadowej instytucji
kultury - Gminnego Osrodka Kultury w Bierzwniku.

Rada Gminy Bierzwnik wyraza zamiar likwidacji z dniem 31 grudnia 2023r.
samorzgdowej instytucji kultury — Gminnego O$rodka Kultury w Bierzwniku i podtrzymuje
powody wskazane w uchwale intencyjnej. Zgodnie z uchwata nr XVLII/283/22 Rady Gminy
Bierzwnik z dnia 24 lutego 2022 roku w pierwszej kolejnosci zamiarem bylo potaczenie
samorzadowych instytucji kultury — Gminnego Os$rodka Kultury w Bierzwniku i1 Gminnej
Biblioteki Publicznej w Bierzwniku w jedng instytucje kultury o rozszerzonym zakresie
dzialan.

W wyniku podjetych dziatan i stosownie do obowigzujgcych przepisow, zasiegnicto
opinii jednostki sprawujgcej nadzdr merytoryczny nad dzialalnosciag Gminnej Biblioteki
Publicznej w Bierzwniku, Ksiaznicy Pomorskiej im. Stanistawa Staszica w Szczecinie oraz
Krajowej Rady Biblioteczne;j.

Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego pismem z dnia 11 lipca 2022 roku po
zapoznaniu si¢ z opiniami w/w podmiotéw i na podstawie art. 13 ust. 8 ustawy z dnia 27
czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. z 2019r. poz. 1479), nie wyrazil zgody na polgczenie
Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku z Gminnym Osrodkiem Kultury w Bierzwniku.

Zamiar likwidacji samorzagdowej instytucji kultury — Gminnego Osrodka Kultury



w Bierzwniku zwigzany jest z dazeniem do uproszczenia struktur zarzgdzania w zakresie
organizowania dziatalno$ci  kulturalne] 2z uwzglednieniem potrzeb czytelniczych
1 edukacyjnych mieszkancéw Gminy Bierzwnik oraz przekazania czesci zadan osrodka kultury
Gminnej Bibliotece Publicznej. Jest to instytucja funkcjonujaca w ramach ogdlnopolskie) sieci
bibliotecznej, ktora ma znacznie szersze perspektywy rozwoju.

Aktualnie zaréwno Gminny Osrodek Kultury, jak 1 Gminna Biblioteka Publiczna w
Bierzwniku stanowia stosunkowo niewielkie instytucje kultury. Swiadezy o tym wielko$é ich
zatrudnienia oraz budzet. Utrzymywanie dwoch instytucji na terenie tak mate] gminy wiejskie]
nie znajduje uzasadnienia, gdyz dzialania tych podmiotéw - jak wynika z analizy -
niejednokrotnie sie przenikajg i uzupetlniajg. Koncentracja wykonywania zadan w sferze
kultury w jednej instytucji spowoduje lepsze wykorzystanie zasobéw materialnych
i osobowych oraz wplynie na optymalizacj¢ procesu zarzadzania, nie ulegnie réwniez obnizeniu
jakos¢ swiadczonych ustug. Wypracowana zostanie jednolita polityka rozwoju, co umozliwi
zaplanowanie wielu nowych przedsiewzie¢ kulturalnych i spotecznych.

Likwidacja Gminnego Osrodka Kultury w Bierzwniku 1 wlgezenie czgsci jego zadan
w spektrum zadai Gminnej Biblioteki Publiczne) w Bierzwniku umozliwi stworzenie preznie
dziatajacej, wiclofunkcyjnej instytucji kultury i czytelnictwa. Bedzie mialo wplyw na
racjonalizacje wydatkéw ponoszonych w tym zakresie przez Gmine Bierzwnik oraz
zapewnienie kompleksowej obstugi mieszkancéw naszej gminy w obszarze upowszechniania
kultury. Ponadto umozliwi zaplanowanie pracy rocznej jako jednej instytucji, przy realizac)i
jednego budzetu. Skoordynowanie dziatan wywola efekt synergii ograniczajac koszty
przygotowania i promocji, dajac jednoczesnie wigksze mozliwosci zaspokajania zmieniajgcych
si¢ potrzeb spotecznych. Majac na wzgledzie wyze] wymienione okolicznodci oraz brak zgody
dotyczacy potaczenia obu instytucji GOK 1 Biblioteki, na podstawie bowiem opinii stwierdzono
ze Biblioteka Publiczna na Bierzwniku jest instytucja wiodaca w poréwnaniu do GOK, podjecie
zamiaru likwidacji GOK jest w peini uzasadnione. Dzigki zwiekszeniu zadan dotyczacych
biblioteki, nastgpi usankcjonowanie dziatalnosci tej jednostki kulturalnej, prowadzone od wielu
lat, poprzez uatrakcyjnienie czytelnictwa, prowadzenie zaje¢ 1 warsztatdw artystycznych,
rdéznego rodzaju kot zainteresowarn, zespotow muzycznych, tanecznych, promocja lokalnych
tworcow kultury i 0sob zwigzanych z kulturg. Wszystkie te dziatania wigza si¢ z koniecznoscig
ujednolicenia dziatah w zakresie kultury, a pilerwszym etapem ku temu jest formalne
zakonczenie funkcjonowania GOK 1 wigczenie czedci jego zadan w miare mozliwosci
ustawowych do Gminnej Biblioteki Publicznej w Bierzwniku.

Nalezy ponadto wskazaé na pozytywne skutki likwidacji instytucji GOK, jak
racjonalizacia kosztow w stosunku do ponoszonych przez kazda z instytucji z osobna,
planowania dziatalnosei rocznej dla jednej instytucji, oraz racjonalizacji zatrudnienia
i wyeliminowania sztucznych podziatéw etatowych pracownikow (gtowna ksiggowa, referent
ds. ksiegowosci i ds. administracyjno-kadrowych zatrudnione sa na czes¢ etatu jako pracownik
ofrodka kultury a cze$¢ jako pracownik biblioteki). W {trakcie realizacji wigkszych
przedsigwzigl, wigkszej dostepnosci liczby pracownikdw w trakcie realizacji tych inicjatyw.

Likwidacja GOK-u nie spowoduje zadnego uszczerbku w zakresie wykonywanych
obecnie zadan, poniewaz podjete przez organizatora dzialania nie spowoduja zmniejszenia
ilosci pracownikéw merytoryeznych odpowiedzialnych za realizacje tych dziatan. Zgodnie



z zatozeniami organizatora pracownicy zlikwidowane] instytucji kultury zachowuja
uprawnienia wynikajgce ze stosunku pracy.

Uzasadnienie powyzsze zawilera wszelkie argumenty przemawiajace za tym,
iz organizator — Gmina Bierzwnik, dokonala wymaganego wartodciowania oraz szczegétowo
i wnikliwie podata motywy zaplanowanego dziatania. Likwidacja GOK jest dzialaniem
przewidzianym podstawag prawng zawartg w art, 22 ust. 1 ustawy z 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalnej, majaca charakier szczegdlnie uzasadnionego
przypadku”.

Projekt uchwaty zostat w trybie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 854) zaopiniowany przez zwigzki zawodowe.

Uwzgledniajac powyzsze podjecie uchwaly jest zasadne.



