ZARZADZENIE Nr 39/2017
Wéjta Gminy Bierzwnik
z dnia 31 maja 2017 r.

w sprawie wprowadzeniaoceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Urzedzie
Gminy Bierzwnik

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2016, poz.
1666 ze zm. ) oraz § 39 a Rozporzadzenia Ministra Pracy I Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia
1997 r. w sprawie ogo6lnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (tj. Dz.U.
z 2003 nr 169 poz. 1650 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1 Wprowadzam dokument: ,,Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy:

- Wojta Gminy/Oséb kierujacych pracownikami/Pracownika administracyjno — biurowego,
- Kierowca pojazdu osobowego,

- Palacza c.o.,

- Robotnika gospodarczego przy pracach interwencyjnych,

- Sprzataczki,

- Konserwatora,

- Archiwisty”

stanowigcy Zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Dokument, o ktérym mowa, w pkt. 1 zostal sporzadzany w oparciu o informacje
i dokumenty niezbedne do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy,
zebrane przez Zespo6t do oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w sktadzie:

- Przewodniczacy — Krzysztof Krasuski — Gtowny Specjalista ds. BHP,
- Czlonek — Daniel Domagata — Przedstawiciel Pracownikéw.

§ 2. Oceng¢ ryzyka zawodowego przeprowadzono metoda zawartg w Polskiej Normie
PN-N-18002:2011P ,,Systemy Zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Ogélne wytyczne
do oceny ryzyka zawodowego”

§ 3. Zalecam przeprowadza¢, co dwa lata oceng ryzyka zawodowego i zawsze wowczas, gdy
wykorzystywane do jej oceny informacje stracily swoja aktualno$é, a w szczegdlnosci
w nastepujacych sytuacjach:

- przy tworzeniu nowych stanowisk pracy,

- przy wprowadzaniu zmian na stanowiskach pracy (np. organizacyjnych),

- po wprowadzeniu zmian w stosowanych $rodkach ochronnych,

- przy identyfikacji nowych substancji i preparatow chemicznych, biologicznych,
rakotwoérczych lub mutagennych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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